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حقوق الطبع و النشر: جميع حقوق الطبع و النشر محفوظة للمؤلف و لا يجوز اقتباس 
جزء من هذا الكتاب »أو تصويره »أو اعادة طبعه »أو اختزاله 
بأية وسيلة إلا بإاذن مكتوب و مسجل رسميا من المؤلف. 


تقدیم 


تواجه البشرية اليوم ثورة علمية معلوماتية رهيبة فاقت ما سبقتها من ثورات 
على مر القرون الغابرة > هذه الثورة تتطلب مواجهتها وجود قاعدة علمية قوية الأساس 
تؤهلنا ممواكبة التغييرات السريعة التي تنتج عن هذه الثورة بل تؤهلنا بالأحرى إلى 
المساهمة في إحداث هذه التغييرات » ولكي تكون هناك في مصر قاعدة علمية تمكنها من 
مواجهة طوفان المعرفة العلمية واممعلوماتية التي تجتاح العام » لابد من أن ينمي كل 
فرد ما لديه من إمكانات معرفية حتى يستطيع توظيف اممعرفة العلمية الحديثة لصالح 
البشر واممشاركة في اممجتمع من أجل مستقبل افضل » مما يجعل العبء الأكبر يقع على 
عاتق ال مدرسة وما تقدمه من طرق وأساليب ووسائل تدريسية مختلفة بهدف تزويد 
امتعلمين مهارات التفكر اللازمة . 

ومن هنا م تعد مسئولية المعلم هي نقل المعرفة إلى تلاميذه وطلابه فحسب › 
بل من المهم أن يدربهم على كيفية الحصول على اممعرفة والتفكير » وبالتالي فمن الأفضل 
والأولى أن يتعلم هؤلاء الطلاب استراتيجيات التعلم الفعال وأن يكون لديهم وعي 
مهارات ما وراء ال معرفة » لتحقيق إنجاز أعلى في الحجرات الدراسيةء وتحقيق الأهداف 
التعليمية بسهولة وهذا ما يعرف بالتربية السيكولوجية لأن التربية السيكولوجية هي 
عملية اكتشاف الوعي بالعام من خلال اكتساب مهارات ما وراء المعرفة من أجل إثراء 
الحياة » وبالتالي فهي موجهة في الأصل إلى تنمية إمكانات الفرد العقلية و الانفعالية . 
فهي تنمية مقصودة ومحددة ويتم توعية الأفراد بها لتحقيق تعلم خرراق» أي تصبح 
قنوات اتصال الفرد مفتوحة مع مشاعره الداخلية ومعتقداته مع الآخرين» ويذلك تتحول 
ا معرفة في برامج التربية السيكولوجية إلى خبرة متأصلة في مشاعر الطلاب وخيالاتهم 
وأفعالهم وليست مخزوناً في بنك معلومات الطالب الداخلية » فالتعرض للخبرة وحدها لا 
يكفي » وإها الأهم هو توظيف هذه الخبرة. ومن هنا تركز برامج التربية السيكولوجية في 
إعدادها على ثلاث عمليات أساسية تحقق هذا الهدف وهى : 


(ب) 


خررة الانغماس في خبرات تفاعلية مركبة البناء تتصف بالثراء والواقعية . 
٠‏ خلق الدافع الداخلي أي تقديم كل ما هو هام أو ذو قيمة في حياة المتعلم . 
۵# توفير تحليل دقيق ما يتم تقدهه » وكذلك استجابات اممشارکین » ومن خلال هذا 
التحليل يكتسب المتعلم استبصاراً بذاته وبالآغرين . 

ومما سبق تظهر الحاجة إلى استخدام نماذج تعليم وتعلم جديدة ومتكاملة 
لتنمية مهارات ما وراء المعرفة » ولقد وجد أن نموذج أبعاد التعلم يحقق في أبعاده 
الخمسة وفي الإطار النظري الذي يستند إليه الكثير من المبادئ التي هكن أن تنمي 
مهارات ما وراء المعرفة > حيث يتضمن التعليم نظاماً أو نسقاً مركباً من العمليات 
التفاعلية وهي خمسة آماط من التفكير ( أبعاد التعلم الخمسة ) . 
٠‏ اتجاهات إيجابية عن التعلم . 
۵# تفكير مندمج في اكتساب اممعرفة وتكاملها . 
تفكير مندمج ف استخدام المعرفة استخداماً له معنى . 
۵ تفكير مندمج في توسيع المعرفة وصقلها . 
۵ عادات عقلية منتجة . 

وأخيراً أتوجه إلى الله يل راجية أن أكون قد وفقت ف هذه الدراسة » وأن ينتفع 
بها الكثير ممن تشغلهم قضايا تطوير التعليم ق مصرنا الحبيبة . 

ولا يبقى إلا أن أتقدم ف النهاية بخالص الشكر والتقدير للقانمين على الممؤسسة 
العربية للإستشارات العلمية وتنمية اموارد البشرية الذين ساندونى وساعدونى على نشر 
هذه الدراسة لهم منى جزيل الشكر والتقدير والاحترام . 

والله ولى التوفيق »» 
د . شيماء حموده الحارون 
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الفصل الأول 


الإطار العام للدراسة 


مقدمة . 

مشكلة الدراسة . 
فروض الدراسة . 
أهمية الدراسة . 
أهداف الدراسة . 
حدود الدراسة . 
إجراءات الدراسة . 
مصطلحات الدراسة . 


الفصل الأول 
الإطار العام للدراسة 

مقدمة : 

يعتبر التفكير عملية أساسية من عمليات السلوك الذي يتسم بالذكاء » فهو هيز 
الإنسان عن غيره من الكائنات الأخرى » وبه يتمكن الإنسان من تعديل سلوكه ها يتفق 
مع ظروف الحياة الاجتماعية التي يوجد فيهاء فهو أرقى العمليات العقلية والنفسية 
والتي كانت سبباً في رقي الإنسان وتحقيق الثورة ا معلوماتية والتكنولوجية . 

وإذا كانت الثورة المعلوماتية والتكنولوجية أساسها العقل » فإنه من الأفضل أن 
تهدف هذه الثورة إلى تطوير التعليم الذي يؤدي إلى تنمية عقول قادرة على التفكير 
وتستطيع استخدام قدراتها العقلية (وليم عبيد » ۰۱۹۹۸ .)۳١۷‏ ومن هنا كان الهدف 
الأساسي للسياسة التعليمية هو الاهتمام بإعداد أبنائنا - جيل المستقبل - وتدريبهم على 
التفكير بدلاً من الاقتصار على الحفظ والتلقين وإكسابهم مهارات التفكير كما نصت 
وثيقة مبارك والتعليم » نظرة إلى المستقبل( المركز القومي للبحوث التربوية والتنمية › 
71 ۰)0 

ومن ثم فإن الرسالة الأساسية للمنهج هي "تيسير التعلم" وتصبح النقاط البؤرية 
لتوجهات ال منهج هي الاهتمام بأساليب التعليم والتعلم بقصد تنمية وإطلاق طاقات 
الإبداع عند المتعلم والخروج به من ثقافة تلقي المعلومات إلى ثقافة بناء المعلومات 
ومعالجتهاء وتحويلها إلى معرفة (١٥ذانعه٤)‏ تتمثل في اكتشاف علاقات وظواهر 
بحيث يتم التعمق في فهمها وتفسيرها واستكشاف أبعادها الظاهرة » والاستدلال على 
أبعادها المستترة من خلال منظومات حية من الدراسة والتقصي (وليم عبید › ۱۹۹۸ء 
۷( 


الفصل الأول 

وهذا بدوره يؤكد على أهمية التدريس من أجل تنمية التفكير وذلك بأن يكون 
الاهتمام بتعليم المتعلم كيف يفكر ؟ أكثر من الاهتمام اذا يجب أن يفكر فيه » وذلك 
بتوفير بيئة تعليمية تبعث على التفكير من خلال تدريس المناهج الدراسية المختلفة ( 
خديجة آحمد» ۱١۳۰۲۰۰۰‏ ) . 

وحيث إن مرحلة التعليم الثانوي تعتبر مرحلة تأهيل إعداد المواطن مواجهة 
الحياة > فهي تؤدي بالخريج للانتقال إلى مراحل التعليم الأعلى أو إلى سوق العملء لذا 
فخريج المرحلة الثانوية يجب أن يكون مزوداً مجموعة من المهارات الأساسية والقدرات 
العقلية والاتجاهات المرغوبة التي تمكنه من أن يكون مواطناً منتجاً وإيجابياً ومستمراً في 
طلب العلم» ومن هنا يصبح هدف مرحلة التعليم الثانوي هو إعداد الطلاب للحياة جنباً 
إلى جنب مع إعدادهم للتعليم العالي والجامعي والمشاركة في الحياة العامة ( وزارة 
التربية والتعلیم »۲۰۰۱ ۸٤)‏ - ۸0) . 

وللعلوم البيولوجية (علوم الأحياء) دور خاص وفريد في تحقيق أهداف هذه 
المرحلةء تتلخص قي ضرورة تزويد الطلاب باطمعارف والممفاهيم البيولوجية التي تناسب 
طلاب هذه ال مرحلة» كما أن لها دورا في توظيف هذه المفاهيم في حياتهم وحياة امجتمع 
وقضاياهم الشخصية والاجتماعية التقليدية والجدلية ( محمد صابر وآخرون › ۱۹۹٩‏ › 
(ANO -|‏ ۰ 

ويكفي أن نقول إن المحتوى العلمي في علم الأحياء قد أصبح في الأربعين سنة 
الأخيرة أربعة أمثال ما كان عليه من قبل ذلك » وتنب العلماء أن تصبح اممعرفة في هذا 
ا لمجال مائة مرة مثل ما هو موجود حالياً حتى نهاية هذا القرن ( إبراهيم مطاوع › 
(1:٧-1‏ . 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


فالعام يشهد الآن ثورة بيولوجية كبرى لا تقل خطراً - إن فم تزد - عن الثورة 
النووية > وقد ساعد قي قيام هذه الثورة التطورات المتلاحقة ف التكنولوجيا وظهور فروع 
وتخصصات حديثة في ميدان علم الأحياء ( على مدكور وماهر صبري »> ۱0۰۱۹۹۸ - 
00( 

ولكي تتمكن التربية من تنمية القدرات العقلية لدى المتعلمين علينا أن ننمي 
لديهم القدرة على إدراك كيف يفكرون وكيف يصلون إلى حل للمشكلات التي تواجههم 
> لأنه بهذه الطريقة نساعدهم على رسم مخطط واضح مسار تفكيرهم » مما يسهل 
عليهم عملية التعلّم بكفاءة عالية » ولذلك تركز البحوث الحديثة على ما يسمى ها وراء 
ا معرفة. والتي تتمثل في وعي المتعلم بالعمليات المعرفية التي يقوم بها أثناء التعلّم ء 
والتحكم فیها (عبد الرحیم سعد الدین »۰ ٠ )۳١٠۹۹۲۳‏ 

فالوعي بالتفكير » أو التفكير في التفكير » أو ما وراء ا معرفة كلها مترادفات ممفهوم 
Metacognition‏ حيث يعتبر الوعي بالتفکير هو وعي الفرد بذاته» وهذا هو حجر 
الأساس قي الذكاء الوجداني فقدرة الفرد على معرفة مشاعره لها أهميتها في فهم الفرد 
لنفسه» في حين أن عدم الوعي بها يتركنا تحت سيطرتها » ولقد وجد أن الأشخاص ذوي 
القدرة العالية على فهم مشاعرهم أقدر وأكثر ثقة في تيسير أمور حياتهم واختياراتهم ء 
وقد قيل في حكمة سقراط " أعرف نفسك fاء؟‏ رطا K0‏ " ( صفاء الأعسر وعلاء 
الدين كفافي )٠١١ ۲۰٠٠‏ . 

ومن المعتقد أن الجذور التاريخية مما وراء المعرفة ترجع إلى سقراط وأسلوبه في 
الحوار والجدل» ثم إلى أفلاطون حين قال " حينما يفكر العقل فإنما هو يتحدث إلى نفسه 
" ( نادية سمعان »۲۰۰۲ 100) . 


اہ( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الأول 

فاطمعرفة وجدانية بالدرجة الأولى والوعي بالتفكير يعني القدرة على أن تعرف ما 
تعرفه وما لا تعرفه وهذه العملية مركزها القشرة المخية (×ء۲۲٥)‏ 1هإطءإ٠)٣)‏ وهي 
خاصة بالإنسان فقطء وهي القدرة على التخطيط والوعي بالخطوات والاستراتيجيات 
التي نتخذها لحل المشكلات والقدرة على تقييم كفاءة تفكيرنا (صفاء الأعسر وعلاء 
الدین کفافی ۲۰۰۰ ٠)٠١٦‏ 

أي يتعرف المرء في عملية الوعي على العمليات الذاتية في التفكير الذي يقوم به 
ويقيم مدى الدقة في وصف تفكيره وأن يتحكم في ذاته ويتابعها وهو يحل مشكلة من 
المشكلات (۲1 ۰٠٠۰,‏ ,ه†ئمC)‏ . 

ولهذا تعد نظرية ما وراء ا معرفة أحد الميادين الهامة التي اهتم بها التربويونء لذا 
بدأ في الآونة الأخيرة التركيز بشكل قوي على التطبيق التربوي لهذه النظرية »> حيث اقتنع 
العديد من الباحثين بأن مهارات ما وراء المعرفة ءاانk؟‏ 1ve)¡رعMetaco‏ لها فائدة كبرة 
للمتعلمين وا معلمين > خاصة وأن تنمية ما وراء ا معرفة يحقق المستويات العليا للتفكير › 
ولهذا يرى البعض أن هناك مهارات عامة متضمنة في مفهوم ما وراء المعرفة وهي : 

القدرة على تخطيط متى وأين وكيف نضع شيء ما في الذاكرة على الممدى البعيد› 
والقدرة على تدوين المملاحظات والممراجعة وإجراء الاختبارات الذاتية »> والقدرة على اتخاذ 
قرارات مهمة حول مشكلة معينة » والقدرة على أن نقرر من سنحتاج للمساعدة على 
إتقام المهمة » والقدرة على الابتكار واستخدام أساليب تقوية الذاكرة » والقدرة على إعادة 
صياغة وتلخيص المعلومات . 

في حين يرى البعض الآخر أن مفهوم ما وراء المعرفة يعتمد على 
قيام المتعلمين بالعديد من المهارات همها : 


د 
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التخطيط » حيث يقررون ما الأهداف التي يريدون تحقيقها ؟ وما الاستراتيجيات 
التي هكن أن تستخدم لتحقيق هذه الأهداف ؟ 
٠‏ مراقبة التقدم قبل الذهاب إلى الوجهة الصحيحة . 
۵ التقويم لتحدید ين وصل اممتعلم . (أحمد جابر )١١۰۲۰۰۲۰‏ . 

ولكي يتم تحقيق التعلم الفكّال في إدراك ما وراء المعرفة لاد وأن 
يحقق المحتوى التعليمي مجموعة من النواتج الأساسيةء كما يوضحها الشكل التالي : 


استخدام 
الوسائل اللازمة 
للأداء 


شکل )١(‏ : العناصر العامة لإدراك ما وراء المعرفة في المحتوى التعليمي 
(Elen & Lowyck, ۰۰°)‏ 


اب 
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الفصل الأول 
ومن ثم يصبح من أهم خصائص ما وراء المعرفة هو أنها تتضمن وعياً متنامياًء 
حيث يصبح الفرد أكثر وعياً بعمليات التفكير ذاتها وإجراءاتها النوعية وأكثر وعياً أيضاً 
بنفسه كمفكر ومؤد للعمليات المعرفية ٠‏ وباكتساب المتعلمين فهماً ماهية عمليات 
التفكير اب مختلفة تتزايد قدرتهم على فهمها وتطبيقها . ويصل الأمر إلى أن نجد بعض 
الباحثين مثل باير إ#ره8 يقترحون أن ندرس مهارات التفكيرفي مواقف خالية المحتوى 
إلى حد کبیر ( فيصل يونس » ۰۱۹۹۷ ٠۳‏ ) ولكن سوارتز أكد آنه لكي يتقن الفرد التفكير 
ويصبح ماهراً في تعليمه وي الوقت ذاته يعالج المحتوى بعمق ويتقنه » فإنه لابد أن 
يتضمن تدريس مهارات التفكير الهامة بصورة واضحة ف إطار تعليم المحتوى ذاته ( 
جابر عبد الحمید »> ۷0۰۱۹٩۹۷‏ ) ۰ 
كما أشار كوستا إلى ضرورة امتزاج المقررات الدراسية باستراتيجيات تعليمية 
تصمم خصيصاً لتنمية قدرات الوعي بالتفك ر1 ٥اازرع0ءة†M‏ ( صفاء الأعسر»› 
114۸( ۰ 
كما أن وعي امتعلمين باستراتيجيات ما وراء المعرفة يساعدهم في تحديد المهام 
الأكادهية المستقبلية (۹۹۷ ,.5,ه1ا1ا¡W)‏ ويذكر مارزانو ثلاث مهارات كبرى لما وراء 
المعرفة يمكن تدريسها من خلال المحتوى وهى كالآت : 
١‏ - مهارات التنظيم الذاقق . 
۲ - مهارات أداء المهام الأكادهية . 
۴ - مهارات الضبط الإجراني . 
کما هو موضح بالشکل رقم (۲) . 


و 
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مهارات ما وراء المعرفة كما اقترهها مارزانو 


مهارات التنظيم الذاتى مهارات أداء المهام الأكاديمية مهارات الضبط الإجرائي 


العرفة التقريرية ‏ إبمرفة اوجرا العرفة الشرطية 


مهارات 
التخطيط التقويم عملیات 
التنظيم 


شکل (۲) : مهارات ما وراء المعرفة کما اقترحها مارزانو ٤۷٤(‏ ,۲۰۰۱ ,ه)اNi)‏ 
وعلى الرغم من اهتمام الباحثين بهذا ال مجال » إلا أن الدراسات التي اهتمت 
مهارات ما وراء المعرفة مازالت محدودة في مجال المناهج وطرق التدريس (في حدود 
علم الباحثة) ويحتاج ال مجال إلى مزيد من الدراسات» وقد أكدت نتائج بعض البحوث 
على أن مهارات ما وراء المعرفة مكن تنميتها واكتسابها » وأن اكتساب تلك المهارات هكن 
أن يؤثر في النتائج التعليمية » ويساعد على تضييق الفجوات بين المتعلم الذي يعاني 


صعوبة ف التعلّم » والمتعلم العادي » والمتعلم المتفوق . 


ص 
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الفصل الأول 

وهذا ما أظهرته العديد من الدراسات ق أهمية مهارات ما وراء المعرفة وفعاليتها 
في تحسين عملية التعلّم وذلك في مجالات متعددة : في مجال الرياضيات وحل المشكلات 
والمهارات الاجتماعية والدراسات الاجتماعية ومجال الكمبيوتر والتعلم التكنولوجيء 
ومكن ان نخص بالذكر في مجال العلوم ما ياي : 
۵ دراسة فيرو ۴۲۲١‏ » والتي أثبتت أن ممهارات ما وراء المعرفة دور في تحسين حل 
اطمشكلات العلمية بالإضافة إلى التحسن في التحصیل الدراسي‌(۱۹۹۳ .)۴۴٣٥,‏ 
8 دراسة ألكساندر وآخرين اه e‏ ۲هل «هa×ه[4..‏ » حول فعالية التدريب على مهارات 
ما وراء امعرفة وتأثرها في تحسين أداء الطلاب الموهوبين بشكل ملحوظ ( إءل"ه×ء۸1 
(et al., ٥ 110‏ . 
8 دراسة هاكر إ#)ءه1 » التي أوضحت إمكانية تحسن أداء الطلاب ذوي التحصيل 
الأكادهي المنخفض من خلال استخدامهم مهارات ما وراء المعرفة (۱۹۹۸ ke,‏ 1). 
® دراسة سيموji‏ gرlgiıلدj Symons & Reynolds‏ « التي تت أن ممهارات ما وراء 
المعرفة ارتباطا قويا بالأداءات والكفاءات الدراسةية التنفيذية ) Symons & Reynolds,‏ 
۹ ) . 
دراسة أهن حبيب » حول فعالية تنمية مهارات ما وراء المعرفة لدى طلاب الصف 
الأول الثانوي وآثرها على تحسين تحصيل الطلاب والطالبات في مادة الفيزياء ( أن 
حبیب ۰ ۲۰۰۲) . 
دراسة نادية سمعان » حول فعالية تنمية مهارات ما وراء المعرفة لدى الطالب 
ا معلم وآثرها في التحصيل وانتقال أثر التعلم من خلال مادة طرق تدريس العلوم ( نادية 
سمعان »۲۰۰۲ ) . 


و 
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وهناك بعض الدراسات التي تناولت أثر استراتيجيات ما وراء ا معرفة في تنمية 
التفكير الإبداعي وعمليات العلم وتحسين القدرة على الفهم والاستيعاب ومنها : 

١‏ دراسة منى عبد الصبور > حول فعالية استخدام استراتيجيات ما وراء المعرفة في 
تحصيل العلوم وتنمية مهارات عمليات العلم التكاملي والتفكير الابتكاري لدى 
تلاميذ الصف الثالث الإعدادي ( منى عبد الصبور» )٠٠٠٠‏ . 

# دراسة أمنية الجندي ومنير موسى» حول فعالية استخدام استراتيجيات ما وراء 
المعرفة في تحصيل العلوم وتنمية التفكير الإبتكاري لدى تلاميذ الصف الثاني الإعدادي 
ذوي السعات العقلية اممختلفة (أمنية الجندي ومنير موس )٠٠١٠»‏ . 

8 دراسة حسن العارف ( أ ) > حول فعالية استخدام استراتيجيات ما وراء المعرفة في 
تحصيل العلوم وتنمية التفكير الابتكاري وبعض عمليات العلم لدى تلاميذ الصف 
الخامس الابتدائي ( حسن العارف ( )۲٠١۲ ۰)١‏ . 

۵ دراسة حسن العارف (ب) » حول فعالية استخدام استراتيجيات ما وراء المعرفة في 
تحصيل مادة الفيزياء وتنمية قدرات التفكير الابتكاري لدى طلاب الصف الأول الثانوي 
المتفوقين دراسياً ( حسن العارف (ب) )۲٠١۲۰‏ . 

: كما أشار العديد من الباحثن أمثال‎ 
d! (Dart, 11۹V, Weinert & Kluwe, 1AV, Baker & Brown, YA) 


أنه توجد نسبة كبيرة من الطلاب يخفقون في استخدام مهارات ما وراء 


eee 
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الفصل الأول 

المعرفة وليس لديهم وعي بهاء ورا يكون ذلك مسئولاً عن الاختلافات قي الأداء 
الأكادهي في عدد كبير من ام مجالات الدراسية. 

ويتضح مما سبق أن مهارات ما وراء المعرفة كمهارات للتفكير يجب الاهتمام بها 
وتنميتها لدى طلاب المرحلة الثانوية حيث تعتبر بدايات المرحلة الثانوية هي الوقت 
ا مناسب لتدريس الممهارات الأرقى أو عمليات التفكير المركبة > حيث توفر الإمكانات 
المعرفية المتنامية للمتعلم المراهق فرصة مثلي للتحدي المتضمن في تقديم المزيد من 
التفكير المرکب (فیصل يونس » ۱۹۹۷ » ١١)ء‏ وذلك مما ينعكس على تنمية التفكير المعرق 
بأنماطه الممختلفة» وعليه لابد من اختيار أنسب الطرق واممداخل التعليمية لتنميتها . 

ولقد وضع مارزانو نموذج أبعاد التعلم كنموذج عملي يستخدم لتنمية مهارات 
التفكير في جميع مراحل التعليم بدءاً من رياض الأطفال وحتى الصف الثالث الثانوي 
وذلك لتحسين نوعية التدريس وتحقيق جودة التعلم . ويعد هذا النموذج إطاراً تكاملياً 
للتخطيط واتخاذ القرار فيما يتعلق بالتدريس وهو تكاملي معنى آنه يتضمن استخدام 
استراتيجيات التدريس الموجودة بالفعل قي عدد من البرامج الشائعة » ولهذا فهو يفترض 
أن كل فعل يقوم به المدرس يدعم ويهدي نوعاً معيناً من التفكير لدى الطلاب » وذلك 
من خلال تنمية الإمكانات المعرفية والوجدانية التي يتم تدريسها على شكل عمليات 
بصورة مباشرة وصريحة» مما يرفع كفاءة الفرد في اكتساب المعرفة وفهمها وتوظيفها قي 
الحياة اليومية داخل حدود اممؤسسة التعليمية وخارجها » ومن هنا يتحقق التوازن بين 
ما يتعلمه من مواد تخصصية والعمليات العقلية والوجدانية والاجتماعية التي يوظفها في 
التعلم . 

ويقوم نموذج أبعاد التعلم على خمسة أبعاد للتعلم كما يوضحها الشكل التالي : 


ر 
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الإطار العام للدراسة 


اكتساب المعرفة تعميق المعرفة استخدام المعرفة على ادات العقل المنتجة 
e‏ 1 ' 1 : ع دات 
وتکاملها وصقلها نحو له معنی 


| 


الج اتجاه لج 

نحر نحر نحر 

المادة الزملاء المعلم 
والبيئة 


د التعلم الخمسة لمارزانو واخرين 1992 ,.اa e‏ zan0إMa‏ 
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الفصل الأول 

ويعتبر نموذج أبعاد التعلم ثمرة من ثمرات البحوث التي قام بها مارزانو حيث كان 
له دور فعال في بحوث شاملة أجراها على المعرفة «٥نان«عه)‏ بصفة عامة وعلى ما 
وراء المعرفة بصفة خاصة » وعلى حد علم الباحثة لا توجد سوى دراستين عربيتين وهما : 

دراسة (محمد عبد المنعم )٠٠١٠٠»‏ لتنمية بعض المهارات الشخصية اللازمة 
للنجاح في مهنة التدريس باستخدام نموذج أبعاد التعلم » ودراسة (خالد الباز» )٠٠١٠‏ 
ممعرفة أثر استخدام نموذج أبعاد التعلم في تدريس مادة الكيمياء على التحصيل والتفكير 
ا مركب والاتجاه نحو المادة لدى طلاب الصف الأول الثانوي العام بالبحرين» وقد كان 
لكل من الدراستين الأثر الفعال في نمو مهارات التفكير. 

ما الدراسات الأجنبية التي تناولت أبعاد التعلم : دراسة تارلتون ١ه‏ اءة1» تم 
فيها استخدام نموذج أبعاد التعلم لتنمية مهارات التفكير بآنواعه ال مختلفة وتحسين 
التحصيل الأكاديمي » وأشارت النتائج إلى تفوق ال مجموعة التجريبية على المجموعة 
الضابطة في معظم الأحیان (۱۹۹۲ ,«ه†ءاءة٣)‏ . 

أما دراسة دوجاري ذ۲إهزن2 » فقد استخدمت بعدين من أبعاد نموذج أبعاد 
التعلم (الثاني والثالث) لتدريس وحدة علمية مقترحة لدى الطلاب المعلمين بالأقسام 
العلمية» وأوضحت النتائج أنه على الرغم من عدم وجود فروق دالة بين المجموعة 
الضابطة واممجموعة التجريبية إلا أنه كان هناك تفضيل من جانب الطلاب لاستراتيجيات 


التعلم المتضمنة في نموذج أبعاد التعلم ۱۹۹٤(‏ ,ذإةز5) 


و 
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وفي حدود علم الباحثة فم تجر أية دراسات - سواء كانت عربية أو أجنبية- 
لتنمية مهارات ما وراء ا معرفة باستخدام نموذج أبعاد التعلم من خلال مادة الأحياء 
لدى طلاب الصف الأول الثانوي » وهذا ما تحاول الباحثة القيام به . 
مشكلة الدراسة : 

يتضح من خلال عرض الممقدمة وواقع التدريس الفعاي ف المدارس لتدريس العلوم 
عامة وتدريس الأحياء خاصة » أنها تركز على الجانب المعرفي بوصفه هدفاً رئيسياً للتربية 
العلمية » فالاهتمام ينصب على حفظ الحقائق واممفاهيم والنظريات دون توافر المعني 
والفهم الكافي لها > ودون إدراك للعلاقات العديدة التي يتضمنها ا منهج . 

وقي النهاية يهتم كل من الطالب واممعلم بالتحصيل الدراسيء وذلك للحصول على 
الدرجات العالية لأنها المقياس واممعيار الأساسي والرئيسي لدخول الجامعة خاصة كليات 
القمة » ونسى الجميع أن الهدف الأساسي من التعليم هو إعداد مواطنين قادريء»ن على 
قيادة مصر نحو التقدم العلمي والرقي . 

وهذا يتفق مع ما جاء في التقرير الصادر عن مركز التطوير التكنولوجي بوزارة 
التربية والتعليم عن أزمة التعليم في مصرء وأنه مع انقضاء الامتحانات ينسى الطالب ما 
حفظه » لأنه م يدرك فائدة ما يتعلم أو يشعر بقيمته أو يحس معناه (وزارة التربية 
والتعلیم > ۱۹۹٩‏ 1۹) . 

لذا ينبغي التآكيد على إكساب الطلاب القدرة على التخطيط والوعي 
بالخطوات والاستراتيجيات التي يتخذونها لحل المشكلات والقدرة على تقييم 


كفاءة تفكيرهم » وهمكن أن يتحقق ذلك من خلال تنمية مهارات ما وراء 
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الفصل الأول 
المعرفة أو مهارات التفكير في التفكير »> خاصة وأن هؤلاء الطلاب سينتقلوه ممرحلة دراسية 
أعلى تحتاج إلى ممارسة أنماط التفكير المختلفة › لأنها مرحلة تخصص وإعداد للحياة 
العملية . 
وبناء على ما سبق تتلخص مشكلة الدراسة في وجود ضعف لدى طالبات الصف 
الأول الثانوي في قدرتهن على التفكير السليم وممارسة مهارات ما وراء ا معرفة . 
وف ضوء ما سبق تتبلور مشكلة الدراسة ق: 
فعالية استخدام نموذج أبعاد التعلم ف تنمية مهارات ما وراء ال معرفة والتحصيل 
لدى طالبات الصف الأول الثانوي من خلال تدريس مادة الأحياء . 
أهمية الدراسة : 
مكن أن يستفيد من الدراسة الحالية : 
- مصممو المناهج » حيث يساعدهم نموذج أبعاد التعلم في عرض المحتوى العلمي 
لتحسين التعلم وتقدمه وتنمية الاتجاهات والإدراكات الإيجابية والعادات العقلية ذات 
المستوى الرفيع التي تيسر التعلم . 
- المعلمون » حيث يساعد الدراسة الحالي في إعطائهم خلفية عملية في تدريس 
التفكر ودمجه مع المحتوى العلمي . 
- الطلاب بنوعيهم ( بنين - بنات ) »> حيث يتمكنون من المعالجة الإيجابية مهام 
التعلم » وأن يركزوا في تقوههم على مهارات التفكير آكثر من تركيزهم على استرجاع 


امعلومات منخفضة المستوى بالإضافة إلى نمو الوعي الذاتي لديهم . 


و 
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- القامون على التقويم > حيث يقدم لهم مقياسا لقياس مهارات ما وراء امعرفة . 

أهداف الدراسة : 

تهدف الدراسة الحالبة إلى : 
١‏ - استخدام نموذج أبعاد التعلم في تدريس مادة الأحياء لدى طالبات الصف الأول 
الثانوي . 
۲ - استخدام نموذج أبعاد التعلم في تنمية مهارات ما وراء ا معرفة الثلاث » وهى مهارات 
التنظيم الذاتي» والمهارات الم مناسبة لأداء ال مهام الأكادهية» ومهارات الضبط الإجرائي . 
٣‏ - استخدام نموذج أبعاد التعلم في تنمية التحصيل الدراسي بنوعيه المعرفة التقريرية ( 
مستوياتها الستة ) واممعرفة الإجرائية ( مهارة الرسم ) . 
٤‏ - دراسة العلاقة الأرتباطية بين امتلاك مهارات ما وراء المعرفة وبين القدرة على 
التحصيل الدراسي . 
حدود الدراسة : 

اقتصرت الدراسة على المقارنة بين نموذج أبعاد التعلم - كنموذج تدريسي 
"aching Mode1‏ والطريقة امعتادة في التدريس حيث قامت الباحثة باستخدام نموذج 
مازرانو لأبعاد التعلم بأبعاده الخمسةء وتلتزم الباحثة بالحدود التالية : 
١‏ - وحدتي ( علم الأحياء وديدان البلهارسيا » وبناء الكائن الحي ) للفصل الدراسي الأول 


من كتاب الأحياء للصف الأول الثانوي للعام الدراسي ۲۰۰۲ / ۲٠١٢‏ ( وزارة التربية 


والتعلیم ۲۰۰۳/۲۰۰۲۰ ) . 


ہم 
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الفصل الأول 
۲ - مجموعة من طالبات الصف الأول الثانوي مدرسة مصر الجديدة الثانوية بنات 
بإدارة مصر الجديدة التعليمية محافظة القاهرة » وتقسيمهن إلى مجموعتين » مجموعة 
تجريبية ومجموعة ضابطة . 
۳ - ثلاث مهارات كبرى ما وراء المعرفة : 
- مهارات التنظيم الذاتي . 
- المهارات ال مناسبة لأداء المهام الأكادهية . 
- مهارات الضبط الإجران . 

واممهارات الفرعية المتفرعة من كل مهارة من المهارات السابقة . 
٤‏ - الاختبار التحصيلي بنوعيه اممعرفة التقريرية ( مستوياتها الستة ) واممعرفة الإجرائية ( 
مهارة الرسم ) . 
إجراءات الدراسة : 
للإجابة على مشكلة الدراسة اتبعت الباحثة الإجراءات التالية : 

» تحديد الإطار النظري للبحث من خلال الاطلاع على الأدبيات والبحوث السابقة‎ - ١ 
› بحيث يشتمل على دراسة النظريات امعرفية التي تتعلق بنموذج مارزانو لأبعاد التعلم‎ 
. ومهارات ما وراء المعرفة وأهميتها وكيفية تنميتها‎ 
اختيار وحدتي ( علم الأحياء وديدان البلهارسيا» وبناء الكائن الحي ) من مقرر‎ - ۲ 
. الأحياء للصف الأول الثانوي‎ 


۴ - تحليل المحتوى العلمي » وذلك بهدف تحديد نوعي ام معرفة التقريرية والإجرائية . 


و 
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٤‏ - إعداد كتاب للطالب في محتوى وحدت ( علم الأحياء وديدان البلهارسيا وبناء الكائن 
الحي ) وفقاً لنموذج أبعاد التعلم . 
٥‏ - إعداد دليل للمعلم في محتوى وحدت (علم الأحياء وديدان البلهارسيا وبناء الكائن 
الحي) في ضوء نموذج أبعاد التعلم . 
٦‏ - إعداد أدوات الدراسة وتشمل : 
( أ ) مقياس مهارات ما وراء المعرفةء وتطبيقه على عينة استطلاعية ثم تحديد مدى 
صدقه وثباته. 
( ب) اختبار التحصيل الدراسي بنوعيه اممعرفة التقريرية وامعرفة الإجرائية وتطبيقه 
على عينة استطلاعية ثم تحدید مدى صدقه وثباته . 
۷- اختيار عينة الدراسة وهي عبارة عن فصلين من فصول الصف الأول الثانوي مدرسة 
مصر الجديد الثانوية للبنات محافظة القاهرة » وتقسيمها إلى مجموعتين » مجموعة 
تجريبية ومجموعة ضابطة . 
۸ - إجراء التطبيق القبلي طمقياس مهارات ما وراء المعرفة والاختبار التحصيلي على عينة 
الدراسة قبل البدء في التدريس » للتأكد من تجانس العينة . 
٩‏ - تدريس المحتوى المختار باستخدام نموذج أبعاد التعلم على المجموعة التجريبية 
والتدريس بالطريقة اممتبعة للمجموعة الضابطة . 
-١‏ إجراء التطبيق البعدي لأدوات الدراسة بعد التدريس للمجموعتين التجريبية 
والضابطة . 


. استخلاص النتائج وتحليلها ومعالجتها إحصائياً وتفسيرها‎ -١ 
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الفصل الأول 

۲- في ضوء النتائج تقدم التوصيات واممقترحات . 
مصطلحات الدراسة : 
Effectiveness ull‏ 

هى القدرة على إنجاز الأهداف أو اممدخلات لبلوغ النتائج المرجوة والوصول إليها 
بأقصی حد ممکن ( کمال زیتون > ۰۱۹۹۸ .)0٥۷‏ 

وتعرف إجرائياً ف الدراسة الحالى على أنها : 

قياس مقدار اكتساب الطالبات ممهارات ما وراء المعرفة والمفاهيم المتضمنة ف 
وحدت ( علم الأحياء وديدان البلهارسيا » وبناء الكائن الحى) من مقرر علم الأحياء 
للصف الأول الثانوى نتيجة التدريس باستخدام نموذج أبعاد التعلم وتقاس عن طريق 
مقياس مهارات ما وراء المعرفه والاختبار التحصيلى . 
موذج أبعاد Dimensions of Learning Model pill‏ : 

وهو نموذج تعليمي يهدف إلى تدريب المتعلم على كيفية عمل العقل خلال 
التعلم أي (كيف يحدث التعلم) وذلك من خلال تنمية العمليات المعرفية والوجدانية 
لدى اممتعلم» وذلك يتطلب التفاعل بين خمسة أماط من التعلم أو خمسة أبعاد من 
التفكير : 
١‏ - اتجاهات وادراكات إيجابية عن التعلم . 
۲ - اكتساب ال معرفة وتكاملها . 
۳ - استخدام التفكير في توسيع المعرفة وصقلها وتنقيتها . 
٤‏ - استخدام امعرفة على نحو له معنى . 


. (Marzano et al., ۱۹۹۲) عادات العقل اممنتجة‎ - ٥ 


و 
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مهارات ما ورlء‏ اkl|عرفة Metacognitive Skills‏ : 
وهي مهارات لازمة لتنمية التفكير المنظم واستخدام استراتيجيات التعلم اط مناسبة 
وتنقسم إلى ثلاث مهارات کبری وفق ما اقترحها مارزانو : 
-١‏ مهارات التنظيم الذاتي : 
وهي التي يستخدمها المتعلم عندما يكون على علم بأنه يستطيع التحكم في 
أفعاله واتجاهاته واهتماماته تجاه الموضوعات الأكادهية . 
۲- الممهارات اممناسبة لأداء المهام الأكادهية : 
وهي المهارات التي يستخدمها المتعلم عند القيام بأداء المهام العلمية لاكتساب 
المعرفة بأنواعها لكي تصبح في متناول يد اممتعلم . 
۳- مهارات الضبط الإجران : 
وهي التي يستخدمها المتعلم عندما يقوم بعملية التقويم أو التخطيط أو اختبار 
مدى تقدمه لاستكمال المهمة العلمية التي يقوم بها ٠٠١٠, ٤۷١(‏ ,هعغNi).‏ 
التحصيJ Achiev ment‏ : 
هو مقدار استيعاب الطالبات للمعلومات التي تم اكتسابها من خلال تعلم 
وحدت (علم الأحياء وديدان البلهارسيا » وبناء الكائن الحي) » وتقاس بالدرجة التي 
يحصل عليها المتعلم في الاختبار التحصيلي المعد لذلك . 
علم الأحياء Biology‏ : 
وهو العلم الذى يبحث فى خصائص الكائنات الحية > من حيث الممظهر الخارجى 
والتركيب الداخلى والوظائف الحيوية » وتفاعل هذه الكائنات مع بعضها البعض ومع البيئة 
بوجه عام وعلاقة ذلك بالإن سان . (Bernstein & Bernstein, ۱1۹۹1۲, Y7)‏ 


اب ا 
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الفصل الثانق 


الإطار النظرى 


أولا : نموذج أبعاد التعلم . 
ثانيا : ما وراء المعرفة . 


الفصل الثانى 
الإطار النظرى 

مقدمة : 

تتناول الباحثة في هذا الفصل عرضاً لنموذج أبعاد التعلم مبينه فيه الإطار 
الفلسفي الذي يستند عليه هذا النموذج موضحة العلاقة بين أبعاده وأهميته في تنمية 
التفكيبر خاصة التفكبر ما وراء المعرفة » ولهذا تعرضت الباحثة مماهية ما وراء المعرفة › 
وأبعادها > ومهاراتها ‏ وعلاقتها بأسلوبي التفكير والتعلم > وكيف همكن تنمية ما وراء 
ا معرفة . 
أولاً : موذج بعاد llتعpl‏ : Dimensions of Learning‏ 

هثل نموذج أبعاد التعلم تطويرا للإطار الشامل الذي قدمته جمعية تنمية اطمناهج 
lyلإشرlف Development Association for Supervision and Curriculum (ASCD)‏ 
بعنوان أبعاد التفكير > وحيث إن أبعاد التعلم هو الإطار التكاملي للتخطيط واتخاذ القرار 
فيما يتعلق بالتدريس» لأنه يزود ا مدرسين بإطار مكنهم من تحديد أنواع التعلم المطلوب 
تدعيمها أو متابعتها من قبل المعلم. إلا أن أبعاد التفكير هو الإطار الذي أنشئ في ضوئه 
أبعاد التعلم » فهو الإطار لتنظيم النظرية والبحث في تدريس التفكير . 
ماهية أبعاد تفر : Dimensions of Thinking‏ 

تعد أبعاد التفكير نتيجة لخطط رسمت في مؤتمر عقد في مايو ٠۱۹۸٤‏ 
تحت رعاية جمعية تنمية ا مناهج والإشراف في ويسكنسن بالولايات المتحدة 
الأمريكية حول الدور الذي يمكن أن يسهم به المربون في تعليم التفكير » وقد 
أوصت الجمعية بتكوين إطار شامل ليساعد المربين على فهم الجوانب المركبة 


الفصل الثانى 
والدقيقة لعملية تدريس التفكير . وبعد مراجعة البحوث والنظريات تم تحديد خمسة 
أبعاد أو عناصر للتفكبر » وهى : 
البعد الأول : ما ورlء‏ llۉعۍرفãة Metacognition‏ 
البعد الثاني : التفكير الناقد والإبداعي .Critical and Creative Thinking‏ 
البعد الثالث : عملıاٽ‏ llتفjS Thinking Processes‏ . 
البعد الرابع : مهارات التفكير Jlأlسة Core Thinking Skills‏ . 
البعد الخامس : اممعرفة مجال محتوى معين . 
The Relationship of Content area Knowledge to Thinking‏ . 
(فیصل پونس > ۱۹۹۷ ۰ ۱۰۹-۹۲) 

ويذكر مارزانو في ذلك أن هذه الأبعاد لا تشكل تصنيفاً > فهي ليست منفصلة عن 
بعضها البعض » كما أنها غير قابلة للمقارنة فيما بينها» فهي متداخلة في بعض الأحيان 
كما ترتبط مع بعضها بطرق عديدة » ولذلك فهذه الأبعاد لا تشكل هرماً» ولکنها هكن 
أن تمل مرجعاً مصممى المناهج كي يأخذوها بعين الاعتبار في تخطيط ال منهاج بكامله 
وللمعلمين كي يعلموا طلابهم كيف يفكرون وذلك لتلبية الحاجات واممنافع الفردية 
والاجتماعية . 

ولكن ما تفتقده النظرية المعاصرة والممارسة هو إطار منظم لتعليم التفكير مكن 
من خلاله إجراء فحص منظم للموضوعات المشتركة وللجوانب اممختلفة وللعلاقات بينها › 
فالإطار المناسب هكن أن يسمح للمطبقين ف الموضوعات الدراسية اممختلفة › وق 
الصفوف الدراسية المتنوعة أن يطوروا قاعدة معرفية ولغة مشتركة لتعليم التفكير 
.(Marzano, 1A۸, T-0)‏ 

وعلى هذا يذكر الباحثون آننا إذا أردنا تعليم التفكير » فيجب أن نعلمه 
كمهارة »> فمهارات التفكير أصبحت أمراً جوهرياً في العام المعاصر » فهي 


ر 
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مهارات حياتية يومية يحتاج إليها كل فرد ف اممجتمع ( نادية هایل > )۲١۹ ۰۱۹٩۹۸‏ 
والتعليم الناجح للتفكير بوصفه مهارة يعتمد إلى حد كبير على المعلم » فبوسع المادة - 
في أفضل الأحيان - توفير إطار للمعلم للعمل من خلاله ( إدوارد دي بونو» ٩۱۹۸ء‏ 
۲( . 

كما يعتقد العديد من الباحثين آنه من غير الممكن تدريس مهارات معزل عن 
المحتوى » حيث أنه من الأفضل تدريس مهارات التفكير والتعلم في مجالات معرفية 
مألوفة ومحددة » بحيث يمكن تنمية القدرات للقيام بالاستدلال المركب وتوليد 
المعلومات الجديدة عن طريق الأساليب التعليمية التي تضمن الاتصال مع المعرفة 
السابقة التي يعاد بناؤها » ومن ثم تطويرها أثناء حدوث عملية التفكير وحل المشكلات 
> فمهارات التعلم والتفكير مكن اكتسابها أثناء تعليم ا محتوى ومفاهيم المجال المعرف 
(Marzano, JAA, Y0)‏ . 

وفي ضوء ا محاولات التي بذلت لتنمية مهارات التفكير القانمة على أبعاد التفكير 
السابق ذكرها صممت العديد من الأساليب لتحسين التفكر لدى الطلاب وهمكن تصنيفها 
إلى ثلاث فئات رثيسية : 
( أ ( أسالیب lأَlûnة Questioning Techniques‏ . 
(ب) أسالىب |لكۃılة Writing Techniques‏ . 
( ج) استراتيجيات معالجة الممعلومات zllعnlة General Information Processing‏ 
.Strategies‏ 

هذه الفئات حددت بتحليل البرامج والتدريبات الموصوفة ق الكثير من 
التحليلات لبرامج مهارات التفكير والمقدمة من قبل كوستا وتشانس & هاsئم٣‏ 


لہ 
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الفصل الثانى 
مءمaطC‏ ولقد وصفت تلك التحليلات أنه هكن تجميع الاستراتيجيات أو فئات لتكون 
نموذجا تعليميا مثل نموذج أبعاد التعلم مارزانو عام (۱۹۹۳()۱۹۹۲ )MN3۲74«0,‏ . 
ماهية ثموذج بعاد llتعlم‏ : Dimensions of Learning‏ 

نشا نموذج أبعاد التعلم في مجال التعلم ال معرفي > حيث نما في ضوء إطار شامل 
اشتق من نتائج البحوث الشاملة » معبراً عن كيفية عمل العقل أثناء حدوث عملية 
التعلم )1۹۲ (Marzano,‏ . 

حيث يفترض هذا النموذج أن كل فعل يقوم به المعلم يدعم ويهدى نوعاً معيناً 
من التفكير لدى الطلاب »وذلك لكي يحقق هدفه النهائي في أن يصبح الطلاب متعلمين 
قادرين على تطوير نفسهم وقدراتهم على نحو يجعلهم قادرين على الاستمرار ف التعلم 
خلال حیاتهم . 

ويقوم هذا النموذج على ستة مسلمات أساسية : 
١‏ - ينبغي أن يعكس التعليم أفضل ما نعرفه عن كيف يحدث التعلم . 
۲ - يتضمن التعلم نظاماً مركباً من العمليات اممتفاعلة ولكنه يتضمن خمسة أماط من 
التفكير - أبعاد التعلم الخمسة . 
٣‏ - إن ما نعرفه عن التعلم أن التعليم الذي يركز على موضوعات كبيرة منهجية 
تعليمية متعددة التخصصات هو أكثر الطرق فاعلية لتحسين التعلم وتقدمه . 
٤‏ - ينبغي أن يتضمن منهج التعليم من رياض الأطفال إلى نهاية المرحلة الثانوية 
تدريساً صريحاً واضحاً للاتجاهات والمدركات والعادات العقلية ذات اممستوى الرفيع التي 


يشر اتلم : 


رم 
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٥‏ - إن المدخل الشامل للتعليم يضم على الأقل نمطين من التعلم » أحدهما موجه 
بدرجة كر من قبل المعلم "eacher-Directed‏ والآآخر موجه بدرجة أكبر من قبل 
اJطlل Student- Directed‏ . 
- ينبغي أن يركز التقويم على استخدام الطلاب للمعرفة وعلى الاستدلال المركب أكثر 
من تركيزه على استرجاع معلومات منخفضة المستوى Low-level information‏ 
۰)Marzan0 & Pickering, 1۹۷)‏ ويضم @موذج أبعاد التعلم مكونات منوعة صممت 
ممساعدة ال مربين لكي يفهموا فهماً تاماً كيف تؤثر هذه المنطلقات الستة في عمل المدرسين 
في حجرة الدراسة . 
وأقيم النموذج على مسلمة هي أن عملية التعلم تتضمن وتتطلب التفاعل بين 
خمسة أماط من التعلم هى : 
-١‏ اتجاهات وإدراكات إيجابية عن التعلم : 
ويتضمن هذا البعد مساعدة الطلاب على تنمية اتجاهات وإدراكات إيجابية عن 
مناخ الصفي» وتنمية اتجاهات وإدراكات إيجابية مهام وأعمال الصف الدراسي . 
۲- تفكير متضمن ف اكتساب العرفة وتكاملها : 
وهيز هذا البعد بين نوعين من المعرفة : ا معرفة التقريرية وا معرفة الإجرائية 
وتعلم كل منهما يتم بطريقة مختلفة عن الأخرى » فتعلم المعرفة التقريرية يتضمن 
ثلاث مراحل: تكوين الممعني » تنظيم المعلومات » حفظ المعلومات وتعلم المعرفة 


الإجرائية يتضمن ثلاث مراحل: بناء نماذج » تشكيل ال معرفة » واستيعاب المعرفة . 
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الفصل الثانى 
تفكير متضمن في توسيع اللمعرفة وتنقيتها وصقلها : 
ويتضمن هذا البعد انى مهارات عقلية وهي: المقارنة » التصنيف » الاستقراء » 
الاستنباط » تحليل الأخطاء » بناء الأدلة » التجريد » تحليل الرؤى. 
٤‏ تفكر متضمن ف استخدام المعرفة استخداما ذا معنى : 
ويتضمن هذا البعد خمس مهارات عقلية وهي اتخاذ القرار » البحث » الاستقصاء 
التجريبي » حل المشكلات › الاختراع . 
۵- عادات عقلية منتجة : 
ويتضمن هذا البعد ثلاث مهارات عقلية وهي تنظيم الذات» التفكير الناقدء 
التفكیر الإبداعي ( روبرت مارزانو وآخرین » ۱۹۹۸۰۸ ) . 
وقبل مناقشة الأبعاد بتعمق » فإنه لابد من أن نتمكن من الاستبصار بالإطار 
الفلسفي الذي يكمن خلف تلك الأبعاد حتى هكن إلقاء الضوء على الممارسات التربوية 
التي تؤدي إلى توضيح أبعاد التعلم . 
الإطار الفلسفي الذي يستند إليه هذا النموذج : 
يستند نموذج أبعاد التعلم إلى وحدة فكرية متسقة › تجمع بين المرونة في تطويع 
النظرية للممارسات اليومية داخل الفصل وبين الصلابة في ترابط الوحدات ترابطاً وظيفياً 
فيما بينها في منظومة » وترتبط هذه المنظومة بامنطلقات النظرية لتحقق أهدافاً شديدة 
الوضوح عميقة اممعنى » بغرض بناء عادات العقل الممنتجة » وتتكامل في هذا النموذج 
النظريتين التاليتين : 
١‏ - نظرية فيجوتسك واممؤكدة على أهمية البناء الاجتماعي للمعرفة قي إطار الفلسفة 
۲ - نظرية التعليم المتسق مع وظائف اممخ ع¬نہ 1e4‏ dء8as‏ «نها8B‏ في إطار فلسفة 
التعلم المعرفی (۱۳ ۱۹۹٩,‏ ,مM3122n)‏ . 


د 
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ومن هنا يصبح الإطار النظري لنموذج أبعاد التعلم يخضع لنقله هامة في مجال 
التعليم» لأنه يغذيه التطورات الحديثة في علم النفس ال معرف وعلم النفس العصبي . 

ومن أهم هذه التطورات الحديثة - أن المخ نظام مفتوح قابل للنمو والضمور› 
تمكن العلم ها حققه من تقدم تكنولوجي من ملاحظة العمليات امعرفية والوجدانية 
التي يقوم بها المخ أثناء تفاعله مع مثيرات البيئة » ثم تحديد وتحليل العمليات المعرفية 
والوجدانية حيث جعلها قابلة للتعلم . 

هذه المبادئ والحقائق جعلت هدف التعليم هو تنمية الإمكانات اممعرفية 
والوجدانية والعقلية » وذلك بتدريس العمليات امعرفية والوجدانية بصورة مباشرة 
وصريحة وتنمية مهارات التفكير » مما يرفع كفاءة الفرد في اكتساب المعرفة وفهمها 
وتوظيفها في الحياة اليومية ٠‏ وبهذا يتحقق التوازن بين ما يتعلمه الطالب من مواد 
تخصصية وبين العمليات العقلية والوجدانية واطمعرفية » والتي يوظفها الفرد قي 
حياته اليومية٠‏ وقد ترتب على ذلك ظهور نظريات وبرامج ونماذج عديدة موجهة 
بالفلسفة المعرفية منها نظرية التعلم الوسيط حيث تعتمد على الأفكار التي قدمها 
فیرشتین 1۸٥إeں٠۴‏ والتي تعتمد على فلسفة فیجوتس ,)یەه ع۷ قي البناء 
المعرق > وأساس مفهوم حيj‏ الniو‏ nhlکj (Zone of Potential Development)‏ 
ومؤداه أن كل فرد لديه إمكانات تفوق ما يظهر في أدائه الفعلي أو قدراته» وأن 
البيئة الثرية تستطيع أن تساعد الفرد على تجاوز قدراته وتحقيق إمكاناته » وذلك 
من خلال وسيط يساعده على ذلك » والوسيط ف الموقف التعليمي هو المعلم › 
ونظرية التعلم الوسيط تيز بين محددات خارجية ومحددات داخلية تؤدي للتباين 
في النمو المعرقي » وقد يؤدي القصور في هذه المحاولات إلى إعاقة النمو المعرق 


ا( 
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الفصل الثانى 
كشرط لازم وليس كافياً » فالتعلم الوسيط يشكل الأساس النظري لإمكانية التعديل 
المعرفي تحت ظروف خاصة في التدخل ( صفاء الأعسر .)١»٠۰١۱‏ 
وتوضح صفاء الأعسر آنه لكي يستطيع الإنسان أن يشارك قي الحياة الاجتماعية 
بوعي ومسئولية » فا مشاركة تعتمد على التنمية العميقة لكل إمكانات الفرد وطاقاته كما 
توضحه في الشكل التخطيطي التالي : 


شکل )٤(‏ 
شكل توضيحي #إمكانات الفرد وطاقاته البشرية رصفاء الأعسس ٨۹44‏ 


ر 
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( أ ) نظرية فيجوتسكي للبنائية الثقافية الاجتماعية : 
Sociocultural Constructivism‏ 

تعتمد نظرية فيجوتسكي على عملية صنع المعني من خلال اللغة في التعليم › 
فام معرفة تتكون عن طريق التفاعل الاجتماعي بصورة المختلفة › وقد أوضح ستيفر 
te‏ ثلاث نقاط مرتبطة بنظرية فيجوتسكي وهي : 
١‏ - إن التفاعل الاجتماعي وسيلة يتم من خلالها الحصول على ال معاني من خلال اللغة. 
فاللغة هي ال معاني التي يتم من خلالها التواصل بين الأفراد . 
۲ - يعتمد ال معني داخل اللغة على البيئة الاجتماعية » فا مرجع اللغوي الخاص بالأفراد 
يعود إلى الأحداث التاريخية والاجتماعية الخاصة ببيئتهم. 
۳ - الغرض من اللغة هو استمرار العلاقات بين أفراد المجتمع (0۰0 ,۱۹۹۸ رإ۷#ها؟) . 

ومما سبق نجد أن البنائية الاجتماعية تركز على اللغة والتفاعل الاجتماعي بين 
الأفراد داخل امجموعات» وينظر رواد البنائية الاجتماعية إلى امعرفة على آنها عملية 
تكوين التلاميذ معان جديدة أو صنع معان عن الظواهر الطبيعية في سياق ثقافي 
اجتماعي بدلاً من اكتسابهم للمعاني التي كونها الآخرون عن هذه الظواهر الطبيعية ( 
فوزي أحمد»› ۱١١۱۹۹٩‏ ) . 

كما تتأثر البني المعرفية التي يشكلها ا متعلم في عقله بخبراته السابقة وبعوامل 
السياق الذي تقدم فيه المعلومات الجديدة. وعليه فإنه حتى يحدث التعلم يجب تزويد 
المتعلم بالخبرات التي تمكنه من ربط المعلومات الجديدة ما لديه من معرفة سابقه › 


وتمكنه من إعادة تشكيل ال معاني السابقة لديه ها يتفق مع ال معاني العلمية السليمة . 


ب( 
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الفصل الثانى 

وعلينا أن لا نسي أن اممعاني العلمية التي تشكل لدي الممتعلم لا تكون داماً متفقة 
(منسجمة) مع تلك المعاني التي هتلكها العلماء أو التي تقدمها الكتب العلميةء ولذلك 
فإن مثل هذا الفهم غير المتفق يسمى بالفهم غير السليم Îو‏ lلëخlطg Misconcetption‏ 
ويستند المتعلم إلى مثل هذا الفهم غير السليم ف التنبؤ ما يحدث وفي تفسيره له» ومع 
أن هذه التنبؤات أو تلك التفسيرات تكون خاطئة من منطلق أنها تكون غير متفقة مع 
ما توصل إليه العلماء » إلا آنها تكون بالنسبة إلى امتعلم نفسه منطقية » لأنها تتفق مع 
تصوره المعرفي الذي تشکل لدیه عن العام من حوله (خلیل یوسف )۲٥٦۰۱۹۹7۰‏ . 

وقد أوضح فيجوتسكي أن العامل الأكثر أهمية لبناء المعنى لدى المتعلم هو 
أهمية التفاعلات للمستوى السيكولوجي الخارجي logaëg Psychological Inter‏ 
طبيعة الحوار وا مناقشة بين ال معلم والطلاب في الفصل . 

فاممعلم يلعب دور الوسيط » ويصل من الممعرفة العامة الدارجة إلى المعرفة 
العلميةء وهو يوجه المتعلم تدريجياً نحو فهم وإتقان المهمةء ويعتبر هذا مثابة مفتاح 
لتحفيز فهم الطلاب للمعرفة العلمية وتنمية منطقة النمو المركزية Zone of P0121‏ 
5D‏ opmentاDeve)‏ لیکتسبوا مستوى من الأداء والمعرفة يعجزون أن يصلوا إليه 
مفردهم » وذلك من خلال الدعائم التعليمية 14ه]fهء؟‏ أو الأدوات التعليمية المساندة 
للتعليم ٤1-٤۷(‏ ,۱۹۹۸ ,٤٤0ء5)‏ » كذلك يوجههم إلى التفكير بصوت عال» وهذا ما 
يشجعهم على الوصول إلى أقصى ما تسمح به قدراتهم ويحفزهم لعملية التفكير 
والانتباهء ويتيح لجميع الطلاب أن يدخلوا بطريقة خفية إلى عمليات الفكر » وتنمية 
مستويات عليا من التفكير > من خلال اشتراكهم في مجموعات لقراءة التفكير بصوت 
عال. (۲۳۲ ,۱۹۹۲ ,.له e٤‏ yعاsو#إP)‏ وعلى ذلك فدور المعلم هو توجيه المتعلمين 


ص 
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للسمة البارزة في المهمة » ومن المهم أن يدرك المعلم أن الشيء الفعال ليس إعطاء 
المتعلمين الحل الصحيح وحفظه ولكن توجيههم نحو التفكير والبحث الصحيح » وذلك 
عن طريق الحث والتشجيع » وتقديم الأمثلة »> والمناقشة وطرح أسئلة ) Jones et al.,‏ 
,4( . 

کک ا 
التدريس في ظل سياقات ذات معنى ومغزى للمتعلم» وذلك من خلال التفاوض بين 
المتعلمين في المعنى المشترك بينهم والمناقشة الصفية «0اووuءیi‏ ويها وتعاون 
المجموعات الصغرة i0nاaإoطaااەC‏ oupاع-المصS‏ وقد كان من الملاحظ أن هذه 
الاستراتيجيات أكثر شيوعاً من حيث الاستخدام في تدريس العلوم والرياضيات والاتصال ( 
کمال زیتون وعادل السعید»› ۱۹۲۰۲۰۰۱( . 

وهنا يثار التساؤل عما إذا كان كل العقل ف الرأس آم في الحدث الاجتماعي » مثل 
هذا التداخل حاول بركنز ء«نذإه۴ تفسيره بأن تعلم الأفراد كمجموعة يفوق بالطبع 
تعلم كل منهم على حدةء وأن التعاون بين الأفراد يجعل تعلم كل منهم أفضل وأقوى › 
حيث يشكل التفاعل بينهم علاقة تبادلية لولبية ۱۹۹٩(‏ ,ئ«ن)ءم۴) . 

وتكشف التطورات الحديثة في علوم المعرفة عن أسرار العلاقة بين الجسم واممخ 
والوجدان » فهذه الوحدة الفريدة والالتحام الفريد بين الجوانب البيولوجية 
والسيكولوجية للوجدان لها تطبيقات تربوية هامة » ولذلك فعلى التربويين أن يطوروا 
معرفتهم بالجوانب البيولوجية والسيكولوجية للوجدان حتى يتمكنوا من تطبيقها قي 
التربية ( صفاء الأعسرء علاء الدين کفاف ۲۰۰۰ )٠۹١‏ . 
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الفصل الثانى 

ولهذا شار فيجوتسيي إلى أهمية الجوانب السيكولوجية للوجدان وعلاقتها 
بامتعلم من خلال نظرية البنائية الثقافية الاجتماعيةء أما باقي الجوانب فتحاول نظرية 
التعلم المتسق مع وظائف اممخ الكشف عنها . 
( ب ) نظرية التعلم المتسق مع وظائف |hخ‏ : Brain Based Learning‏ 

التفكير الشائع أن ال مخ والجسم شيئان منفصلان. فاممخ ينظم وظائف الجسم › 
والجسم يقوم بالواجبات التي تحافظ على المخ» ولكن العلماء ينظرون إلى المخ والجسم 
باعتبارهما منظومة واحدة متكاملة › فاطمنظومة الانفعالية تقع في المخ في الجهاز الغددي 
والجهاز ا مناعي» وينظر إليها باعتبارها جهازا بيوكيميائيا متكاملا وهى تؤثر تأثيراً كبياً 
على القرارات التي نتخذها من خلال الشحنات الوجدانية المرتبطة بالإقدام أو الإحجام 
مثل أوافق» اعترض» ابتسم» أبكى٠‏ وبذلك نجد أن الممخ يحدد الطاقة الانفعالية التي 
نبذلها في ماذا تفعل كذا؟ ومتى تفعله ؟ هذا بالإضافة إلى اتصالهما بالتغيرات الجسمية 
المصحوبة بالشحن الانفعالية أثناء فترة اطمراهقة ( صفاء الأعسر وعلاء الدين كفاف › 
۰۰۰ ۹۲ ) ولهذا اهتم العلماء بالبحث في فهم تركيب ام مخ ووظائفه وتأثيره في عملية 
التعلم وبذلك نبعت نظرية التعلم القائم على الممخ لتشمل العلوم المعرفية وعلم 
الأعصاب Cognitive Science & Neuroscience‏ والتي اهتمت بدراسة الجهاز 
العصبي للإنسان وال مخ البشري » وفهم الأساس الحيوي للشعور والإدراك والذاكرة والتعلم 
> ويعرف التعلم القائم على المخ بأنه .. فهم عملية التعلم اعتماداً على بنية الممخ 
ووظيفته» فالتعلم يحدث حينما تتاح للمخ إمكانية إتام عملياته الطبيعية ( كمال عبد 
الحمید زیتون ۲۰۲۰۰۱ ) . 

فالتقدم الذي أحرزته بحوث دراسات المخ باستخدام التكنولوجيا الحديثة 
أتاح في مجال الدراسات العصبية حقائق مم تكن معروفة عن نشاط المخ» حيث 


ر 
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وضعت تحديات كرى أمام المشتغلين بعلم النفس وبخاصة السلوكيين ولقد حدد كلارك 

)ها٤‏ أربع وظائف رئيسية متكاملة للمخ الإنساني : 

( أ ) الوظائف اممعرفية Cognitive Thinking Functions‏ حیث تضمن العملیات 
التحليلية > وحل المشكلات » بحيث تعمل البيئة الثرية على تحسين وتنمية القدرة 
امتطورة للفرد على التقييم والتصور الكلي ومعرفة الأسباب بطريقة مجردة . 

(ب) الوظائف الانفعالية والعاطفية Emotional Feeling Function‏ وهي تعبر عن 
المشاعر والانفعالات التي تؤثر بدورها على النظام العقلي ككل وهذه الوظائف 
تدعم بدرجة كبيرة عمليات التفكير لأنها المدخل الرئيسي الذي يعوق أو يحسن 
الوظائف ال معرفية العليا للمخ . 

( ج) الوظائف الحسية الجسمية Sensing Functi0٥۸‏ اsicaوPh‏ حیث تشتمل عای 
مراكز الإحساس الكلية باطمخ» وهي سبيل الفرد للتعامل مع العام الخارجي 
وللوصول طمستوى معين من القدرة العقلية ومعرفة الواقع٠‏ وكلها أمور تعتمد 
على كيفية تنظيم وتوظيف المعلومات بام مخ لذلك أصبح التكامل بين العقل 
والجسم أمراً حتمياً للبرنامج التعليمي . 

( د ) الوظائف الحدسية ٣٥0ناءم۴u tuition‏ والحدس عملية حيوية للفهم» وهي 
تعني الاكتساب القوى المباشر للمفاهيم بصورتها الكلية » مع الأخذ في الاعتبار أن 
تركيز الوظائف العليا للقشرة ال مخية لا يعني أنها تعمل معزل عن أجزاء الممخ 
الأخرى » فالمخ جهاز تحكم دقيق مترابط تتكامل وظائف أجزائه المختلفة حيث 
تعمل معا في وحدة ونظام (01-0۷ ,۱۹۸۸ ))1۲k,‏ . 


س( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 

ويمكن ربط الوظائف السابقة وفق التدعيم البيولوجي مممارستنا التربوية أي بناء 
على تحليل وتركيب المخ ها ياي : 
# ينظم التكوين الشبكي الموجود في قمة جذع ال مخ امعلومات الحسية الواردة لتشكل 
مستوی الانتباه . 
١‏ تنظم القشرة الدماغية الوظائف الأعلى فهي مسئولة عن الوظائف الخارجية أي 
التفاعل مع العام الخارجي» فهي تستقبل اممعلومات الحسية وتصنفها وتفسرها» كما أن 
لديها القدرة على إصدار قرارات منطقية وتنشيط الاستجابات السلوكية » فالمناطق 
الحسية الخلفية من الدماغ تخزن الذكريات الحسية» أما المناطق الأمامية فهي تركز على 
التفكير الناقد وحل المشكلات» وتلعب المناطق الأمامية من المخ دوراً هاماً في تنظيم 
الحالات الوجدانية وكيفية صدور الحكم واتخاذ القرار » وبهذا عندما تقوم المناطق 
الأمامية للمخ بتنظيم التفكير الناقد وحل المشكلات » يتجاوز بذلك الفرد الاستجابة 
العفوية التي قد تؤدي إلى السلوك المنحرف . 
# للجهاز اللمبي المحيط بجذع المخ ( منظم المخ الأساسي للانفعالات ) دور هام في 
عمليات التذكر » وهذا يفسر أهمية الانفعالات (العوامل الوجدانية في التذكر) » كما 
يتميز هذا الجهاز اللمبي بقوة كافية تجعله يفوق كلاً من التفكير اطمنطقي ونماذج 
الاستجابة الطبيعية لجذع المخ » كما أن لهذا الجهاز دوراً هاماً في اختبار وتصنيف 
الخبرات التي يتم تخزينها في المخ في شكلين من أشكال الذاكرة طويلة المدى وهم: 
الذاكرة الإجرائية 41 ءء١٠۲‏ » والذاكرة التقريرية ١1۷٤هإهاء»0‏ ومن هنا تأت أهمية 
الاهتمام بنوعي اممعرفة ( صفاء الأعسر وعلاء الدین کفافی » )٠۱۹۸ - ۱۹٤۰۲۰۰۰‏ . 


ررم 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


مما سبق » هكن أن نصل إلى أن شكل ال معرفة عند الفرد وتعلمه يتوقف على نمو 
أجزاء المخ وتكونه في مراحل نهو الفرد اممختلفة» حيث لا يعمل كل منها كوحدة مستقلة 
أو كنظام مخ مستقل بسعات منفصلة وإنما تقوم على التفاعل 

ويقترح التعلم القائم على فهم المخ بأن أفضل تعلم يحدث من خلال وضع 
المتعلم في مشكلة حقيقية وثيقة الصلة بحياته وليست بعيدة الصلة عنهاء حيث يقدم 
علماء المخ في مجال التعلم والتعليم ما يساعد على القيام معالجة الأشياء الخارجية 
والتحكم في أحداث بيئة التعلم وقياس نجاحهم من خلال نتائج السلوك الظاهر (كمال 
زيتون » )١١-١ ۲٠١٠‏ وبتحليل امنطلقات الفكرية لنظرية التعلم القائم على المخ بنظرة 
فاحصة ممبادئ التعلم المستقاة من منطلقات تلك النظرية » ومقارنتها ها انطلقت منه 
نظرية فيجوتسكي للبنائية الاجتماعية من فكر ومبادئ للتعلم يمكن التوصل إلى أن : 

كلاً من النظرتين نظرية التعلم المتسق مع وظائف المخ ونظرية فيجوتسكي 
للبنائية الاجتماعية تشترك في مجموعة من المبادئ التي تخص التعلم وعلاقته باخ 
وكيفية توظيف تلك المبادئ في نظام التعليم والقائم عليها نموذج مارزانو في أبعاد التعلم 
الخمسة وهم كالتالي : 

١‏ - تبدأ حياة الإنسان في التشكل من جوانبها ا مختلفة حينما تتفاعل (أمخاخنا) عقولنا والتي 

توصف بالاستيعاب اممكثف مح بيئتنا وعلاقاتنا مع الأشخاص الآخرين . 

ويعد فكر فيجوتسك دهع ر۷ من الأفكار التي دعت إلى أهمية التفاعل 
الاجتماعي الديناميكي مع الآخرين فالعقول تتغير استجابتها عند تفاعلها مع الآخرين › 
لأن الأفراد هم أجزاء مكملة لنظام اجتماعي أکبر (۱۹۹0 ,مه٣‏ & e«نه)٣)‏ . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
ولكن كيف نوظف هذا المبدأً ف نظام التعليم ؟! 
الجزء الأكبر من هويتنا يعتمد على بناء امجتمع › ولذلك يتأثر التعليم بطبيعة 
العلاقات الاجتماعية التي يجد الأفراد أنفسهم فيها بعمق وقد يكون التعلم التعاوني أحد 
أفضل الطرق ممساعدة الطلاب على أن يشعروا بالتقبل من قبل آترابهم . 
۲ - البحث عن الممعني هو الأساس وام موجه اممستمر للعقول البشرية » ولذلك فإن : 
( أ ) البحث عن المعنى يشير إلى الإحساس بخبرتنا بصفة عامة » كما يشير أيضاً إلى 
استنباط ال معني من تجاربنا » وهذا يعد شيء أساسي وحيوي للعقل البشري (كمال 
زیتون » ۰۲۰۰۱ ۱۲) وهذا ما أكده فيجوتسكي من أن الفرد يبني معرفته اعتماداً 
على خبرته » ولا يستقبلها بصورة سلبية من الآخرين » فاممفاهيم والأفكار والمبادئ 
وغيرها من بنية ال معرفة لا تنتقل من فرد لآخر بنفس معناها فكل مستقبل لها 
يبني لنفسه معنی خاصاً به ( ماهر إسماعیل وإبراهیم محمد »۲۰۰۰ > ) . 
(ب) العقل يرفض ويقاوم اللامعني حيث يقصد باللامعنى هنا أجزاء ا معلومات المنفصلة 
التي لا تؤدي إلى أحداث الإحساس باممعني للتعلم. فالتعليم الفعال حقاً هو 
التعليم الذي يتيح الفرصة للمتعلم لكي يشكل نماذج فهمه الخاص ( ”< 
(Arcagelo, 11۸‏ . 
وهذا ما أوضحه فيجوتس بقوله أن المتعلم يبني ال معرفة الخاصة به عن طريق 
استخدام العقل » أي أن المتعلم يبني معنى ذاتياً للمعلومات من خلال جهازه المعرق ( 


. (YI cT< کمال زیتون‎ 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


كما أن التعلم من وجهة نظر البنائية هو عملية بناء تنظيمات معرفيةء وإن 
المدخلات الحسية مثل الكلام والكتابة والمعرفة الشكلية سوف يكون لها معنى لدى 
ا متعلم فقط عندما تتصل بعناصر داخلية للذاكرة » فإذا كان التعلم عملية » فالفهم 
هكن تعريفه على أنه ناتج هذه العملية )۱۳1 ,۱1۹۹۷ (Richardson,‏ 

ولكن كيف نوظف هذا المبدأً ف مجال التعليم ؟! 

لابد أن تحمل المهام التعليمية ما يستثير المخ لخلق معان جديدة. بقدر ما تكون 
هذه المهام قريبة الشبه مواقف الحياة وما تحمله من تنوع وتحديات » بقدر سعى المخ 
لخلق معني» هذا السعي الذي يثرى المخ ويدرب المتعلم على توظيف العمليات العقلية 
العليا» وهو الهدف النهاتي للتعلم . 

فالتعلم الجيد يوظف طاقة اممخ الطبيعية التي تتكامل فيما بينها حول معان لها 
مرجعية لدى الطلاب» وإذا استطاع نظام التعليم أن يوظف هذا ال ميل الطبيعي للمخ 
لخلق أنساق ذات معني فقد يتغلب على صعوبات كثيرة في التعليم والتعلم ( صفاء 
الأعسر» )١١»٠٠٠١‏ . 

ولذلك ينبغي أن يحدث التعلم خلال مهام حقيقية )ی۲ ٥٤1٤‏ طاA‏ » حيث 
تساعد اممتعلمين على بناء معنى طا تعلموه وتنمى الثقة لديهم قي قدرتهم على حل 
المشکلات ( کمال زیتون ۰۲۰۰۲۰۰ ۳۲۲) . 

۴ - إن أحد أوجه الوعي هي الدراية والمعرفة ولكن كثيرا من تعليمنا يتم عن طريق اللاوعي 

أيضاً وفيه تعالج الخبرة واطمدخلات الحسية تحت مستويات الوعي (كمال زيتون » ٠٠١٠‏ 
<€( . 

فالتلميذ يتعلم القراءة لأن اممعلم يقوم بتدريبه بكل السبل» ولكن قي نفس 
الوقت قد يكره القراءة لأن ال مثيرات الهامشية التي تسربت إلى الممخ من رسائل 


ااي( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 

غير مقصودة وغير مباشرة قد اكتسبت معنى لدى المتعلم دون وعي منه › فأحاطت 
الموقف همشاعر سلبية . 

هنا يتعلم التلميذ أن يقرأ ويتعلم ولكن يكره القراءة» لذلك على النظام 
التعليمي أن يبني الممارسات التعليمية بحيث تأخذ في الاعتبار العمليات التي تجرى في 
المخ دون وعي الممتعلم . 

ولكن كيف نوظف هذا المبدأ ف النظام التعليمي ؟! 

إن التعليم الجيد يساعد الطالب واممعلم على الانتباه والوعي بأكبر قدر من هذه 
الخبرات التي لا تقع مباشرة في بؤرة الانتباه وكذلك الوعي ما يدور داخل عقله أثناء التعلم 
> وهذا ما هكن أن نعتبره معالجة إيجابية مهام التعلم من خلال تنمية الاتجاهات 
الإيجابية نحو ال معلم واممهام التعليمية » كما أن تشجيع التعاون في الأنشطة الوراء المعرفية 
أو التأملية ومساعدة المتعلمين على تنظيم وابتكار الأفكار واممهارات والخبرات يجعل ما هو 
غير واضح واضحاً عند ا متعلم ( صفاء الأعسر ۱۳۰۲۰۰۰۰ - ٠١‏ ) . 

٤‏ - عملية التعلم تعد عملية نمائية تطويرية ويحدث النمو بطرق متعددة » فاممخ يوصف بأنه 
لین ولدن ویعبر عن مدی قدرته على التشکل ما هتلكه من خبرات هر بهاء والتتابع في 
النمو يبدأ منذ الطفولةء وليس هناك نهاية للنمو بل إن المخ البشري يتصف بالسرعة 
لتعلم ا مزيد٠‏ والكثير من الخلايا العصبية مستمرة وداثممة لتكون قادرة على إقامة 
علاقات وارتباطات جديدة من خلال الخرات الجديدة )۱1۹۹0 )Caine & Caine,‏ . 

وهذا ما أكده فيجوتسكي عندما ميز بين البنائية القوية والبنائية الضعيفةء 


حيث يرى أن البنائية القوية تركز على ما وراء ا معرفة » فلابد وأن يتعدى 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


تعلم الفرد حدود التعلم إلى ما وراء المعرفة «0نانصعهءةا» كما ينبغي عليه أن يعبر 
حدود ال معرفة إلى ما وراء ا معرفةء وهذا يعني استمرارية التعلم لتحقيق مزيد من التعلم 
. ( ماهر إسماعيل وإبراهيم محمد 1۹۰٠٠٠١»‏ ) . 

كيف نوظف هذا اممبدأ ف النظام التعليمي ؟! 

إن بناء المهام التعليمية يعد من الأمور التي يجب الاهتمام بها بحيث تحقق 
التكامل والتآني بين اكتساب اممعرفة عقلياً وتوظيفها في خلق معني ما نتعلمه» بحيث 
ينغمس المتعلم في خبرات مركبة متعددة الأوجه تتطلب من الممتعلم تنشيط كل حواسه 
وخياله ( صفاء الأعسر )٠١ ۰٠٠٠١»‏ . 

۵ - يتراجع نشاط الممخ حین یواجه تحدیداً > ویزدهر حین یواجه تحدیاً مناسباًء وحتی لا یحدث 
إدراك جز لأي موقف ويصبح إدراكا مشوهاء وبالتالي تصبح قدرته على استيعاب 
الموقف وتحليله ما يسمح باتخاذ قرار مناسب أو استجابة مناسبة لابد من إثرائه 
بالتحدي الآمن ( كمال زيتون» )١١ ۲٠١٠‏ ويؤكد فيجوتسكي على هذا في أهمية الصراع 
امعرف tءنا؟گ«ه۳‏ nitiveود‏ لأنه بدونه لن توجد فرصة للمتعلم للتمثيل والممواءمة 
(Edwards et al., 11۹Y, 1۹0)‏ . 

كيف نوظف هذا المبدأً ف النظام التعليمي ؟ 

لابد أن يسود الفصل الدراسي مناخ يتسم بالاستثارة ويتطلب مزيداً من بذل 
الجهد وفي ذات الوقت يتسم بالتدعيم والأمانة » فا مناخ الرتيب الذي لا يثير التحدي 
يولد امملل » وكذلك اممناخ الذي يبالغ ف إثارة التحدي يشير التهديد » وكلاهما يعطل 
وظائف ال مخ في التفكير ( صفاء الأعسر ٠١١٠٠٠١»‏ ) . 


ا( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 

ولكن لتشجيع النمو اطمعرق » نحن في حاجة لإعطاء القليل من الصراع المعرق 
لدفع التلاميذ للتفكير إلى الحد الذي يثير إمكانات قدراتهم المستمرة ولكن ليس بالدرجة 
الكبيرة اممعقدة )۱1۷ ,°°° .(Monk & Osborne,‏ 

مما سبق ذكره » حاول المربون قي البحوث بجمعية تطوير الإشراف واممناهج 
2 ترجمة المبادئ السابق ذكرها في ضوء نظريتي التعلم القائم على المخ ونظرية 
فيجوتسكي للبنائية الثقافية الاجتماعية إلى نموذج عملي يستطيع أن يستخدمه المعلمون 
في إطار عمل تعليمي يساعد على وضع خطة للتعليم» تضع في اعتبارها جميع الجوانب 
الأساسية للتعلم . 

وهذا ما كشف عنه نموذج أبعاد التعلم » بحيث سيتم إلقاء الضوء على مكونات 
موذج أبعاد التعلم ودور ال معلم مع كل بعد فيما يلي : 
* مكونات مموذج أبعاد التعلم : 

يتكون نموذج أبعاد التعلم من خمسة أبعاد هى: 
البعد الأول : الاتجاهات والإدراكات الإيجابية عن التعلم 

Positive Attitudes and Perceptions about Learning 

إن التعلم يحدث في بحر من الاتجاهات والإدراكات والتي يحسن ال مدرس الفعال 
التصرف معها على نحو مستمرء وكثيراً ما يتم ذلك مهارة بحيث لا يعي الطلاب ما يبذله 
المدرس من جهد » وبالرغم من أن هذا السلوك قد يكون غير واضح ولا صريح إلا أنه 
فعل تعليمي واع يتضمن ويتطلب تنمية اتجاهات وإدراكات نوعية (صفاء الأعسر › 
4۸( . 

ومن ذلك يرى مورجان أن سلوك الأفراد في موقف ما ليس وليد الصدفة 
وإغا هو محصلة المعاني التي كونوها من خبراتهم السابقة والتي تميل 


بالسلوك نحو وجهة معينة »> حيث يعرف الاتجاه بأنه استجابة الفرد نحو 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


أو ضد موضوع أو فكرة ( شعبان حامد » )1۱۸۰1۹۹١۹‏ » وعلى ذلك حاول مارزانو 
الاهتمام بذلك الجانب بصورة أكبر ووضعه في البعد الأول من أبعاد نموذج التعلم › 
تلبية للواقع الذي يتطلب خلق اتجاهات إيجابية لزيادة التدفق في تخصصات العلوم › 
إذ أن المنطلق الأساسي للتدفق المطلوب هو خلق اتجاه إيجابي نحو العلوم » فهو أحد 
العلامات البارزة والجوهرية التي تبين قيمة الجهد والعمل الذي يبذله الطالب في 
المادة العلمية » وهو يعكس موقف شخص ما عن فكرة معينة »> ومن هذاالمموقف 
تټمکن للشخص أن ببرز شعوره ویکون اتجاهه نحوه » فالاتجاه هکن تعلمه وهکن 
تغيره » لأنه يتطور وينمو في خط متواز مع حاجات الإنسان الأساسية » وهذه الحاجات 
كالحاجة للمعرفة والتعبير عن القيمة .. ولذلك فإن اممعلومات تلعب دوراً أساسياً ف 
تكوين فكرة حول العام من حولنا . وتلعب الاتجاهات هنا دور المتحكم في نوعية 
المعلومات المستقاة » وهذا ينطبق على كل شيء في حياة الإنسان مافي ذلك أخذ 
القرارات المهمة ف حیاته ( نجیب محفوظ ٠١١ ٠۰۰۱»‏ ) . 

ویحدد مارزانو بصدد هذا الشأن جانبين رئيسيين يتم من خلالهما تنمية 
الاتجاهات الإيجابية نحو التعلم هما : 
Learning Climate ۾lعتll خlin - ١‏ . 
۲- المهام انصفuة (Marzano, 1۹۹۲,1) Classroom ‘Tasks‏ . 
أولاً: مناخ التعلم : 

فإذا شعر الممتعلم بآنه متقبل من معلمه ومن آقرانه لأن كل شخص يريد 
أن يكون متقبلاً من الآخرين » فالذين يشعرون بأنهم مقبولين يشعرون بالراحة 
أو بالارتياح » بل وبالنشاط والاستعداد للقيام بآي مهمة والعكس صحيح › 
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الفصل الثانى 
بالإضافة إلى إحساس المتعلم بأن مكان التعلم آمن ومنظم ومريح مع فهم واضح 
للقواعد والإجراءات . 

وعلى المعلم أن يخطط لسلوكيات محددة تدعم هذه الاتجاهات وذلك من خلال 
إجابته عن الأسئلة التالية : 
١‏ - ماذا هكن فعله لكي يشعر الطلاب بأنهم متقبلون مني ومن بعضهم البعض؟ 
۲ - ماذا هكن فعله لتكوين إحساس لدى الطلاب بالأمان والنظام والارتياح داخل الفصل ؟ 
۴ - ماذا هكن فعله لبناء إحساس لدى الطلاب بالجماعة داخل الفصل ؟ 
٤‏ - ماذا هكن فعله لزيادة دافعية وإحساس الطلاب وإحساسهم بالنجاح والأهمية ؟ ( 
روبرت مارزانو وآخرون »> ۰۱۹۹۸ ۳۱) 
ثانياً : المهام الصفية : 

وهو اممجال الثاني للاتجاهات والإدراكات ويتطلب مهام يطلب من اممتعلمين أن 
يؤدوهاء وينبغي على وجه التحديد أن يشعر المتعلمون أن لهذه المهام بعض القيمة في 
حياتهم أن يفهموها بوضوح ويعتقدوا أن لديهم القدرة والإمكانيات لأدائهاء وإلا فلن 
يبذلوا جهداً كبيراً فيها » فإذا م يفهموا المهمة ولكنهم حاولوا فستكون جهودهم غير 
مركزة وغير فعالة » وإذا اعتقدوا نهم تنقصهم القدرة أو الإمكانيات فإن مجرد محاولة 
القيام بالعمل تصبح مخاطرة عظيمة » لهذا على المعلم أن يخطط لسلوكيات محددة 
تدعم هذه الاتجاهات وذلك من خلال إجابته عن الأسئلة التالية : 
١‏ - ما الذي يجب عمله ممساعدة الطلاب على إدراك المهام الدراسية بأنها شيء له قيمته 


وأهميته بالنسبة له ؟ 


و 
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۲ - ما الذي يجب عمله مساعدة الطلاب على أن يصبحوا أكثر فهماً للمهام المعطاة لهم 
بالصف ؟ 
۳ - ما الذي يجب عمله ممساعدة الطلاب على أن يؤمنوا بقدراتهم في أداء المهام الدراسية 
بنجاح ؟ ( روبرت مارزانو وآخرین » ۰۱۹۹۸ ۳۱) . 
دور المعلم مع البعد الأول ( الاتجاهات الإيجابية نحو التعلم ) : 

توصل مارزانو ممجموعة من الأداءات التدريسية التي يقوم بها المعلم وتنمى 
الاتجاهات الإيجابية نحو كل من مناخ التعلم واممهام الصفية كما ياي: 
١‏ - أن يكون المعلم على صلة بصرية (الملاحظة) مع التلاميذ في جميع الجوانب الأربعة 
بالفصل الدراسيء ليتأكد من انتباههم معه وما يجرى داخل الفصل . 
۲ - ينادى تلاميذه بأسمائهم الأولى أو أسمائهم امتصلة بهم . 
۳ - يتحرك في حجرة الدراسة ويكون قريباً من جميع التلاميذ » ما في ذلك ذوي التحصيل 
البطيء» كما يتأكد أن ترتيب جلوس التلاميذ يتيح له سهولة بلوغ جميع التلاميذ وكذلك 
سهولة مجيئهم إليه . 
٤‏ - حين يقدم التلاميذ إجابات خاطئة أولا يجيبون عن الأسئلة يحاول القيام بأحد 
التصرفات الآتية : 
( أ ) يطرح السؤال مرة ثانية ويتيح وقتاً للتفكير قبل توقع الاستجابة . 
(ب) يعيد صياغة السؤال منظور مختلف ها يتيح للتلاميذ فهماً أفضل للسؤال أو تجزئة 
السؤال المركب إلى عدد من الأسئلة الأصغر . 
( ج) يطلب من التلاميذ أن يعيدوا الإجابة » وإذا م يستطع تلميذ أن يتوصل إلى الإجابة 
الصحيحة يقدمها له» ثم يطلب منه أن يصوغها بكلماته أو أن يقدم مثالاً آخر للإجابة . 


ااي( 
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الفصل الثانى 

۵ - هكن جذب انتباه التلاميذ مع بداية الحصة بقصة تعليمية مرحة أو إقامة علاقة 
وجدانية بعملية التعلم باستخدام أساليب هكن أن تؤثر في النظم الانفعالية للمخ بحيث 
تعمل على تحفيز الأداءء مثل التمثيل وروح الفكاهة والرسم الفني والألعاب المرحة . 

فمثلاً هكن التكامل بين الحركة والموسيقي والفن في أداء المهام التعليمية الخاصة 
بتنشيط أجزاء العقل وتحسين التعلم في حركة دوران الأرض حول نفسها وتولد فصول 
السنة وذلك بحركة أجسامهم . 
1 - إثارة روح التحدي في البيئة التعليمية وذلك بغرض التقليل من الارتباك وصعوبة 
المادة التعليمية وخلق روح التجاوب بين الأقران . 
۷ - يحدد الخطوات الإرشادية للسلوك المقبول والتعاون داخل الفصل . 
۸ - يسمح بإعادة ترتيب المقاعد والصور داخل الفصل ها يشعر التلاميذ بالارتياح . 
٩‏ - یحدد وینظم فترات راحة للتلاميذ عندما برى ضرورة لذلك -۲۰ ,1۹۹۲ (Marzano,‏ 
YY, Marzano et la., 11۹°)‏ . 
-٠‏ يخطط لجعل المهام الصفية في مستوى فهم التلاميذ وقي مجال اهتمامهم. 
-١‏ يستخدم أساليب تجعل المهام الصفية مفتوحة النهاية . 
۲- يتيح الفرصة للتلاميذ لإكمال المهام الصفية مفتوحة النهاية . 
۳- يثير حب استطلاع التلاميذ للمهمة الصفية وأسبابها والغرض من إنجازها. 


. يقدم للتلاميذ نموذجا لكيفية إنجاز مهمة تعليمية كاملة‎ -٤ 


و ا 
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. يوفر للتلاميذ المصادر والوقت والأجهزة والإرشادات الضرورية لإنجاز المهمة‎ -٥ 
. مساعدة التلاميذ على فهم المهام وأن تكون واضحة بالنسبة لهم‎ -١ 
مساعدة التلاميذ على أن يسيطروا على كلام الذات السلبي وأن يحلوا محله كلاماً‎ -۷ 
. موجباً إلى الذات يرتبط باممهام والأعمال التي يؤدونها با مدرسة‎ 
. يقدم تغذية راجعة إيجابية عن قدرتهم على أداء ا مهام‎ -۸ 
(Marazano et al., ۱۹۹۰, 1۲)(۰-۲0 › 1۹۹۸ › (روبرت مارزانو وآخرین‎ 
وبالإضافة إلى ما سبق » وجد أن أفضل الطرق ممساعدة الطلاب في تكوين‎ 
وذلك أُثناء آداء المهام‎ Cooperative Learning اتجاهات إيجابية هو التعلم التعاوني‎ 
Myers & Fouts jiوفو الصفية » لخلق مناخ تعلم مناسب › حیث ذکر كل من ماير‎ 
: أن معظم الاتجاهات الإيجابية تكون مصحوبة بكل من‎ 
. High Level of Involvement ةكرlشhl المستوى العالي من‎ - ١ 
High level of Personal Support المستوى العالي من اممساندة الشخصية‎ - ۲ 
. SIrong Positive Relationships with Classmates ءژlnjأl العلاقات القوي مع‎ - ۲ 
. استخدام استراتيجيات التدريس الممتنوعة وأنشطة التعلم غير الدارجة‎ - ٤ 
The use of avariety of Teaching Strategies and Unusual Learning 


Activities (Monk & Osborne, Y***, 111). 
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الفصل الثانى 
وعلى ذلك كلما حدث اندماج بين الطلاب ف الجو التعاوني » كانوا أكثر مسئولية › 
وکلما انوا مسئولين فإنهم يصبحون شاعرين بدرجة أكبر بالانتماء٠‏ ومن ناحية أخرى 
فإن الإحساس بالانتماء يعطيهم الشجاعة لأن يسهموا أو يشاركوا في الأنشطة وتكون 
النتيجة أكثر تعاونية وأكثر دهوقراطية ( صفاء الأعسر وعلاء الدين كفافي » 0٠١۷ ٠٠٠١‏ ) . 
البعد الثاني : اكتساب اممعرفة وتكاملها : 
Acquiring and Integrating Knowledge‏ 
تعتبر مساعدة الطلاب على اكتساب معرفة جديدة وتكاملها مع الخبرات 
المستدمجة سابقاً والاحتفاظ بها من أهم جوانب التعلم » لذلك ينبغي على اممعلمين حين 
يكون ا محتوى جديداً » التركيز على تعلم واكتساب الاستراتيجيات التي تساعد الطلاب 
على تعلم واستدماج وتكامل الخبرات التي يقدمها ذلك المحتوى بطرق لها معنى › 
بحيث تصبح جزءاً من الذاكرة طويلة المدى ( محمد عبد ا منعم ٦۷»٠٠١٠»‏ ) . 
وها أن الغرض من التربية بصفة عامة والتدريس بصفة خاصة هو اكتساب 
المتعلم ال معرفة الضرورية له ومساعدته على تكامل هذه المعرفة في سياق خبراته 
> ولكي يحدث نمو المعرفة سريعاً وتتسع بصورة أكبر » م يكتف علماء نظريات 
التعلم ا معرف بالتأكيد على أهمية المعرفة السابقة له فقط » بل قاموا بالتمييز 
بين أنواع المعرفة وحددوا لها تعريفات واضحة ومحددة وذلك حتى مكن 
إدراك طرق التفكرر » وكيفية عمل العقل أثناء التعلم » وطرق اكتساب 
ا معرفة وتخزينها في نظام الذاكرة . وعلى هذا يوجد ثلاثة أنواع من المعرفة 


تشکكل إطارا مرجعياهامالدى المعلم عند التخطيط لدروسه وهى 
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المعرفة التقريرية واممعرفة » الإجرائية والمعرفة الشرطية (۲۲۹ ,۱۹۹۸ ,ئل۸۲۴) . 

ومن الأمور الهامة لدى المعلمين أن يفهموا الفروق بين هذه الأهاط الثلاثة من 
المعرفة لأن التلاميذ يكتسبون المعرفة التقريرية واممعرفة الإجرائية وامعرفة الشرطية 
بطرق مختلفة والتي تتطلب مداخل تدريسية متنوعة(جابر عبد الحمیدے )١٠۳١ ۰۱۹۹٩‏ 
ويعرف جابر عبد الحميد المعرفة التقريرية 0w! edge‏ ¬× arativeاDec‏ بقوله هي 
ا معرفة التي لدى المتعلم عن شيء أو موضوع متعلق بطبيعته» مثل معرفة قصيدة أو 
مجموعة من الحقائق أو قانمة من التواريخ أو قواعد لعبة ( جابر عبد الحمید» ۱۹۹۹› 
۲ کما یعرفھا کل من إیجن وکاتشاك kھطcںuھ×‏ & e۸ععE‏ بقولھما ھی کل ما 
تشمل من دروب امعرفة من حقائق ومفاهيم وتعميمات وقوانين ونظريات» ويكون 
لدى المتعلم القدرة على استدعاء أجزائها» أما المعرفة الإجرائية اه۲ ۲0d u‏ 
Knee‏ فتعرف على أنها المعرفة الخاصة بكيفية أداء الأنشطة اللازمة للتعلم 
(Eggen & Kauchak, 11۹€, 1€)‏ . 

وممساعدة الطلاب على فهم العلاقة بين ا معرفة التقريرية وامعرفة الإجرائية 
فامعرفة التقريرية هي اكتساب فهم عميق دقيق للمفاهيم وال مواقف, أما المعرفة 
الإجرائية فهي المدى الواسع من الأنشطة وذلك بغرض تحقيق أي ناتج للمعرفة 
التقريرية والانتفاع بها (۲۰۰۰ ,اbuئRu)‏ . 

أي هي ما لدى المتعلم من معرفة كيف يعمل شيئاً مثل كيفية قسمة 
الكسور أو أداء المهمة . وهذا النوع من الممعرفة يكتسبه المتعلم خلال 
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الفصل الثانى 
الشريحة امميكروسكوبية » أو دراسة محتوى مثل كتابة مقال ( خالد الباز »۰ )۳١١»۲۰۰۱‏ . 

أما ا معرفة الشرطية eعء 0w!‏ 1× a1«ەنانف«ه)‏ فهي معرفة متى وطاذا تستخدم 
ا معرفة التقريرية أو المعرفة الإجرائية» ومثال ذلك مع الطالب المتعلم عندما يسأل 
نفسه: متى ينبغي عليه أن يقرأ بعناية ودقة » وأن يضع خطوطاً تحت الكلمات 
ا مفتاحيةء ومتى ينبغي عليه أن يتصفح المواد وأن يلتفت إلى بنيتها العامة وأيهما يكون 
أكثر فاعلية في مواقف معينة » فلقد لوحظ أن كثيراً من ا متعلمين في المدرسة يؤدون أداءً 
ردياً » لأنه لا يتوافر لديهم معرفة ظرفية أو شرطية مكانية لكي يستخدموا المعرفة 
التقريرية والمعرفة الإجرائية التي ملکونها (جابر عبد الحمید » )۳٠۳١۱۹۹۹‏ . 

ومن هنا يرى مارزانو أن المتعلم ينبغي أن يكتسب نوعين من الممعرفة هما امعرفة 
التقريرية واممعرفة الإجرائية » أما ا معرفة الشرطية فتتضمن جزئياً أثناء اكتساب كل نوع 
من أنواع المعرفة . 

ويعلل ذلك هيرشباتش 1ء2ططءءإه1 بقوله إن كلاً من المعرفة التقريرية 
وا معرفة الإجرائية يساهمان ف بناء كم ال معرفة وإمكانية نجاح الأفرادء أما المعرفة 
الشرطية فتساهم في تنظيم اممعرفة وإمكانية الوصول إلا )۱1۹۹۸ (Herschbach,‏ . 

وقد يستدل على اكتساب اطعرفة التقريرية بصورة مباشرة بتحديدها من 
إجابات الطلاب وتعليقاتهم » أما المعرفة الإجرائية فلا مكن إدراك ما إذا كان 
الطالب قد اكتسبها أم لا إلا من خلال أداء الفرد ذاته » ولهذا يذكر اإيجن 


وكاتشاك أنه لا هكن أن توجد معرفة إجرائية بدون معرفة تقريرية» ولكن 
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هكن حدوث العكس أي تعرض معرفة تقريرية دون وجود معرفة إجرائيةء وهذا لأنه 
في بعض الأحوال قد تغنى تنظيم الأفكار وربط الموضوعات ( باستخدام استراتيجيات 
التنظيم ) عن وجود المعرفة الإجرائية وهذا ما تحققه المعرفة الشرطية ( & e۸عع٤غ‏ 
(Kauchak, 1\1‏ . 

وحيث إن التمييز بين هذين النوعين من ال معرفة في ال محتوى هام جداً لأننا نتعلم 
كلاً منهما بطريقة مختلفة قليلاً عن الأخرى بحيث يكون كالتالي : 

تعلم المعرفة التقريرية يتضمن ويتطلب تعلم المعرفة الإجرائية يتضمن ويتطلب 
المراحل التالية : المراحل التالية : 
تكوين ا معنى أو بناؤه . بناء مماذج . 
تنظيم المعلومات . تشکیل . 
خزن اممعلومات . استدماج أو استدخال . 

والتعليم الفعال يتضمن ويتطلب تخطيطاً صريحاً وواضحاً لنوعي التعلم ( 
روبرت مارزانو وآخرون > ۱۹۹۸۰۳۸) ۰ 
دور ال معلم والطالب ف اكتساب المعرفة وتكاملها : 

إن كلاً من المعلم والطالب عنصران متفاعلان معاً في كل طرق التدريس» ومهما 
اختلف أسلوب التدريس فإنه أثناء تنفيذ محتوى دراسي معين في ضوء نموذج أبعاد 
التعلم » لابد من مراعاة الدور الإيجابي للطالب قي هذا النوع من التعليم › وتتغير مهام 
المعلم من ملقن ومحاضر إلى مرشد وميسر . 

وبناء عليه .. وجب تدريب امعلم على مجموعة من الاستراتيجيات التي تزيد من 
كفاءة أدائه لهذه ال مهام > ومن الاستراتيجيات التي يتبناها نموذج مارزانو ما يلي : 
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الفصل الثاني 

# استراتيجية ).W.1(‏ (ماذا أعرف - ماذا أريد أن أعرف - ماذا تعلمت). 

۵ استراتيجية التدريس التبادلي Reciprocal Teaching‏ . 

استراتيجية القراءة (قبل القراءة وأثناءها ويعدها) . 

# تقديم المفاهيم في أسلوب تساؤلي . 

۵ التفكير بصوت عال لعرض بیان عملي مهارة جديدة أو عملية (۱۹۹۳ ,0صM2124)‏ . 
ويؤكد حمدي البنا على أنه عندما يستقبل التلميذ المعلومات ويتم تنسيقها 

وتنظيمها فإنه يصبح قادراً على تجميع محتوى المعلومات ذات المستوى العالي في أقل 

عدد من الوحدات ومن ثم يرتفع أداؤه > ويتوقف ذلك على نوع اممعالجة المستخدمة في 

تقديم هذه امعلومات للفرد » وتنظيم اممعلومات لها أكثر من طريقة حتى يمكن 

إخراجها » ولابد أن يتعرض الطلبة لخبرة ال ممارسة العملية حتى هكن تطوير مهاراتهم في 

المواقف ال مختلفة » كما أنه من الطبيعي أن يواجه الطلبة مشكلة تنظيم المعلومات و 

كيفية عرضها بعد جمعها لأنها ليست سهلة كما تبدو (حمدي البنا ء۱۹۹1 ۲۱۷ ) . 
ومن ذلك يصف مارزانو في نموذج أبعاد التعلم طرقا كبرى تساعد الطلاب في 

تنظيم امعلومات وتشكيلها : 

Using Physical & استخدام التمتيلات (التصويرات الفيزيقية والرمزية(‎ - ١ 

. Symbolic Representation 

. Using Organizational Paterns استخدام الأماط التنظيمية‎ - ۲ 


. Using Graphic Organisers تlمظنمک استخدام الرسوم البيانية‎ - ۳ 
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. ممارسة التنوع في اممهارة أو العملية مع إبراز الأخطاء الشائعة واممزالق‎ - ٤ 
)1٩ (روبرت مارزانو وآخرین > ۱۹۹۸ء‎ 

وکل الطرق السابق ذكرھا وصفھا اوزبل e1‏ طاںuوں‏ ۸ عام ۱۹١۸‏ باسم المنظمات 
المتقدمة إ#zنصهعإه‏ #ء«ه۷ ل۸ » ولكن المدرس هو المسئول عن تنظيم المعرفة وتقدهها 
حتى كن تعلمها ويصبح دور ال متعلم هو إتقان المعلومات والأفكار » ولكن عندما يقوم 
الطالب باكتشافها أو إعادة اكتشاف ال مفاهيم والمنظمات المتقدمة من خلال تزويده 
بأسس تنظيمها وكيفية تكوينها بصورة مباشرة تعرف باسم المداخل الاستقرائية 
[ductive Approaches‏ وعلى ذلك إذا استطاع الطالب إتقانها تصبح لديه القدرة على 
بناء ا معرفة ويصبح متعلما إيجابياء كما يصبح قادراً على استخدام استراتيجيات ما وراء 
المعرفة ام متعلقة بالتعلم الاستقراني» لأنها تعمل على بناء العام الإدراكي وتقود الطلاب إلى 
بناء الهياكل امعرفية وبالتالي تعمل على تقوية البنائية ال معرفية » لأن معلوماتهم في أي 
محتوی تعليمي کن تنظیمه حتی يصبح واضحاً وکن الاحتفاظ بها فی الذاكرة ( e>ره[‏ 
Weil, 141, TV‏ &( . 

وبذلك نتوصل إلى أن ام مداخل الاستقرائية هى النمط الأكثر قدرة على تطوير 
المعرفة العلمية عند الطلبةء حيث باستخدامها يتمكن الطلبة من بناء ا معرفة بأنفسهم 
من خلال ما يقومون به من منظمات تمهيدية بحيث هكنهم التوصل للمعرفة التي تتميز 
با معنى والصدق » ويكون دور المعلم منظماً مواقف التعلم حيث يتمكن الطلاب من 
امتلاك ا معرفة وبنائها بأنفسهم (میشیل کامل ۲۱۹۰۲۰۰۱۰) . 

وهكن القول أنه لا توجد حتى الآن دلائل كافية تحسم أفضلية أحد أنواع 
الأفاط التنظيمية على الآخر» ومن ثم فالأمر متروك للقائم بعملية التنظيم 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
لاختيار ما هو مناسب منها حسب طبيعة المحتوى محل التنظيم وحسب خصائص 
الطلاب الممتعلمين وحسب خررته في تنظيم المحتوی (حسن زیتون »۰۲۰۰۱ ۱0۸) . 

ولكن قد يكون تنظيم المعلومات غير كاف للاحتفاظ بها بصورة أكبر في الذاكرة 
حتى يسهل استدعاؤها » ولهذا تستخدم معينات الذاكرة ن«مصع«« » والطلاب ذوي 
المهارات العليا فيما وراء ا معرفة » يستخدمون معينات الذاكرة تلقائياً لتساعدهم في 
عملية التعلم )1° ,۱۹۹۸ (Schmidt & Harriman,‏ . 

ومن هنا وجد مارزانو أن معينات الذاكرة يستخدمها المتعلم في تعلم المعرفة 
التقريرية وعلى ذلك يعرض في نموذجه " أبعاد التعلم" ثلاث استراتيجيات رئيسية هى : 
١‏ استراتيجية الرموز والبدائل : فيمكن استبدال بعض الرموز لتدل على ما نريد التعبير 
عنه مثل 1,0 اممعبر عن الماء» أو استخدام طريقة أخرى لتصور المعلومات مثل حفظ 
مثال النورة الهامية وهو نبات عباد الشمس ولكي يتذكره الطلاب يتخيل الهامة رس 
الإنسان واممعرضة للشمس دانماً . 
۵ استراتيجية الربط : وتتصل دانمماً باستراتيجية الرموز والبدائل من خلال استخدام 
تعبير لفظي كالقصة لربط الصور البصرية با معلومة مثل حفظ أمثلة النورة المحدودة 
وهى الكتان » الجبسوفيلا والجيرانيوم بالتعبير الفكاهي التالي " الكتاب جبته من عند 
الجيران " . 
۵ استراتيجية النظم الاصطلاحية كالسجع والعدد مع الصور واممكان اممألوف: مثل 
حفظ الوضع الحافي وهو أحد الأوضاع المشيمية للزهرة وهو الفول مثل قول (الحافق 
يأكل فول) أو تخيل أجسام جولجي كاممنطاد المضغوط في الشكل . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


أما مع المعرفة الإجرائية يصبح الوضع مختلفا حيث يحتاج الطالب فيها إلى 
استيعابها وممارسة أدائها بسهولة نسبيا وهمكن أن يساعد ال معلم طلابه في استيعاب 
المهارة أو العملية من خلال : 
١‏ - إتاحة الفرص ممارسة المهارة أو العملية كل فترة زمنية مناسبة . 
۲ - يقدر الطلاب وقتهم ف الأداء وتسجيلها في تقرير يبين مدى نجاحهم في زيادة 
وقتهم . 
۴ - يقدر الطلاب سرعتهم في الأداء وتسجيلها في تقرير يبين مدى نجاحهم في زيادة 
سرعتهم (روبرت مارزانو وآخرین > ۱۹۹۸ )۸٤-۸۳‏ . 

ويضع مارزانو موجهات للمعلم تساعده في التخطيط لتنمية هذا البعد من أبعاد 
التعلم في صورة أسئلة يسألها ا معلم لنفسه ويجيب عنها ومن هذه الأسثلة ( ,ه«aإ×‏ 
,۹( . 

مع اممعرفة التقريرية مع المعرفة الإجرائية 

ما الذي ينبغي أن يعرفه التلاميذ * ما هي المهارات والعمليات التي يحتاج 
بالضبط ؟ الطلاب فعلاً إلى إتقانها ؟ 
مامكونات المحتوى المعرفي ‏ كيف سيساعد الطلاب ف بناء النماذج؟ 
والعمليات امعرفية الضرورية؟ 
# كيف تتم مساعدة الطلاب على بناء * كيف هكن مساعدة الطلاب في تشكيل 
ا معني ؟ وتطويع اممهارة أو العملية ؟ 
# كيف همكن مساعدة الطلاب في * كيف سيساعد الطلاب في استيعاب اممهارة 
تنظيم وحفظ المعلومات ؟ أو العملية ؟ 

ومما سبق هكن ملاحظة أن أهم ما يركز عليه النموذج أن يقوم المعلم 
بتحدید أهدافه وخطواته مع كل مرحلة وكل خطوةء ویسأل نفسه كيف هكن 
تحقيق ذلك حتى يتعود على تأمل تفكيره ومتابعة أهدافه » فيصل المعلم إلى 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
درجة الوعي بالتفكيرء وهكنه بذلك إكسابه لطلابه بسهولة تحقيقاً للقول المأثور "فاقد 
الثيء لا يعطيه" . 
البعد الثالث : تعميق المعرفة وصقلها : 
Extending & Refining Knowledge‏ 

إذا كان الهدف من التعليم اكتساب المعرفة - فلا يوجد ما يضاف إلى ماتم 
عرضه في البعدين الأول والثاني ولكن التعليم ليس ملء العقول باممعلومات واممهارات › 
فالتعلم الجيد يقتضي بالضرورة أن نتجول في هذه المعلومات » ونشير التساؤلات عنها 
ونعيد صياغتها » فا معلومات كمحتوى أشبه بالأرض الفضاء فإذا كنت تريد أن تعرف ما 
بها عليك التجول فيها والبحث عن خباياها في اتجاهات مختلفة وبأساليب متنوعة › 
وباستخدام ال مفاهيم ا معرفية نستطيع أن نقول أن ال معلومات بعد أن تكتسب وتخزن في 
الذاكرة بعيدة المدى مكن أن تتغير » وفي التعلم الجيد لا بد وأن تتغير ( روبرت 
مارزانو وآخرین» ۰۲۰۰۰ )۱۰٥‏ . 

ولقد حدد مارزانو في نموذج أبعاد التعلم شمانية أنشطة لامتداد المعلومات 
وت#حيصها » حيث اهتم بتحديد الأسئلة التي توجه إلى الطلاب نحو تلك الأنشطة لأنها 
تنشط أوجهاً مختلفة من التفكير التحليلي» مما يؤدي إلى تغيير وتنمية المعرفة لدى 
الطلاب » وعلى ذلك تقدم لهم خطوات استخدام كل نشاط ومعناه قبل الاندماج في أي 
نشاط » حتى يصبح الطلاب قادرين على القيام بتوجيه الأسئلة لأنفسهم والإجابة عنها 
(Marzano, 1۹۹*۰, *)‏ . 

ويشير التربويون إلى أهمية استخدام المتعلمين للأسئلة لأنه هثل توقعاً ما ستحمله 
المعلومات إليهم » ولقد حدد مجموعة من العلماء المتطلبات الهامة للاستذكار الناجح 
في ثلاث نقاط : 
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(ا ( الفهم / الاستبصlار Understanding/ Insight‏ . 
(ب) القدرة على استخلاص المعلومات lالnlqة Extracting Important Information‏ . 
( ج) مدخل استخدام المتعلم لأسلوب إثارة الأسئلة .Questioning Approac‏ ) إمlم‏ 
مصطفي وصلاح الدین حسین > ۳۰٣۰۱۹۹۹‏ ) 

وبذلك نجد أن اكتساب المعرفة وتكاملها ليس هدفاً نهائياً لعملية التعلم › 
فالطلاب يوسعون معرفتهم ويصقلونها ويضيفون إليها خبرات جديدة ويكونون روابط 
ويحللون ما تعلموه من قبل بعمق وذلك بالاندماج ف الأنشطة التالية : 
۱ - lãhklرiة Comparing‏ . 
۲ - التصنیف Classifying‏ . 
۳ - القيام بlستaرlء|ٽ Making Inductions‏ . 
ع - القیام باستنتاجات ãيwlية Making Deductions‏ . 
Analyzing Errors ء«lۅغخÎll Jılzت - o‏ . 
٦‏ - خلق الحجج اممدعمة وامساندة وتlqılz Creating and Analyzing Support‏ . 
۷- تحليل اممنظورا ات أو lلزرJ Analyzing Perspectives‏ . 
۸ - التوصل إلى تجريدات وiتطaaتl4q Creating and applying abstractions‏ . 
(Marzano, 1۹۲)‏ 
دور المعلم مع البعد الثالث ( تعميق المعرفة وصقلها) : 

يلعب المعلم دوراً حيوياً في تعميق المعرفة وصقلها » فالأنشطة التي 
تساعد على امتداد الخبرة والتدقيق فيها يصعب حصرها » ولكن الممعلم الكفء 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
هو الذي يستطيع توظيف مجموعة العمليات اممعرفية المتضمنة ف البعد الثالث 
بحيث هكن الاستفادة منها كأنشطة تسهم في اكتساب وتعميق اممعرفة بطريقتين : 
۵ استخدام التساؤل ڇہQuestion1‏ . 
# تقديم أنشطة محددة البناء > فيعرف الممعلم الطلاب بأنواع الأسئلة » ثم يطلب منهم 
تصميم أسئلة مناسبة . 

ولهذا يذكر مارزانو أنه من الأفضل تصميم مهام تساعد الطلاب على استخدام 
ا معرفة السابقة لتعلم معلومات جديدة ۹۹١(‏ ,3۲24«0) فعلى سبيل المشال مكن 
للطلاب استخدام فهمهم السابق للبناء الضوثي لتوضيح الفروق بين الخلايا النباتية 
والخلايا الحيوانية . 

كما هكن للمعلم أن يقدم لهم الفرصة طقارنة أدائهم مع الإجابة النموذجية 
وتحليل أخطائهم فمثلاً مع كتابة المقال هكن رجوعهم ممقال نموذجي محدداً فيه الأفكار 
الأساسية مدعماً له بالتفاصيل » والكلمات المفتاحية والاستنتاج مما يتيح لهم الفرصة 
لتنظیم کتاباتهم . 
البعد الرابع : استخدام اممعرفة على نحو له معنى : 

Using Knowledge Meaning Fully 

كما هو من المعروف أن السعي للمعرفة في حد ذاتها هدف يستحق التقدير › 
ولكنه ليس كافياً > فنحن نسعى للمعرفة بهدف استخدامها والاستفادة منها وإعطائها 
معنى» وبذلك فإن توظيف المعرفة هكن الطلاب من نقل وحدة التعلم إلى الحياة مما 
يحقق البعد الرابع وهو التفكير المندمج في استخدام المعرفة على نحو له معنى ( روبرت 


مارزانو وآخرین > ۰۱۹۹٩۹‏ ۱1۳) . 


و 
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واقترح مارزانو عدة عمليات ومجالات للاستخدام الهادف والوظيفي للمعرفة كما 
۱ - اتخاذ lلقرار Decision Making‏ . 
.Investigation ءl¬قڙتwlلl - Y‏ 
۲ - حل اhشكlلاٽ Problem Solving‏ . 
- lلاخترlع Invention‏ . 
۵ - البحث التجريبي (Marzano, 14۷) Experimental 1ıquiry‏ . 

ولقد أكد علماء النفس اممعرفيون أن التعلم الفعال يحدث عندما يحث المعلم 
طلابه على استخدام ام معرفة» وإتاحة الفرص لهم لكي يستطيعوا أن يجعلوا للمعرفة معنى 
بالنسبة لهم » وهذا يعد أحد أهم القرارات التي يتخذها ال معلم (محمد عبد المنعم › 
۱<( . 
دور المعلم مع البعد الرابع ( استخدام المعرفة على نحو له معنى ) : 

يتوقف نجاح اممعلم في تحقيق هذا البعد على مدى حرصه على التخطيط الدقيق 
والتنظيم والعمل في مجموعات متعاونة كوسيلة للوصول للتمكن والكفاءة والاعتماد 
ا متبادل. ويقدم المعلم نموذجاً من المهام التي تمارس فيها عمليات استخدام ا معرفة 
بحيث يشجع الطلاب على تحمل المسئولية » والدقة في إنجاز الأعمال على أن لا يقل 
اهتمامه بتنظيم آفكاره ومعلوماته بطريقة شيقة كما يشجع المعلم ويعزز كل سلوك 
تستخدم فيه فكرة الملاحظة اممنظمة كاستراتيجية هامة متابعة تنفيذ اممهام ( روبرت 
مارزانو وآخرین» )۲۱١ -۱۷۹ ۰۱۹٩۸‏ . 

واقترح مارزانو أن يستخدم الممعلم استراتيجية اممهام التعليمية لتدريب الطلاب 
على استخدام المعرفة استخداماً هادفاً ووظيفياً مع مراعاة ما يلي : 
- تقديم وصف وعرض لخطوات ومراحل أداء المهمة . 
- إتاحة الفرصة للمتعلم لإجراء التجارب والأنشطة . 


gg‏ ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
- مناقشة اممتعلمين في مراحل ونتائج الممهمة . 
- الممساهمة في تعديل طرق تنفيذ اممهمة ۲۰٠٠, ۱۲١(‏ ,م«2aإMN2)‏ . 
البعد الخامس : العادات العقلية klؤiتجة :Productive Habits of Mind‏ 

وهي أماط الأداء العقلي الثابت وا مستمر في العمل من أجل التوصل إلى فعل ذكي 
وعقلاني (۱ ,۲۰۰۰ ,ه†ئ۳0) وتترجم هذه الأداءات العقلية في العادات الممميزة لأنواع 
التفكير التالية : 
® llتف‏ lillقد Critical Thinking‏ . 
التفکیر الابتکكlاري Creative Thinking‏ . 


# التفكير المنظم (Marzano, ۱1۸۸,1۷) Self Regulated Thinking ll‏ 
دور المعلم مع البعد الخامس ( العادات العقلية اممنتجة ) : 

ويذكر مارزانو آنه لكي يتحقق هذا البعد فلابد من تزويد الطلاب بكيفية التأمل 
في ما وراء المعرفة بحيث يستفيد الطلاب من استخدام سجلات التفكير واليوميات 
التأملية وال مناقشات الجماعية محققاً التعلم التعاوني » كما يجب على اممعلم الاهتمام 
بامناقشات التأملية في الدروس محققاً لهم بناء إعادة التأمل في التعلم» ثم يطلب منهم 
تسجيل كل من الممفاهيم والحقائق الهامة التي تعلموها من الدروس ( Na12a«0,‏ 
۰ 

وتشير صفاء الأعسر إلى أن البعد الخامس ينشأً نتيجة التفاعل بين طاقات المخ 
وإمكاناته التي يولد بها الطفل مزوداً بها وبين البيئة التي يعيش فيها فبقدر تنشيط 
البيئة لهذه الطاقات تتاح الفرص لنمو عادات العقل وبقدر تخاذل البيئة بقدر حرمان 


أطفالنا من فرص التعبير عن طاقاتهم ( صفاء الأعس )٠٠٠١‏ . 


۳ 
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ولذا يحتمل أن يكون البعد الخامس من أبعاد التعلم أهم بعد لأنه يتغلغل في 
جميع الأبعاد الأخرى » ومثال ذلك أن يستخدمها التلميذ وهو يحاول أن يكون اتجاهات 
وإدراكات موجهة للتعلم (البعد )]١[‏ وقد ينظر في امموارد ا مصادر المتاحة لجعل حجرة 
الدراسة مكاناً أمناً ومنظماً > وبينما تكتسب امعرفة وتحقيق تكاملها (البعد )]١[‏ ينبغي 
أن يسعى التلميذ لتحقيق الدقةء وحين يوسع المعرفة ويصقلها ويتقنها عن طريق 
الاستقراء (البعد )]١[‏ قد يقاوم الاندفاع > وحين يستخدم المعرفة استخداماً له معنى 
(البعد )]٤[‏ قد يوسع التلميذ ويدفع حدود معرفته وقدرته في حل اممشكلات ويتجاوزها 
> فعادات العقل إذن هي أساس الأداء الوظيفي الفعال للأبعاد الأربعة الأخرى » وفي 
الأجزاء الثلاثة الآتية تناقش طرقاً محددة هكن بها تدريس عادات العقل هذه وصقلها 
في حجرة الدراسة. 

وبالرجوع إلى خصائص الممتعلم وصفاته في عادات العقل ال منتجة مصنفة للفئات 
الثلاث السابق ذكرها تكون كما يلي: 


تنظيم الذات التفكر الناقد التفكير الابتكاري 
Creative Thinking Critical Thinking Self regulation‏ 
أن يكون على وعي بتفكيره. أن يكون دقيقاً ويسعى أن يندمج بكثافة في المهام حين 
لتحقيق الدقة. لا تلوح الإجابات أو الحلول في 


الأفق ولا تكون مباشرة. 
أن يكون قادرا على أن يكون واضحاً ويبحث أن يدفع حدود معرفته وقدراته 


التخطيط . عن الوضوح . وأن يوسعهما . 
أن يكون على وعي بالموارد أن يكون متفتح العقل . أن ينتج ويولد طرقاً جديدة 
وامصادر الضرورية . للنظر إلى الموقف خارج حدود 


التقاليد ال متعارف عليها . 


ا( 
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الفصل الثانى 
أن يكون حساساً للتغذية أن يكبح الاندفاعية . أن ينتج ويولد معاييره الخاصة 
الراجعة . بالتقويم وأن يثق فيها ويحافظ 
أن يقوم فعالية أفعاله . أن يتخذ موقفاً حين يسوغ 
الموقف ذلك . 
أن يكون حساساً مشاعر 
الآافرين ومستوى 
معرفتهم . 
(روبرت مارزانو وآخرین > ۰۱۹۹۸ )۲۲۶١‏ 
ومن خلال الجدول السابق يجدر بنا أن نؤكد على قيمة المعرفة في نظام التعليم 
وأن ما نقصده بام معرفة يتجاوز تراكم المعلومات إلى خلق المعرفة ا متجددة » ونستعير 
هنا رؤية بيركنز ءاه للمعرفة والتي يذكرها في ثلاث حلقات متصلة باعتبارها 
العمود الفقري لنظام التعليم والهدف الأساسي وهي : 
١‏ - اكتساب ال معرفة : ونعني الحصول على المعلومات والحقائق واممبادئ ... الخ . 
۲ - فهم اممعرفة : وتعني خلق معنى يجمع المعارف اممختلفة من خلال تنشيط عمليات 
التفكير والتأمل . 
۳ - توظيف الممعرفة : وتعني الاستفادة من المعرفة في اتخاذ القرارات وحل المشكلات في 
شتي نواحي الحیاة (۱۹۹۲ ,sہP۴erk1)‏ . 
وهذا ما حاول آن يستند عليه مارزانو في بناء نموذج أبعاد التعلم» وهذا 
البناء يتطلب أساسا نظريا محوره في هذا العرض قابلية اممخ للتعديل الذاق» 
والتشكل ها يسمح بالتحول من النظام المنغلق إلى النظام المفتوح في إمكانية 


و 
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تغيير الطالب إلى أن يأخذ منحى إيجابيا نشطاء بدلاً من منحى سلبي مستقبل. ولكي 
يتحقق هذا التحول لابد وأن يصاحبه تحول في الممارسات كما ذكرتها ( صفاء الأعسر › 


: کما يلي‎ ) ٩۹ 

الوضع 
من التركيز على اطمحتوى . 
من تغطية المقرر . 


من الشعور المحايد نحو المتعلم 
من التركيز على القضايا المحدودة . 


العلاقة بين أبعاد النموذج : 


التحول 
إلى التركيز على العمليات . 
إلى التعمق في كشف المقرر . 


إلى التفهم والاحترام . 
إلى القضايا الإنسانية المجتمعية الكبرى. 


يؤكد مارزانو وآخرون على العلاقة الوثيقة بين أبعاد هذا النموذج كما يوضحها 


الشكل التالي : 


عادات العقل المنتجه 


استخدام المعرفه على نحو له معنی 


الاتجاهات والإدراكات الإيجابية 


)٥( شکل‎ 


شکل توضیحي لبیان کیف تتفاعل أبعاد التعلم (روبرت مارزانو وآخرینء» )۱۰۰۱۹٩۸‏ 
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الفصل الثانى 

وبذلك يتبين من الشكل السابق أن أبعاد التعلم الخمسة لا تعمل في عزله ولكنها 
تعمل معا » فالتعلم كله يحدث على أساس اتجاهات الطالب وإدراكاته ( البعد الأول ) 
واستخدامه لعادات العقل المنتجة ( البعد الخامس ٠)‏ فإذا كان لدى الطالب اتجاهات 
وإدراكات سلبية فإنه سوف يتعلم القليل والعكس صحيح » وأيضاً حينما يستخدم 
عادات عقلية منتجة فإنه ييسر عملية التعلم » فالبعدان الأول والخامس عاملان دانمان 
من عوامل التعلم . فعندما تتوافر الاتجاهات والإدراكات الإيجابية ويتكون لدى 
الطالب عادات عقلية منتجة يستطيع حينئذ اكتساب معرفة جديدة » ويعمل على 
تكاملها ( البعد الثاني ) ويوسع ومد معرفته ويصقلها ( البعد الثالث )» ويستخدم 
المعرفة استخداماً له معنى ( البعد الرابع ) ولذلك تعتبر أكثر أنواع التعلم فاعلية هي 
التي تتيح تفاعل هذه الأبعاد الخمسة » وهو ما يتوافر في نموذج أبعاد التعلم ( 
روبرت مارزانو وآخرین »۸۰۲۰۰۰ - ۱۱ ) . 
طرق التعلم في نموذج أبعاد التعلم : 

إن التنفيذ الفعال لأبعاد النموذج يتطلب قدراً من ال ممارسة » ويقتضي اتخاذ 
قرارات محددة خلال مراحل التخطيط والتفاعل والتقويم» وكيفية الاستفادة من 
تلك الأبعاد لتنظيم عملية التدريس والتعلم » والمعلم الكفء المستخدم لهذا 
النموذج هو الذي يعد مواقف تعليمية تحقق التكامل بين بعاد النموذج» حيث 
يضع في اعتباره معالجة البعد الأول ( الاتجاهات والإدراكات الإيجابية للتعلم ) 
وكذلك البعد الخامس ( عادات العقل اممنتجة ) كخلفية مستقلة عن المحتوى 
المقدم» حيث يعتبران أهدافاً تعليمية ف أي وحدة دراسية وق أي مجال من 
مجالات المحتوى في أي مستوى أو صف دراسي » أي البيئة التي يحدث فيها 
المحتوى التعليمي › وبناء عليه فاتخاذ ال معلم إقرارا يتعلق بهذين البعدين يأقي 


CR 
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بعد التخطيط للأبعاد ( الثاني والثالث والرابع ) ويقدم المحتوى الدراسي من خلال أبعاد 
هذا النموذج بثلاث طرق (۱۹۹۲ )N2۲7a«0,‏ . 
الطريقة الأولى : الاهتمام باممعرفة llتكjı Focus on Knowledge : lale‏ 
" الخطوة الأولى " 
يحدد ال معلم أولاً ما هي المعلومات المراد تدريسها أو تقدهها» وما هي المهارات 
والإجراءات آي المعرفة التقريرية وا معرفة الإجرائية (البعد الثاني) التي ستكون محور 
الوحدة . 
" الخطوة الثانية " 
يتخير المعلم مجموعة من الأنشطة الأكثر عمقاً وتطوراً (البعد الثالث) والتي من 
شأنها أن تزيد من تعميق وتعزيز فهم التلاميذ في الخطوة الأولى للمعلومات المعطاة لهم 
وللمهارات والإجراءات المحددة لهم . 
" الخطوة الثالثة " 
يتخير ا معلم مهمة ذات معنى أو أهمية (البعد الرابع) والتي من شأنها أيضاً تعميق 
وتعزيز فهم التلاميذ للمعلومات واممهارات والإجراءات المحددة لهم في الخطوة الأولى أي 
ا معرفة التقريرية والإجرائية والتي تم تحديدها في الخطوة الأولى . 
الطريقة الثانية : التركيز على الموضوعات والقضایا : sمuوء1 Focus on‏ 
" الخطوة الأولى " 
يركز المعلم على البعد الرابع بتحديد موضوع أو قضية أو تجربة أو مهمة لها علاقة 
بالفكرة العامة للوحدة الدراسية ثم يقرر المعلم بحيث هكن استخدام هذه المهمة 
استخداماً ذا معنى ( البعد الرابع ) . 


اہ 
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الفصل الثافى 


" الخطوة الثانية " 
يحدد المعلم المفاهيم والإجراءات والمهارات أي المعرفة التقريرية والإجرائية (البعد 
الثاني) اللازمة لإتقام وإنجاز القضية أو التجربة أو المهمة . 
" الخطوة الثالثة " 
يحدد المعلم الأنشطة التعميقية والتصحيحية الموسعة وام منتقية ( البعد الثالث ) 
اللازم لإتمام العمل . 
الطريقة الثالثة : التركيز على السلوك الاستكشاف للطالب : 
Focus on Student Exploration‏ 
" الخطوة الأولى " 
يحدد المعلم مجموعة المفاهيم وال مبادئ والإجراءات أي ام معرفة التقريرية والإجرائية 
( البعد الثاني ) التي سيكون التركيز عليها في هذه الوحدة . 
" الخطوة الثانية " 
يحدد ا معلم الأنشطة التعميقية ( البعد الثالث ) والتي تساعد الطلاب على فهم 
المفاهيم واممعلومات واممهارات أي ام معرفة التقريرية والإجرائية . 
" الخطوة الثالثة " 
يحدد المعلم كيفية مساعدة الطلاب في اختيارهم مهام تستخدم المعرفة استخداماً ذا 
معنى على أن يشجعهم على اكتشاف موضوعات بعيدة وأسئلة مثيرة للاهتمام تنبشق على 
نحو طبيعي من الوحدة التعليمية . 
وترى الباحثة آنه هكن تطبيق كل من الطريقتين الأولى والثانية ( الاهتمام 
با معرفة والتركيز عليها ) و( التركيز على الموضوعات والقضايا ) ولكن يكون من الصعب 
تطبيق الطريقة الثالثة وهي ( التركيز على السلوك الاستكشافي للطالب ) > وذلك لأن لها 
خصائص عامة هی : 


ر 
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١‏ - أن تكون نوعية المهام أو ا مشاريع التي يختار منها الطلاب متعددة ومتنوعة. 
۲ - أن يكون الجزء الأكبر من وقت الحصة مخصصا لإنجاز هذه المهام» أو المشروعات ( 
البعد الرابع ) لأن الطلاب يطورون وينمون مشروعاتهم . 

وحيث إن اممدرسين يلتزمون بخطة زمنية لإنهاء اطمقررات الدراسية » غير واضعين 
في اعتبارهم الزمن اللازم للبعد الرابع » ولهذا فإن من الصعب تطبيق البعد الرابع حالياً 
ولکن قد یسهل فیما بعد . 

وفي حدود علم الباحثة أجريت دراسات محدودة لاختبار واستخدام نموذج 
مارزانو > فقد قام دوجاري هزں2 بدراسة آثر استخدام بعدين من أبعاد تموذج أبعاد 
التعلم ( البعدين الثالث والرابع ) وهما اكتساب المعرفة وتكاملها وتعميق المعرفة 
وصقلها ) في تدريس وحدة علمية مقترحة على الأسس الكيميائية للحياة ( مقرر العلوم 
البيئية ) مجموعة تجريبية (۲۷ طالب) من الطلاب امعلمين بالأقسام العلمية بالجامعة 
وذلك ممدة أربعة أسابيع» مبرراً الباحث ذلك بقوله أن تعلم العلوم من المواد الصعبة 
وامعقدة لدى العديد من الطلاب» وقد يكتسب الطلاب مفاهيم خاطئة أو غير دقيقة 
ولتحسين تحصيل العلوم لدى الطلاب الجامعيين ف مقرر العلوم العامة المؤهلة للجامعة 
> كان قد تم تطبيق نموذج تعليمي تكاملي وهو نفموذج أبعاد التعلم » ولقد أوضحت 
النتائج عن عدم وجود فروق دالة بين المجموعة التجريبية وام مجموعة الضابطة في 
تحصيل العلوم عند مستوى دلالة )٠.٠٥(‏ ولكن كان هناك تفضيل من جانب الطلاب 
لاستراتيجيات التعلم المتضمنة في نموذج أبعاد التعلم بحجم تأثير »٠.1٩‏ وقد استنتج 
الباحث من ذلك أن النتائج تشجع على استخدام تلك الاستراتيجيات لتحسين تعلم العلوم 
لدی الطلاب الجامعیین ۱۹۹٩(‏ ,i٣ةز0u)‏ . 
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الفصل الثانى 

کما قامت دینا تارلتون 01 ۲۲1۲۲٥۸‏ باستخدام نموذج أبعاد التعلم كنموذج 
تدريسي في تنمية مهارات التفكير بأنواعه ال مختلفةء لأنه يتضمن مجموعة كبيرة من 
الاستراتيجيات التعليمية امتنوعة والتي بدورها تثير تفكير الطلاب بشتى أنواعه » حيث 
قامت الباحثه بتطبيقه على مجموعة تجريبية من طلاب جامعة )٥۷2(‏ بولاية كلورادو 
وتدريبهم على كيفية استخدام أساليب التدريس المتنوعة ق النموذج لتغيير سلوكيات 
التدريس التقليدية» ثم كيفية استخدام أساليب التقويم لتقويم تأثير النموذج المتكامل 
على تفكير الطلاب وتعلمهم مستخدمة في ذلك الاختبارات المقننة والاختبارات العملية 
واستبيانات واختبارات بقاء آثر التعلم وأشرطة فيديو » وأشارت النتائج إلى تفوق 
ا لمجموعة التجريبية على المجموعة الضابطة في معظم الأحيان في استخدام الاستراتيجيات 
التعليميةء وفي بعض الأحيان لا توجد فروق دالة ولكن لا توجد أية مجموعة ضابطة 
أظهرت نتيجة أفضل فی التحصیل (۱۹۹۲ )٣ [e٤٥٣‏ . 

كما قام براون 8٥۷١‏ بتصميم بطاقة ملاحظة لعناصر التعلم التي يظهرها 
الطلاب داخل كل بُعد من أبعاد التعلم » وقام بتقنين البطاقة على عدد )١١(‏ مدرسة 
بولاية مبرلاند (۱۹۹0 ,«س0اB)‏ . 

ومن الدراسات العربية لا توجد سوى دراستين على حد علم الباحثة هما: 

دراسة محمد عبد المنعم لتنمية بعض المهارات الشخصية اللازمة للنجاح في مهنة 
التدريس ( الكفاءة الشخصية ف التدريس » مهارات الاتصال اللفظية وغر اللفظية › 
مهارات التفكير الجيد » الثقة بالنفس » التحكم الذات» الاتجاه نحو مهنة التدريس ) 
باستخدام نموذج أبعاد التعلم مبرراً ذلك بقوله أنه يتميز بإتاحة الفرصة للمعلم أن ينظم 
ويرتب الأنشطة التعليمية ال مختلفة . حيث قام الباحث بتطبيقه على عينة من الطالبات 


و 
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المعلمات ( الطالب ف السنوات الثالثة والرابعة بالأقسام التربوية في كليات التربية وقد 
أشارت النتائج إلى تفوق اممجموعة التجريبية على المجموعة الضابطة ) ( محمد عبد 
امنعم» ۲۰۰۱). 

أما دراسة خالد الباز ممعرفة آثر استخدام نموذج مارزانو لأبعاد التعلم في تدريس 
مادة الكيمياء على التحصيل والتفكر ال مركب والاتجاه نحو المادة لدى طلاب الصف الأول 
الثانوي » العام بالبحرين »> حيث لوحظ تدن واضح في مستوى تحصيل طلاب الصف 
الأول الثانوي مما يوضح الحاجة إلى استخدام نماذج تعليم وتعلم جديدة ومتكاملة لبناء 
وتدريس مناهج مادة الكيمياء واستكشاف آثرها في نواتج ومخرجات التعلم » ولذلك 
استخدمت الدراسة نموذج أبعاد التعلم ممارزانو مجموعة تجريبية ( ٠٠‏ طالبا) 
ومجموعة ضابطة ٠١‏ » وأشارت النتائج إلى رفض الفروض الصفرية وقبول الفروض 
البديلة التي تقرر وجود فروق بين طلاب اممجموعتين التجريبية والضابطة قي متوسطات 
التحصيل عند مستويات ( تذكر وفهم وتطبيق ) والتفكير ا مركب والاتجاه نحو الكيمياء 
بعد دراسة وحدتي ( بنية الذرة ) و ( مبادئ الكيمياء العضوية ) ( خالد الباز » )۲٠١٠‏ . 

ومما سبق » الوصول إلى أهمية نموذج أبعاد التعلم في النمو العقلي ۷eا¡١عه)‏ 
Development‏ آي نمو طاقات الأفراد في التفكير عندما ينضجون ويكتسبون الخبرة . 

ولكن كيف يكن أن تكمن آهمية أبعاد التعلم في إدخال معام التفكير في التفكير 
في الذخيرة المعرفية للطلاب» وتحقيق المستويات المختلفة من الاهتمام بهذا الجانب من 


التفكر وهو ما وراء اممعرفة . 


ابم 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
ثانياً : ما وراء المعرفة : 
ماهية ما وراء امعرفة ؟ 

ظهر مفهوم ما وراء المعرفة «٠0نان«عهءه])»N‏ بوضوح قي بداية السبعينيات على 
ید العام فلافل ۴1٣۷٤11‏ ليضيف بعداً جديداً في مجال علم النفس ال معرف ( فتحي 
مصطفي > ٩۱۹۹(ب)‏ » ۲۰) . 

وعلى الرغم من ذلك فإن ممفهوم ما وراء ا معرفة جذوراً تاريخية عميقة» ففي عام 
٠‏ حققت دراسة جيمس في هذا المجال رلںا؟ sمسة[‏ شهرة واسعة بعد نشرها ف 
العدد الأول من مجلة yچo1oطPsyc ê Principاes of‏ نيويورك ثم توالت الأبحاث لفلافل 
وآخرين في عام ۱۹۷۹ لتوضيح طاذا يتعامل الأطفال باختلاف مراحلهم العمرية مع المهام 
التعليمية بطرق مختلفة » ومعرفة مدى التغير الذي حدث ف إدراك الأطفال في ذاكرتهم ( 
ما وراء الذاكر Metamemroy ( ö‏ 44م ) Metacomprehension ( م4فلl «Ig le‏ 
وتبادل المعلومات ولأفكار ( ما ورIء‏ الۈڌتصJl‏ ( Metacommunication‏ . 

ومن ثم أصبحت ما وراء المعرفة هي المفهوم الشامل عن كل معرفة أو عمليات 
معرفية يكن أن تشير إلى المتابعة أو التحكم بأي شكل من أشكال المعرفةء ولذلك فإن 
ما وراء المعرفة هي اللب الرئيسي للعديد من أوجه المعرفة» فتشمل الذاكرة والانتباه 
وتبادل المعلومات والآراء وحل المشكلات والذكاء وتطبيق التعليم في مجالات الحياة 
وغیرها (۱۹۹7 ,ن8 & sعءM0)‏ . ومما دفع بعض التربويين الممهتمين بهذا اممجال › أنه 
في أحد أنه في أحذ زيارتهم ممدارس الأطفال وسؤالهم بعض الأسئلة » م يستطع التلاميذ 


الإجابة عنها مع أنها م تكن تتطلب منهم أكثر من تسميع » عندها لجأ فلافل 


ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


وزملاؤه إلى استخدام مجموعة من الصور المتتابعة وتدريس مرحلتين دراسيتين 
مختلفتين» بحيث كانت الممجموعة الأولى أصغر من المجموعة الثانية بخمس سنوات . 
وقد لوحظ قدرة اممجموعة الأولى على التسميع وأداء المهمة بنجاح بنفس أداء المجموعة 
الثانيةء وبذلك توصلوا إلى أن استخدام سعة الذاكرة بصورة أكثر فاعلية لا تتحقق إلا من 
خلال الوعي بالذات في معرفة مدى قدرات الذاكرة وكيفية تنميتها واستخدام 
الاستراتيجيات القاثمة على تلك اممعرفةء وكل هذا يعد أحد أوجه ما وراء المعرفة الذي 
اهتم به فلافل (۱۲۸ ,۰۰۰ )D@vid,‏ . 

على ذلك يشير راي ه۸ إلى أن ما وراء المعرفة هي وعي الفرد معلوماته 
وقدرته على فهم ما لا يفهمه » وكيفية التعامل مع العمليات المعرفية ببراعة والتحكم» 
فیها ولقد أطلق ۴1٩۷11‏ تشبيهاً على هذا اممفهوم Heliocoptering ol‏ آي 
التحليق ف الهواء بطائرة الهليكوبتر " حيث يتمكن المتعلمون بهذه العملية ملاحظة 
حقول المفاهيم Conceptual Terrain‏ والارتقاء مستوى فهمهم الذي يساعدهم ف 
الوصول إلى معوقات العمليات المعرفية التي تواجههم › وبذلك هكن تسميتها باممتابعة 
الذاتية چAutomonitorin‏ (۱۹۲ .)Ray,‏ وتوالت البحوث والدراسات على ما وراء 
المعرفة » كما تعددت الآراء والتعريفات حول ما وراء المعرفة كما ياي : 

يذكر كارين «iعه٤‏ أن ما وراء المعرفة هو التفكرر في التفكير وهي تشمل 
عمليات ومهارات عقلية مستخدمة ف حل مشکلة محددة (۷۸ ,۱۹۹۷ .)Car1۸,‏ 


ا( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
ولهذا يعرف مصطلح ما وراء ا معرفة بأنه تأملات عن ال معرفة أو التفكير فيما 
نفكرء وكيف نفكر » ويرتبط هذا اممفهوم بثلاثة أنواع من السلوك العقاي : 
-١‏ معرفة الشخص عن عمليات فكرة الشخص ومدى دقته في وصف تفكيره . 
۲- التحكم والضبط الذاتي ومدى متابعة الشخص ها يقوم به عند انشغاله بعمل عقلي 
(Baker & Piburn, 1۹V, 1°)‏ . 
-٣‏ معتقدات الشخص وحدسياته الوجدانية فيما يتعلق بفكره عن اممجال الذي يفكر 
فيه ومدى تأثير هذه ا معتقدات في طريقة تفكیره ( وليم عبیدء )٠») (٠۰٠١‏ . 
ويوضح باركنز أن ما وراء المعرفة هو اهتمام الأفراد معرفتهم كيف يفكرون 
ويتعلمون لأن ما وراء المعرفة هي المعرفة بكيفية عمل العمليات اممعرفية والوعي 
بأنفسهم (۱۰۲ ,۱۹۹۲ )Perkins,‏ . 
كما إن مفهوم ما وراء ا معرفة يعني أيضاً الوعي التام بالخطوات التي نقوم بها 
أثناء عملية التفكيرء وكذلك حين نفكر في إيجاد حل مشكلة معينة أو قضية ماء وهي 
قدرة بشرية فريدة من نوعها تحدث في الدماغ ( محمد عبد الرحیم »٩۱۹۹ء ٩۲‏ ) . 
ولهذا تذكر صفاء الأعسر أن الوعي بالتفكير والقدرة على أن تعرف ما تعرفه وما 
لا تعرفه هي عملية مركزها القشرة المخية ×ء٤إ٥)‏ 1هإطءإ٠)‏ وهي خاصة بالإنسان 


فقط » أي سمة بشرية فريدة ( صفاء الأعسر > ۱۹۹۸ )1٥‏ . 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


وعلى ذلك » نشر الباحثان جفري كاين ورينات كاين أن أحد أوجه الوعي هي 
الدراية واطمعرفة » ولكن كثيرا من تعليمنا يتم عن طريق اللاوعي» وفيه تعالج الخبرة 
وامدخلات الحسية تحت مستويات الوعي » وهذا يعني أن الكثير من عمليات الفهم لا 
تحدث في الفصل » ولكن رها تحدث في ساعات أو أسابيع أو شهور لاحقة . فيجب على 
ا معلمين أن ينظموا ما يفعلونه كي يسهلوا معالجة الخبرات اللاواعية اللاحقة للتلاميذ» 
وأن تشملها ا ممارسة والتصميم الصحيح للمحتوى وتشجيع التعاون في الأنشطة الوراء 
ا معرفية أو التأملية» ومساعدة المتعلمين على تنظيم وابتكار الأفكار والمهارات والخبرات . 
وبهذا يصبح ما هو غیر واضح واضحاً عند اممتعلم (۱۹۹0 ,"°41 & 1eھ))‏ . 

ولهذا يستخدم السيكولوجيون مفهوم ايتا معرفة للإشارة إلى الوعي بعمليات 
التفكير > وي هذا الوعي التأملي يلاحظ العقل » ويتفحص الخبرة ذاتها ما في ذلك 
الخبرة الانفعالية ( صفاء الأعسر وعلاء الدين كفاف )٤١ ۰٠٠٠۰۰‏ . 

كما يذكر وليم عبيد أن ما وراء المعرفة هي تأملات عن المعرفة أو التفكير فيما 
تفکر وکیف تفکر (ولیم عبید » ۲۰۰۰ (ب) )٠)‏ . 

ويضيف لامبرايت طعنإ اه1 قائلاً .. أن التأمل ف التعلم نهدف به إلى الوصول 
للفهم التام للأفكار والقضايا والقيم » حيث يقوم المشاركون فيه بتفكير وثيق حول 
المعاني اطممكنة » والتي يدور حولها الحوار حتى يصل التفكير فيه من عدم الوضوح إلى 
الوضوح » ومن غير اطمنطقي إلى ما هو منطقي» ومما هو لا هكن اختباره إلى ما هكن 
اختباره(۱۹۹0 ,اعااصة1). وعلى هذا فإن مفهوم ما وراء المعرفة يشير إلى عمليات 
التفكير العليا التي تتحكم في توجيه وإدارة نشاطات حل المشكلة أو اتخاذ القرار » وتبقي 
على وعي الفرد لذاته ولغيره أثناء القيام بالمهمات التي تتطلب معالجة للمعلومات» 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
وهو نوع من الحديث مع الذات أو التفكير حول التفكير عن طريق التخطيط للأداء 
ومراقبة تنفيذ الخطة والتقييم ( فتحي جروان > )٤١۷ ۱۹٩٩‏ . 

فمثلاً .. ونت تحاول حل اممسألة التالية: ما نصف قيمة (۲+۲=؟) هل تعي 
نفسك وأنت تمر في خطوات الحل؟ هل تعي نفسك وأنت تقراً ما إذا كنت تأخذ نصف 
(۲+۲) ثم تجمعها أم تجمعها ثم تأخذ النصف؟ إذا كنت تلاحظ ما يدور في ذهنك من 
عمليات وتقييم الخطوات التي تقوم بها لي تحل مشكلة أو تتخذ قرار » فأنت تقوم ها 
وراء المعرفة وتعنى القدرة على أن تكون واعياً ومدركاً ها تعرفه (صفاء الأعسر »> »٠۱۹۹۸‏ 
»)٥‏ وعلى هذا يعرفها بروير بأنها القدرة على التفكير في مجريات التفكير أو حوله 
(Bruer, 1۹۹0, 1)‏ . 

وتعددت مفاهيم ما وراء ا معرفة من جهة التلميذ القادر على التفكير من خلال 
أسلوب ما وراء ا معرفة بحيث يشمل على : 

-١‏ وعي التلميذ ا يستخدمه من أنماط التفكير وإدراكه لأساليب التحكم والسيطرة 
الذاتية على محاولات التعلم التي يقوم بها لتحقيق أهدافه من عملية التعلم 
(Hallahan & Kauffman, 1۹€, 1V0)‏ . 

۲- وعي التلميذ بالعمليات والاستراتيجيات الخاصة بهم في التفكير وقدرتهم على 
توجیه وتنظیم هذه العملیات (۲۸ ۱۹۹٩,‏ ,٥ءtئdہ1ا1)‏ . 

-٣‏ معرفة مهام التعلم التي مكن أن ينجزها الطالب بواقعية خلال فترة محددة من 
الوقت » واستخدام استراتيجيات التعلم الفعالة ممعالجة وتعلم اممادة الجديدة » واسترجاع 
المعلومات ال مخزونة سابقاً فما وراء المعرفة أساساً هي المعرفة حول تعلم خاص 
(Ormrod, ۰**, YY)‏ . 

ولکن اختلفت بعض الدراسات مع آورمرود ١٥۲ء0۲۳‏ حيث أضافت أن 


ما وراء المعرفة ليس فقط تعلماً فردياً بل يتخذ صورة نحن والآخرون » حيث 


رر 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


إن هذا النوع من التفكير لا ينمو إلا من خلال المشاركة والعمل الجماعي كما ذكرت كل 
من (Gunstone & Northfield, 114€,white & Mitchell,1۹۹£) awl‏ . 

ومع هذا فالجميع يتفق على أهمية انتقال ال متعلم من مرحلة المعرفة إلى مرحلة 
ما وراء المعرفة والتي تتطلب التأمل في المعرفة » والتعمق في فهمها وتفسيرها 
واستكشاف أبعادها الظاهرة » والاستدلال على أبعادها اممستترة من خلال منظومة حية 
من البحث والتقصي ( ولیم عبید > ۳۰۷»۱۹۹۸) . 

ولهذا وصفت ما وراء المعرفة على أنها أنشطة (Metacognitive Activites)‏ 
لأنه لكي کون الفرد متعلماً ناجحاً فقد يحتاج إلى ممارستها يومياً ( أحمد جار » ›٠٠٠۲‏ 
۳( . 

وهذا ما أكده فتحي الزيات على أن ما وراء المعرفة تعني المعرفة بالنشاطات 
والعمليات الذهنية وأساليب التعلم والتحكم الذاتي التي يستخدمها الطلاب قبل وأثناء 
وبعد القراءة للحصول على المعاني المتوفرة في النص المقروء ( فتحي مصطفي الزيات › 
۷,1 (ب) )٤٠١‏ . 

أي معرفة بالأنشطة والعمليات وأساليب التعلم والتحكم الذاتي التي تستخدم 
قبل وأثناء وید التعلم (Henson & Eller, 1144, o۸)‏ . 
المعرفة وما وراء امعرفة : 

ا معرفة هي أكثر المصطلحات ارتباطاً ها وراء ا معرفةء فنقول أن ما وراء المعرفة 
هو التفكير في المعرفة أو المعرفة حول اممعرفةء وقد تكون ال معرفة الممتأملة كما يذكر كون 
٠٠٠١(‏ ,«طKu)‏ ولكن ما هي طبيعة العلاقة فيما بينهما ؟ 


ل 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 

ويجيب عن ذلك فادان وستاندر ۴لصهt؟‏ & «طلVa‏ بقولهما .. إن كلا من 
المعرفة وما وراء المعرفة عمليتان عقليتان إلا أن المعرفة مكتسبة » أما ما وراء المعرفة 
فهي تعبر عن وعي الفرد وإدراكه وفهمه لهذه ا معرفة التي تم اكتسابها ( & «aطفة۷)‏ 
.Stander, 11۹€, PV‏ 

وحيث إن الإنسان مخلوق تعلم» فإنه لابد من الخروج به من ثقافة تلقي 
المعلومات إلى ثقافة بناء المعلومات ومعالجتها وتحويلها إلى معرفة («٥ناندعه)‏ تتمثل 
في اكتشاف علاقات وظواهر ها هكنه من الانتقال من مرحلة المعرفة («٥نان«عه٤)‏ إلى 
مرحلة ما وراء المعرفة Metacognition‏ ( وليم عبيد › 1۹٩۸‏ › °۷ ) . 

فإذا كانت اممعرفة تتضمن الإدراك والفهم والتذكر » نجد أن ما وراء المعرفة 
يتضمن تفكير الفرد في تلك المعرفة وكيفية إدراكه وتذكره لهماء وبالتالي تشمل جميع 
ا معارف اممتنوعة من ما وراء الإدراك » وما وراء الفهم» وما وراء الذاكرة ( فاطمة حلمي › 
۷+( . 

وحيث إن ال معرفة مرحلة تسبق ما وراء المعرفة » نصل بذلك إلى أن ما وراء 
المعرفة في المرتبة العلياء ولذلك يشير أنور الشرقاوي إلى أن المعرفة هي جميع 
العمليات النفسية التي بواسطتها يتحول اممدخل الحسي فيطور ويختزن لدى الفردء إلى 
أن يستدعى لاستخدامه ف المواقف اممختلفة حتى في حالة إجراء هذه العمليات في 
غياب المثشيرات المرتبطة بهاء أما مصطلح ما وراء المعرفة فيشير إلى وعي الفرد 
بالعمليات التي مارسها في مواقف التعلم ا مختلفة نتيجة حصوله على معرفة أو 
معلومات معينة تتصل بهذه المواقف › وهناك فروق واضحة بين الأفراد في كيفية 
استخدامهم واستفادتهم من ال معرفة التي يحصلون عليها ( انور الشرقاوي » ۱۹٩۱‏ › 
ا( . 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


وهذا ما يؤيده الكثيرون من علماء علم النفس ال معرف المعاصرون في أن الفرق 
بين ا متفوقين وغير المتفوقين معرفياً يرجع إلى اختلاف خصائص ما وراء المعرفة لدى كل 
منهم ) فتحي مصطفي الزبات ›» ۱۹۹٩‏ (ب) › .)٤٠١‏ 
مكونات ما وراء امعرفة : 
حاول فلافل ۴14۷11 تصنيف ذلك النوع من التفكير ووجد أنه يشتمل على : 
١‏ - إدراك ما وراء المعرفة : وهو ما هكن أن يدركه الفرد وتشمل جزءا من المعرفة 
المكتسبة التي ترتبط بالأشياء السيكولوجية . 
۲ - مهارة ما وراء المعرفة : وهو ما يقوم به الفرد باستمرار . 
٣‏ - الخبرة المصاحبة لكل محاولات ما وراء ا معرفة : وهي الحالة المؤثرة التي يتأثر بها 
الفرد من آراء ومعتقدات ومشاعر تجاه موضوعات معينة. 
وبهذا فإن ما وراء ا معرفة تشمل الجانب النفسي السيكولوجي › فمعرفة الفرد 
عن انفعالاته ودوافعه مکن اعتبارها ما وراء المعرف(۱۹۹0 ,۲‌)ءه). 
كما ذكر فلافل مكونين رئيسيين ما وراء المعرفة وهماء ما وراء الفهم وما وراء 
الذاكرة > حيث إن ما وراء الفهم يرجع إلى كل ما يتعلق باممعرفة والإدراك وتنظيم الفهم 
أما ما وراء الذاكرة فيرجع إلى المعرفة التي تتعلق بالذاکرة وتنظیمها ۱۹۹٩,‏ ,طه1) 
(۳۳. 
وعلى هذا الصدد كان لكل من عثمان وهانيفين ¬iگنم Osman & Han‏ دور 
بارز في تحليل اممكونات الأساسية ما وراء ا معرفة . 
-١‏ ما وراء الذاكرة „ag Meta Memory‏ المعرفة والوعي بتنظيم الذاكرة والسلوك 
الاستراتيجي امميسر لها . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 

۲ - ما وراء الفهم «د:ورءطءإمصهC Meta‏ وهي الوعي بعمليات الممعرفة الخاصة بالفهم 
وإدراكه وكيف يكن الوصول إليه . 

۴ - التنظيم الذاتي «0ناهاuعءR۸‏ 1۴ء5 وهو مواصلة التناغم والضبط الجيد من قبل 
المتعلمين وذلك للقيام بعمليات الاستجابة ومع غياب معرفة النتائج يتم التركيز على 
الأخطاء المعرفية . 

٤‏ - التدرب على المخططات التنظيمية عدن«نة 113ء5 وهي تنمية التراكيب اطمعرفية 
التي كن أن تزودنا بإطار الفهم حيث أن تلك المخططات التنظيمية كه٣1ءطء؟‏ 
هكن أن تساعد اممتعلمين لتوليد أو إيجاد المنظور الذي هكن اختباره بحيث هكن 
بناء كل ما هو جديد والوصول إلى مرحلة الاستيعاب الكامل . 

٥‏ - الانتقال ۲ء؟یدهإ" وهي تطبيق أحد الإجراءات أو المهارات مختلف المواقف» وقد 
يكون انتقال أثر التعلم إما في محتوى آخر من نفس للمادة أي جانبي 1٤6١41‏ أو 
نحو مواد آخری آي أفقي Vertical‏ . 

(Osman & Hannifin, 1۹۹Y) 
وعلى ذلك فلقد اختلف التربويون وعلماء النفس قي تقسيم أنواع ما وراء‎ 
. ا لمعرفة » حيث ميزوا بين نوعين من أنواع ما وراء ال معرفة‎ 
: Knowledge about Cognition ةفرعh|kl إدراك‎ -١ 
وهي معرفة الفرد للعمليات امعرفية ا في ذلك معرفة نواحي القصور والضعف‎ 
لدى المتعلم » ومعرفة تلك الاستراتيجيات لإدراك متى تستخدم تلك الاستراتيجيات وأين‎ 
. هكن استخدامها‎ 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


۲- تنظيم اkعرفة Regulation of Cognition‏ : 
وتتكون من تخطيط ومتابعة وتعديل أداء الفرد في مجرى التفكير . 
(Schraw, 11۹€) (Garner & Alexander, 11۸۹)‏ 
في حين صنفهما کلاً من Schneider & Pressley‏ إلى إدراك ما وراء اممعرفة 
Metacognitive ةغفذرۍعhkl ela la مuظ|iög Meta Cognitive Knowledge‏ 
(Schneider & Pressley, 1۹۸۹) Regulation‏ . 
ولكن إكسفورد نظم ما وراء المعرفة في تلاثة مكونات رثيسية هى : 
( أ ) تركيز عملية التعلم وتشمل النظرة الشاملة وربط ما هو موجود ها هو معروف من 
قبل وتركيز الانتباه والاستماع الجيد . 
(ب) التنظيم والتخطيط للتعلم ويشمل فهم موضوع التعلم وتنظيم الجدول والبيئة 
المحيطة » وتحديد الأهداف العامة والخاصة والبحث عن فرص طمارسة الممهمة. 
( ج) تقويم التعلم ويشمل المراقبة والتقويم الذاتي ( إكسفورد › )١١۰1۹۹7‏ . 
وعلى الرغم من الاختلاف السابق في مكونات ما وراء المعرفة إلا أن معظم 
البحوث والنظريات الراهنة اتفقت إلى أن ما وراء المعرفة تتضمن مكونين هما : 
١‏ - اممعرفة بالذات والتحكم فيها : وهي تتضمن مراقبة مدى التزام الفرد بالعمل الذي يؤديه 
وكذلك مدى وعي الفرد بالاتجاهات التي يوظفها في العمل وقدرته على تنمية هذه 
الاتجاهات التي تيسر التعلم بالإضافة إلى درجة متابعته ومراقبقه ممستوى انتباهه » 


وفق ما تتطلبه مواقف التعلم . 


ام ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثافى 

۲ - اطمعرفة والعلم بالعملية المعرفية والتحكم فيها : وهي تتضمن التقويم أي تقدير مدى 
توافر الإمكانات ال مناسبة ومدى تحقيق الأهداف الرئيسية والفرعية» وكذلك التخطيط 
الذي يعني الاختيار المتعمد للاستراتيجيات لتحقيق أهداف محددة ٠‏ كما يتضمن هذا 
المكون أيضاً التنظيم » أي مراجعة مدى التقدم نحو إحراز الأهداف الرئيسية والفرعية 

وتعديل السلوك عند الضرورة ( فيصل يونس )٩٤ - ٩۲۰۱۹۹۷۰‏ . 
وهكن توضيح أبعاد ما وراء ا معرفة التي تم الاتفاق عليها كما ذكرها مارزانو 
وآخرون et a1‏ 0مMarzan.‏ تحت رعاية جمعية تنمية اممناهج والإشراف في ويسكنسن 


( الولايات اممتحدة الأمريكية ) في الشكل التالي: 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


ما وراء المعرفة 
Metacognition‏ 
المعرفة والسيطرة الذاتية المعرفة وسيطرة العملية 
Knowledge & Control of Process Knowledge & Control of Self‏ 


, : 
: ١ N 4 | 


الالتزام الاتجاه الانتباه أنواع اممعرفة سلوك التحكم الإجرائى 
Executive Control Types of Attention attitudes Commitment‏ 
of Behavior Knowledge‏ 


1 u 
تقريرية إجرائية شرطية التخطيط التنظيم التقويم‎ 
Evsluation Regulation Planing Conditional Procedural Declarative 
)٦( شکل‎ 
) M2۲740, ۱۹۸۸, ۱۰- ۱٩( أبعاد مفهوم ما وراء المعرفة کما يوضحها مارزانو وآخرون‎ 
Metacognitive Skills : مهارات ما وراء امعرفة‎ 
ولكي يستطيع الممتعلم اكتساب ذلك النوع من التفكير عن وعي وإدراك مقصود‎ 
كان لابد من الباحثين أن يركزوا جهودهم في المجال النفسي والتربوي عن كيفية تحقيق‎ 
ذلك الهدف » وتذكر نادية السيد في ذلك بان المهارات المعرفية تساعد المتعلم على أداء‎ 
المهام التي هكن أن تطلب منه » أما مهارات ما وراء ا معرفة فتعاونه على فهم وتنظيم‎ 
وتنفيذ الأداءات التي يقوم بها وهو ما يكسبه معلومات وخبرات جديدة وعديدة من ثم‎ 
. )۱۹۹٩۹ » تزداد عملية التعلم ناء وتطوراآ ( نادية السید‎ 


ا( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثافى 


وقد بدأ في الآونة الأخيرة التركيز بشكل قوى على التطبيق التربوي لذلك النوع 
من التعلم» حيث اقتنع العديد من الباحثين بأن مهارات ما وراء المعرفة ه۸ 
Cognitive Skis‏ لها فائدة كرة للمتعلمين والمعلمین» فقد شار كل من فينمان 
وآخرون 1ه ٤ه‏ ١ه" .۷٠٠١‏ إلى أن مهارات ما وراء ا معرفة ترتبط بقوة بالتعلم الناجحم» 
فهذه المهارات تسمح للمتعلمين بالتحرك بشكل سريع خلال عمليات حل اممشكلة › 
كما أن هناك ارتباطاً كبيراً بين مهارات ما وراء ال معرفة والأداء الأكادهي » فالطلاب الذين 
متلكون مهارات ما وراء المعرفة أفضل ف الأداء من الطلاب الذين لا هتلكون هذه 
المھارات ( 1۸۷ (Veen man et al.,1۹۹۷,‏ . 
ولقد تعددت وجهات النظر التي تناولت مهارات ما وراء المعرفة » حيث يذكر 
أحمد جابر أن مهارات ما وراء المعرفة هي مجموعة من القدرات التي يحتاجها الفرد › 
لتتيح له الفهم والسيطرة على معرفته الخاصة » كما يحدد سبع مهارات تمثل مهارات ما 
وراء ا معرفة : التعريف باممهمة › تحديد المهمة › تمثيل المهمة › صياغة استراتيجية » تحديد 
المصادر » مراقبة تنفيذ المهمة › وتقويم إكمال المهمة ( آحمد جابر )۸۰٠۰۰۲»‏ . 
ولقد توصلت الدراسات التي أجريت منذ بداية السبعينيات حول مفهوم مهارات 
التفكير ا وراء ال معرفة إلى تحديد عدد من العمليات الكبرى والتي تقوم بإدارة نشاطات 
التفكير وتوجيهها عندما ينشغل الفرد في موقف حل الممشكلة أو اتخاذ القرار وذكرها 
سترنبرج وهی : 
-١‏ التخطیط ڇہنمہھا۲ . 
۲- المراقبة أو llتحكم Monitoring & Controlling‏ . 
۳- التقييم Assessment‏ . 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


ومن ثم ذكر سترنبرج ثلاثة مكونات فرعية هكن استخدامها مع العمليات الكبرى 
(تخطيط » متابعة » تقويم) في أنشطة المهام التي يقوم بها هم: 
١‏ - تحديد امشكلة أو المهمة التي سيقوم بها . 
۲ - معرفة الغرض من المهمة أو طبيعة المشكلة وظروفها . 
۳ - تكوين الاستراتيجية أو التمثيلات العقلية التي تحتاجها المهمة» أو المشكلة. 
(Feldhusen, 1۹40, 07)‏ 
ولکن براون قي نظریته yاeoط‏ ۲ Brows‏ أطلق على مهارات ما وراء المعرفة اسم 
مهارات تنفيذية اان)؟ ۷eناںءم×£‏ وأشار إليها أنها مسئولة عن السلوك الذي وهى : 
التخطيط عدنصصهام ال مراقة أو المتابعة Monitoring‏ الاختبار «Testing‏ 
المراجعة ع«iوز‏ التقویم ٥٣‏ ن٤هں1ة۴۷‏ ( فتحي مصطفي الزیات ۱۹۹1۰ ( )۰ )۲١۱‏ . 
ويشير هوراك ه110۲ » إلى أن المهارات السابق ذكرها في نظرية براون كلها 
محاولات يلجأ إليها الفرد بصورة واعية لتنظيم المعرفة أو الآليات التنظيمية الذاتية 
بحيث هكن توضيحها على النحو التالي : 
-١‏ تحدید أهداف التعلم „ag Determine Learning Objectives‏ القدرة على وضع 
أهداف حقيقية (واقعية) للتعلم . 
۲ - إدارة الوقت في التعلم عنہإea]‏ ہن Manage ime‏ وهي القدرة على التحديد 
الواقعي للوقت الذي سوف يستغرقه تعلم المهام المختلفة . 
۳ - تتابع الفهم eءncعquءS nd erstan ding‏ وهي القدرة على ترتيب مهام التعلم 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 

٤‏ - استخدام مصادر التعلم Resources‏ earningا‏ مل وهي القدرة على تحديد متى 
يستخدم المتعلم مصادر التعلم بفاعلية . 

٥‏ - المراقبة الذاتية عد1إهن«مصإاء5 وهي القدرة على التحكم في التقدم نحو تحصيل 
الأهداف بالدقة المعقولة . 

1 - تحديد المتطلبات الأساسية Determine Prerequisites‏ وهي القدرة على تحدید 
المتطلبات الأساسية التي يتطلبها تعلم وضع معين (خاص) لمصطلحات معرفية 
(Horak, 11۹۱)‏ . 

أما أريندز ل١”٠إ4‏ فلقد حددها باسم المهارات التنفيذية أو مهارات التحكم من 
تخطيط أو بناء الاستراتيجية ع«1نعە)ةء†؟S‏ إه وn«نصصها۲‏ » ومراقبة أو متابعة 
Monitoring or Checking‏ » وتنظيم Regulation‏ وتساؤل Questioning‏ » وتأمل 
Reflecting‏ أو مراجعة ° )۷° ,1۹۹6 Reviewing (Arends,‏ 

وعلى هذا فإن مهارات ما وراء المعرفة تظهر عند الطلاب أثناء العمل عندما 
یختارون مهام يشتركون فيهاء وفي عبارات وصفها بعض التربويين أنهم يسيرون محاذاة 
مقولة "اممهارة مع العزم والتصميم Skill With Will) (Marzano et al., 1A۸, ٩)‏ (. 

واستخلاصاً مما سبق نجد أن مهارات ما وراء اممعرفة تعتمد على ثلاثة متغبرات 
أساسية یذکرها هینسون وإیلر ١ا۴1‏ & e٣0٣‏ کما يلي : 

-١‏ متغيرات الشخص »۰ وتشير إلى نوع المعرفة المكتسبة ومعتقداتنا عن 
مهاراتنا المعرفية» وتنقسم إلى ثلاثة متغيرات» الأول داخل الفرد مثل 
اعتقاده بآنه ممتاز في المهام اللفظية ولكنه ضعيف ف المهام المكانية » 
والثاني هو مقارنة الشخص نفسه بغيره من الأفراد» والثالث هو اممتغير 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


العام ويعني مقدار ال معلومات والأفكار المكتسبة عن الأحداث الجارية للمعرفة 
۲ - متغيرات المهمة » وهي تتصل هطالب المهمة والعمل على تحقيق أهدافهاء حيث تعبر 
عن قدرتنا في فهم تلك ال مهام المختلفة التي تلزم استراتيجيات مختلفة ومتنوعة 
للحل . 
۳ - متغيرات الاستراتيجية » وتعبر عن قدرتنا في اختيار الاستراتيجية المناسبة لأداء المهمةء لأنها 
تكون أكثر فعالية عن الاستراتيجيات البديلة )۲0۸ ,۱۹۹۹ (Henson & Eller,‏ . 
ومن الجهود السابقة التي بذلت من أجل محاولة تحديد مهارات ما وراء المعرفة 
حتى يتدرب عليها الطالب فيكتسب ذلك النوع من التفكير > حاول مارزانو وآخرون 
تجميع تلك المهارات قي شكل عنقودي مرتبط مع بعضه البعض» ومرتب بطريقة منظمة 
ورتبت تحت ثلاث مهارات أساسية وهم : 
١‏ - مهارات التنظيم الذاتي . 
۲ - ام مهارات اممناسبة لأداء المهام الأكادهية . 
۲ - مهارات الضبط الإجرائي . 
أولاً : مهارات التنظيم اذ : Self Regulation Skills‏ 
وهي التي يستخدمها الطالب عندما يكون على علم بأنه يستطيع التحكم في 
أفعاله واتجاهاته واهتماماته تجاه الموضوعات الأكادهية وتنقسم هذه المهارة إلى ثلاث 
مهارات فرعية » وهي كالتالي : 
( أ ) الوعي بالقرار اللازم لإنجاز المهمة : 
Commitment Attention to an Academic Task‏ 
وهي تأتي نتيجة قرار الطالب باختيار هذه المهمة حتى وإن كانت غير ممتعة 
بالنسبة له لأن قراره جاء نتيجة لوعيه بالموقف التعليمي . 


ام 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
(ب) الاتجاهات الإيجlبuة‏ : Positive Attitudes‏ 
وهي عبارة عن إهان الطالب بأنه قادر على أداء المهمة بنجاح» فالتلميذ عاقد 
العزم على أداء المهمة بنجاح معتمداً على مجهوده » وعلى موهبته الطبيعية أو حتى 
على مساعدة الآخرين» فهو في هذه الحالة مصمم على نجاح اممهمة التي يقوم بها لإهانه 
بقدرته على أدائها بنجاح . 
( ج ) الوعي الدقيق متطلبات إنجاز المهمة : 
Controlling Attention to the Requirements of an Academic Task‏ 
وهي تأتي نتيجة إدراك الطالب بأنه يجب أن يسيطر على مستوى مركز انتباهه 
لجميع متطلبات المهمة العلمية والربط بين امتطلبات لأدائها بدقة . 
ثانياً : المهارات الممناسبة لأداء المهمة الأكادمية : 
Skills Necessary for Performing the Academic Task‏ 
وهي المعرفة ال مناسبة التي على الطالب استخدامها لأداء المهمة العلمية بحيث 
تكون في متناول يد الطالبة » وتنقسم هذه المهارة إلى ثلاث مهارات فرعية وهي كالآني : 
( أ( اممعرفة التقريرıة‏ : Declarative Knowledge‏ 
وتتضح عندما يعرف الطالب ما الاحتياجات المطلوب عملها » ويعرف الممعلومات 
الحقيقية التي ينبغي تعلمها بالإضافة إلى إدراكه إلى ما يجب القيام به . 
( ب ( المعرفة lلإجرlځıة‏ : Procedural Knowledge‏ 
وتتضح عندما يكون الطالب قادراً على أداء المهمة العلمية أو عندما يكون قادراً 
على تطبيق استراتيجية معينة لاستكمال أداء المهمة . 
( ج () الممعرفة الشرطuة‏ : Conditional Knowledge‏ 
وتتضح عندما يدرك الطالب السبب وراء استخدام إجراءات معينة » أو 


تطبيق استراتيجيات معينة لأداء المهمة العلمية » وأيضاً تتضح عندما يدرك 


و 
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الطالب السبب وراء تحديد ظروف معينة لأداء المهمة » أو السبب وراء تفضيل 
إجراءات معينة عن إجراءات أخرى أو استراتيجية معينة عن استراتيجية أخرى . 
ثالقاً : مھارات الضبط الإجرjIٍ‏ : Executive Control Skills‏ 
وهذه المهارة يستخدمها الطلاب عندما يقومون بالتقويم أو بالتخطيط أو 
باختبار مدى تقدمهم لاستكمال المهمة العلمية التي يقومون بها . 
وتنقسم هذه المهارة إلى ثلاث مهارات فرعية » هي كلاق : 
١ (‏ ) مهارات التقویم : ءاان؟ ٥۸‏ ں۴۷1 وتستخدم هذه المهارات عندما يريد الطالب . 
١‏ تقويم طبيعة ا معرفة التي حصل عليها قبل المهمة وأآثناءها وبعدها وذلك حتى 
يستكمل أداء المهمة بنجاح . 
8 تحديد المصادر المناسبة أو المصادر التي مازال يحتاج إليها لاستكمال أداء المهمة . 
8 تحديد الأهداف الرئيسية والأهداف الفرعية للمهمة العلمية الأكادهية . 
(ب) مھارات التخطhıط‏ : Planning Skills‏ 
وتستخدم هذه المهارات قبل وأثناء أداء المهمة العلمية عندماء يريد الطالب 
اختيار الإجراءات والاستراتيجيات اللازمة لأداء المهمة بتأن وترو . 
( ج ) مهارات عمليات lلتنظuم‏ : Regulation Process Skills‏ 
ويستخدمها الطالب أثناء قيامه بأداء المهمة وذلك عندما يريد توضيح مدى 
تقدمه تجاه استكمال المهمة العلمية بنجاح . 
وهذه التصنيفات للمهارات لا يقوم بها الطالب عملياً بنفس الترتيب 
بالضبط » ولكن عند قيام الطالب مهمة علمية فإنه عادة ما يستخدمها متحدة معاً 
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الفصل الثانى 
لأداء ا مهمةء وليس بصورة منفصلة ( أي ليس كل مهارة مفردها على حسب الترتيب 
السابق ) )Nitko, ۲۰۰1, ٤۷°(‏ . 

وبينما تعد مهارات ما وراء المعرفة من المهارات العليا والتي تتعلق بوعي الفرد 
بعمليات التفكير فعندما يستخدمها الطالب ويفكر في تفكيره فإنه بذلك يصبح واعياً 
بأفعاله وباستراتيجيات التفكير وهذا ما قد يحدث ف دروس العلوم» ولكن هل من الممكن 
الاندماج سريعاً في هذه المهارات واستخدام الاستراتيجيات فوق المعرفية بسهولة ؟ هذا ما 
یفسره کل من أشمان وکون واي ه17٥٤‏ & 1۳2۸ء۸ ها يشعر به الفرد» حيث مر 
بسلسلة من المراحل المختلفة عند بداية ممارسة مهارات ما وراء المعرفة وهى : 

-١‏ الإحساس المضمر : ز٥14‏ أي ما هو مكتوم داخلياً دون القدرة على التعبير عنه 
بصراحة كما هو في حل المشكلات حيث لا توجد استراتيجية محددة مكن استخدامها . 
۲- الشعور بالوعي : ٠س۸‏ أي يصبح الفرد قادرا على استخدام استراتيجية محددة عن 

وعي وإدراك تام . 

۳- القدرة على التفكير الاستراتيجي : ءنعه۲٠إ5‏ وفيه يكون الفرد قادراً على تنظيم تفكره 
من خلال استخدام عمليات خاصة متعمداً وعن قصد . 

-٤‏ القدرة على التفكير التأملي : 1۷۴ءءا؟ه۸ آي يصبح لديه القدرة على التفكير في 
التخطيط عدنددها۲ واممتابعة أو المراقبة چہitoriنMon‏ والتقویم 8a1 uھا1 ٥۸‏ لعملیات 
خاصة ومحددة ومتعمداً وعن قصد . 

(Ashman & Conway, 1۹V, 0) 

الفرق بين مهارات ما وراء المعرفة واستراتيجيات ما وراء اممعرفة : 
علينا أن نميز بين ما وراء ا معرفة كاستراتيجية يقوم فيها المعلم بوضع 
خطة تشمل التقديم للمهارة ( بواسطة التعلم الذاتي ) والنمذجة بواسطة المعلم 
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( يقوم ال معلم بتطبيق مجموعة من المهارات ) والنمذجة بواسطة المتعلم (يقوم الطلاب 
بالأداء الفعلي) ويؤكد ذلك كل من ( سامي الفطایري» ۰۱۹۹٩‏ ۳۲ء محمود عبد اللطيف 
> حمزة عبد الحکیم » ۳۰۱۰۱۹۹۸ ) . 

وما وراء ا معرفة كمتغير شخص مرتبط باممتعلم وحكمه على ما يؤديه من أفعال 
مختلفة ودرجة وعيه لذلك » ومدى قدرته على اختيار الاستراتيجيات وتعديلها وضبطها 
وكذلك مراجعة ذاته ف الأعمال المختلفة ( السيد أبو هاشم > ۲۰۸۰۱۹۹٩‏ ) . 

ولقد ميز التربويون بين المهارات والاستراتيجيات بصفة عامة ذاكرين أن 
الاستراتيجيات هي مستوى أعلى من المهارات» وهذا لأن العديد من المهارات يتم 
تضمينها وتعليمها في سياق من محتوى تعليمي خاص أو مواقف تعليميةء كما أن بعض 
المهارات العامة قد تصبح أكثر ملاءمة مع بعض المهام المرتبطة محتوى تعليمي ممادة ما 
بصفة خاصة دون غيبرها » أما الاستراتيجية فتشمل المهارات كلها لأجل غرض وهدف 
محدد لیس فقط تعليمي أو لأجل مهمة محددة وحتى يتم تطبيقه أحد الاستراتيجيات 
فلابد أن يشمل مدى واسعا من المهارات » كما لابد وأن يحدث وعي بكل من 
الاستراتيجيات الممكنة من أجل اختيار الأكثر مناسبةء وهذا يتيح فرصة نقل المهارات 
والاستراتيجيات اممناسبة للمواقف التعليمية الجديدة » أما بالنسبة ما وراء امعرفة يصبح 
تعلم المهارات أفضل لأنه يحتاج إلى تقديم معظم الاستراتيجيات للطالب بصفة عامة 
كمداخل تعليمية ما يشمله من تنظيم ذاتي في التعلم» ومتابعة ذاتية مع اختيار 
الاستراتيجية المناسبة من خلال التفكير التآملي حتى يصبح التعليم من أجل التعلم 
(Kirckwood, ***, 04-00)‏ . 
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الفصل الثانى 
ما وراء ا معرفة وعلاقتها مع أسلوب التفكير والتعلم : 

لقد نال موضوع التعلم الإنساني اهتماماً كبيراً من جانب التربويين وكيفية 
الوصول باطمتعلم إلى الوعي بعملية التفكير ولكن مع وجود الفروق الفردية بين 
المتعلمين » أدى إلى أهمية فهم العمليات العقلية المعرفية المستخدمة في عادات التعلم 
الإنساني( (Anthropology of Learning Lewis, 1۹€,AV‏ 

فلقد وجد محمد غنيم أن الطلاب تكون لديهم أفكار مختلفة عن طريق دراسة 
النص » حيث أشار بعض الطلاب إلى أنهم يفهمون المهمة على آنها عملية "إعادة إنتاج" 
ويصفون كيف أنهم يوجهون أنفسهم إلى التعلم وحفظ النص نفسه» وبينما أشار البعض 
الآخر من الطلاب إلى أنهم يتبعون موقفاً استنتاجياً من ال مهمةء وأنهم يحاولون الوصول 
إلى هدف مؤلف النص وقصده٠‏ وقد سميت الطريقة الأولى بالمستوى السطحي للعملية 
والثانية با مستوى العميق للعملية وذلك من شأنه أن يؤدي إلى أنواع مختلفة من الأداء ( 
محمد غنیم» ٤۱۰۱۹٩۲‏ ) . 

وهذا مما شجع العديد من الباحثين وخرراء التربية في كيفية الوصول باممتعلم 
للفهم وإيجاد معان جديدة وتكوين فلسفة شخصية yطم0ءه‏ اط۲ Perso«a1‏ بدلاً من 
اكتساب المعلومات وحفظها وإعادة إنتاجها وتطبيق الحقائق والإجراءات ( وليد القفاص 
4<( . 

وهذا يتطلب من المتعلم تقبل المسئولية في تعلم ذاته آي الاستقلالية 
في التعلم» كما يتطلب منه أن يأخذ على عاتقه التحكم في عملية التعلم من 
خلال مراقبة طبيعتها والوعي بها وتحديد مدى تقدمها نحو الهدف 
المنشود من أجل صناعة قرارات ذكية منتجة تحول المعلومات 
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والمفاهيم واممبادئ إلى معنى يستخدم في حل المشكلات اليومية ( رفعت محمود› 
4۸( . 

ومن هنا يختلف كل فرد في طرقه الشخصية ف التعامل مع المعلومات مما يطلق 
عليه أساليب التعلم . ءارك ع«ندإة٠[‏ وذكرت صفاء الأعسر بهذا الصدد أنه مفهوم 
مظلي يعبر عن الفروق ف كيفية اكتساب المعلومات واتخاذ قرار بشأنها (مستوى كيفي) 
( صفاء الأعسر ء١٠٠٠‏ ) . 

أما عن كيفية تحديد نمط التفكير للفرد » أي معرفة الطرق والاستراتيجيات 
الفكرية التي يعتاد الفرد أن يتعامل بها مع المعلومات المتاحة » فلقد تم وصفها على أنها 
أسالیب تفكير ءار ع«ن«ط1 آي الطرق والمفاتيح لفهم أداء الطلاب (۱۹۹۰ء» 
Sternberg‏ ) . ويشير التريويون إلى أن عمليات التفكر واستراتيجياته تتجه نحو تحصيل 
المعرفة وإنتاجها وتطبيقها ولهذا تعد أساليب التفكير من متغيرات ما وراء المعرفة من 
خلال (عمل ال مخ - نظرية المعرفة - ما وراء المعرفة) » ولهذا يعتبر كل من أساليب 
التفكير وأساليب التعلم من متغيرات ما وراء المعرفة التعلم تتضح من خلال الاتجاه نحو 
الأداء الأكادهي ومن خلاله كيف نتعلم وكيف نفهم وكيف نستخدم الاستراتيجيات » أما 
أساليب التفكير فتتضح من خلال تحصيل المعرفة وإنتاجها وتطبيقها ( خيري المغازي › 
(EO °‏ . 

وحيث إن التناغم بين أسلوب التعلم والتفكير يصقل الموهبة ولا تصقلها القدرة 
لأنهما يسهمان في انتقاء اممعرفة اممكتسبة وانتقاء الاستراتيجية اممناسبة معالجة 
ا معلومات» مما يؤدي إلى الشعور بأهمية اكتساب مهارات ما وراء المعرفة للوصول إلى 
تلك امرحلة من التناغم . 
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الفصل الثانى 

أهمية ما وراء المعرفة : 

وقد تبين مما سبق أهمية اكتساب ما وراء اممعرفة : 

وهذا ما يؤکده هاکر ۲ه لأنه یکسب الإنسان فهھما کبرا لیس باعتباره 
إنسان مفكر فقط بل أيضا كشخص منظم قادر على تقويم نفسه وتقويم الآخرين 
وتوجيه سلوكه نحو تحديد الأهداف ۱۹۹0٥(‏ ,إء)ءة11) . ففي دراسة هولدن ويور 
Hen & ore‏ حاولا الكشف عن إمكانية إدخال الطالب في مجال الاستقلال الذاقي 
ومعرفة أبعاد ال متعلم في تعلم موضوعات العلوم البيولوجية في خمسة صفوف ف المرحلة 
الابتدائيةء تعلموا من قبل مدرسين مختلفين واستخدموا مقررات مشتركة ق الدراسة 
وتعرضوا لنفس طريقة قياس مخرجات التعلم» وذلك للكشف عن تأثير الإدراك بامفاهيم 
السابقة ها وراء المعرفة وتحصيل العلوم٠‏ ولقد أشارت النتائج إلى أثر الوعي المرتفع ها 
وراء المعرفة وإدارة الذات فوق المعرفية في تحقيق أفضل النتائج في إدراك المفاهيم عن 
من لديهم وعي ضعيف في ما وراء ا معرفة وإدارة الذات فوق المعرفية » كما لوحظ 
الارتباط الكبير لذوى أسلوب التعلم ال معرف بإدراكهم للمفاهيم السابقة والقدرة على 
قياس مهاراتهم في ما وراء المعرفة وتحصيل العلوم )۱1۹۹7 (Holden & Yore,‏ . 

وعلى ذلك أظهرت كثير من البحوث آنه في ظل ظروف معينة تبدو فاعلية ما 
وراء المعرفة في تحسين التعلم وحين نفكر في تفكيرنا » نصبح على وعي بكيفية ما نعمل 
ونستطيع أن نعدله تعديلاً قصدياً > فالاستبصار هما وراء المعرفة كأداة للتفكير الجيد 
مؤداه أن التفكير نفسه تحت سيطرتنا المقصودة » كما مكننا أن نعيد تنظيمه والتغلب 
على نواحي القصور التي قد نكتسبها من الطريقة التي نفكر بها ( جابر عبد الحميد»› 
(AT:‏ . 
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ومن تلك البحوث دراسة رو ۸٠۷٠‏ والتي هدفت إلى معرفة أهمية مهارات 
ما وراء المعرفة وإدراكها في العمليات الممعرفية» وأكدت فيها على ضرورة الاهتمام 
ببناء عمليات التعلم» وذلك لأنها تعمل على تحسين مخرجات التعلم» حيث إنه مع 
اكتساب الأفراد طمهارات ما وراء المعرفة فإنها تفيدهم في معالجة المهام وحل 
امشكلات بصورة أفضلء وبالتالي فإن أثرها هتد طوال حياة التعلم مما همكنهم من 
اکتساب مهارات آکثر من ذلك ۰ (۱۹۸۸ ۸٥W,‏ ) وھذا ما آکدہ ونج ڇ٥٥W‏ فی أن 
معظم التربويين يعتبرون ما وراء ا معرفة أحد العناصر الهامة التي يجب الاهتمام 
بها حيث تساعد مهارات ما وراء المعرفة الطلاب ق أداء المهام بكفاءة ونجاح سواء 
كان معرفة تقريرية أو إجرائية أو إدراك المفاهيم وحل الممشکلات (۱۹۸۹ ,ع«هW)‏ 
وقي ضوء ذلك حاولت دراسة أوتبرو وکامباناریو 12110 0ter0 & Campa‏ معرفة 
مدى تأثير قدرات ما وراء المعرفة في تحسين التعلم ذى المعني وإمكانية الطلاب 
على متابعة فهمهم أثناء قراءتهم لكتاب العلوم ولقد أوضحت النتائج أن قدرة 
الطلاب على استخدامهم الخطط التصورية بالأسلوب الأمثل تعمل على تحسين 
التعلم نتيجة الوعي بقدرات ومهارات ما وراء ا}ممعرفة ) Otero & Campanarion,‏ 
 )٠‏ ولقد كان من الملاحظ أن محور الاهتمام بكيفية جعل المتعلم يفكر هو 
بنفسه في حل المشكلات سواء كانت متعلقة بالحاسب الآلي كما في دراسة أينوش 
Enoch‏ مع طلاب أعمارهم ٠١‏ سنوات و١١‏ سنة» أو حل المشكلات في مادة الفيزياء 
كما في دراسة جونستون «هاء«طه[ مع طلاب المرحلة الثانوية» أو حل المشكلات في 
مادة الكيمياء كما في دراسة منصورإههدءطة. أو حل الممشكلات مع مادة الأحياء 
كما في دراسة باركر إء)إه۴ مع طلاب الصفين التاسع والعاشرء أو حل المشكلات في 
مادة الرياضيات كما في دراسة طءeإ۷2ءN×‏ مع طلاب تتراوح أعمارهم من ۱۲ - 
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الفصل الثانى 
Enoch, 1۹4€, Mansoor, 1۹۹€, Johnston, 1440, Parker, ۱1۹۹۸, ) iw 14‏ 
(Mevarech, 11٩1۹ .‏ 

ولقد توصلت جميع الدراسات السابقة إلى أهمية تدريب الطلاب على ما وراء 
امعرفة حتى تمكنهم من استيعاب المعارف العلمية بصورة جيدة واستثمارها في حل 
المشكلات وأداء المهام» وبالتالي تعمل على تحسين التعلم ذى ال معني بدرجة كبيرة > حيث 
تقوم فكرتها على أساس مسلمة أن التعلم عن طريق التفكير يحسنه» فالفرق الأساسي بين 
الخبير في حل اط مشكلات والأقل قدرة » أن الخبراء يفهمون تفكيرهم ويشرحونه بينما لا 
يستطيع ذلك الآخرون ( جابر عبد الحمید > ١٠١۸۰۱۹۹۸‏ ) . 

كما تظهر أهمية دراسة ما وراء المعرفة من خلال النتائج التي توصلت لها 
الدراسات بنوعيها الأجنبية والعربيةء والتي أشارت إلى وجود علاقة إيجابية بين ما وراء 
ا معرفة والتحصيل الدراسي ما يلي : 

في دراسة کار وکورتز Carr & Kurti‏ والتي تهدف إلى معرفة درجة إدراك 
المعلمين ما وراء المعرفة لدى تلاميذهم وعلاقاتها بتحصيلهم الدراسي» تكونت العينة 
من ٠٨‏ تلميذاً با لمرحلة الثالشة . متوسط عمر زمني ٩‏ سنوات و ١‏ أشهرء بينما 
طبقا على المعلمين استبيان إدراك ما وراء المعرفةء وعلى التلاميذ اختبارات تحصيلية 
. وباستخدام معامل الارتباط وجدت علاقة موجبة دالة إحصائياً بين ما وراء 
المعرفة والتحصيل الدراسي وباستخدام الوسيط كمعيار لتصنيف هؤلاء التلاميذ إلى 
مرتفعين ومنخفضين ف التحصيل الدراسي » وتبع ذلك استخدام تحليل التباين 
ممعرفة الفروق بينهم» وجدت فروق دالة إحصائياً بين مرتفعي ومنخفضي التحصيل 
الدراسي في ما وراء المعرفة لصالح المرتفعينء وكذلك وجدت فروق بينهم في درجة 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


إدراك ا معلمين ما وراء المعرفة لدى التلاميذ» وذلك لصالح مرتفعي التحصيل الدراسي 
(Carr & Kurtiz, 11۹1)‏ . 

أما في دراسة ك«إهة٣‏ & ء«ءة۳والتي هدفت إلى معرفة أثر تدريس المهارات 
والاستراتيجيات المعرفية ومهارات ما وراء المعرفة من خلال التشخيص الذاتي لأساليب 
التعلم على التحصيل الأكادهي لدى طلاب ال مرحلة الإعداديةء حيث قام الباحثان بتصميم 
مدخل إرشادي لتدريس مهارات ما وراء ال معرفة والاستراتيجيات اممعرفية ثم طبقاه على 
۸ طالب باممرحلة الإعدادية وأظهرت نتائج هذه الدراسة تحسنا واضحا وملموسا ف 
التحصيل الأكادهي بسبب تحسن الكفاءة الذاتية والوعي مهارات ما وراء ا معرفة 
وإدراك استراتيجيات التعلم وأساليب التعلم» حيث أظهر المشاركون التحسن في كل 
اختبارات ولاية كاليفورنيا للمهارات الأساسية والفرعية أكثر مما كان متوقع ( & ٣۲١‏ 
Carns, 1۹۹۱) *‏ 

أما في دراسة سشراو Wهإطء؟‏ والتي كشفت عن تأثير جوانب مهارات ما وراء 
المعرفة على الأداء والتحصيل وبتطبيق دراسته على ٠٠١‏ طالب من طلبة جامعة 
Midwestern‏ حققت النتائج أعلى الدرجات ف الأداء والتحصيل بسب القدرة على 
تقييم الذات ٤٠ء«ءوءعءيه-؟امء5‏ مما يكسب الفرد ثقة ودقة في الأداء كما أن تحسين 
درجات ال متابعة تزيد مع الإدراك المعرف وبالتالي يساعد الفرد على تنظيم أدائه 
(Schraw, 1۹۹5)‏ . 

وفي دراسة دولجنك -4«هزاه2 أظهرت نتائجها الدور الإيجاي للاستراتيجيات 
ا معرفية وما وراء المعرفة في تعلم مادة البيولوجي ومادة اللغة الإنجليزية ومادة 
الدراسات الاجتماعية من خلال تقرير الطلاب المتميزين تحصيلياً لاستخدام هذا 
التكنيك عن الطلاب غر المتمیزين تحصيلاً ۱۹۹٩(‏ ,ء4« هزاه0) . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 

وي دراسة أونيل وأبيدي نلء ط4 & ام0 والتي هدفت إلى التحقق من صدق 
وثبات استبيان حالة ما وراء المعرفة لدى طلاب المرحلة الثانوية وتبع ذلك معرفة علاقة 
ما وراء المعرفة بالتحصيل الدراسي لدى عينة قوامها ۷٤١‏ طالاً وطالبة باطمرحلة الثانوية 
والجامعية» وبحساب معاملات الارتباط بين درجاتهم على الاستبيان ومستويات التحصيل 
الدراسي لديهم أسفرت النتائج عن وجود علاقة ارتباطية موجبة ودالة إحصائاً بين ما 
وراء المعرفة بأبعادها امختلفة )۱1۹۹7 (Oneil & Abedi,‏ . 

ومع دراسة کرمرش وآخرون 1ھ .Kraa2۲h¡, e٤‏ آثبتت التأثر الإيجابي للتدريب 
على ما وراء امعرفة على التحصيل الدراسي في الرسم البياني وعلى التجهيز المعرفي للطلاب 
lÎ (Kramarshi & Mevarech, 14V)‏ دراسة أيفرسون Everson‏ والتي هدفت إلى 
معرفة آثر استخدام مهارات ما وراء المعرفة وإدراك استراتيجيات التعلم على تنمية 
القدرات اللفظية والرياضية ومدى التحسن ف التحصيل الأكادهيء ولقد أظهرت النتائج 
فاعلية تلك المهارات ف تنمية القدرات اللفظية والرياضية بالإضافة إلى تعلمهم والوعي 
بسلوكهم ا معرفي من خلال المهمة وغير ذلك من الجوانب المرتبطة بالاستراتيجية 
.(Everson, 1۹V)‏ 

کما آثبتت دراسة کل من سشرو Wه۲طء؟‏ ودراسة هولدن ”1deهH‏ تأثر درجة 
ما وراء المعرفة على أداء العديد من الاختبارات التحصيلية »حيث أسفرت النتائج عن 
وجود فروق بين مرتفعي ومنخفضي ما وراء المعرفة في الاختبارات المختلفة لصالح 
المرتفعين ووجود فروق بين متوسطي ومنخفضي ما وراء المعرفة لصالح الممتوسطينء 
بالإضافة إلى اكتسابهم إلى كم من امعلومات أكثر من الطلاب منخفضي الدرجة في ما وراء 
اعرف )۱۹۹۷ (Holden, 144۷,Schraw,‏ . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


وفي بحث مقصود u4ء٩والذي‏ هدف إلى معرفة أثر استخدام استراتيجية ما 
وراء المعرفة في التدريس على التحصيل قي الرياضيات والاتجاه نحو الرياضيات لدى 
منخفضي التحصيل فيها > تكونت العينة من ۲٠١‏ طالب وطالبة بإحدى المدارس الثانوية 
في جنوب آفريقيا تمتد أعمارهم من ٠١‏ إلى ۱۷ عاماً. وطبق عليهم اختبار للتحصيل في 
الرياضيات» فوجد أن ٠١‏ طالباً وطالبة منخفضي التحصيل في الرياضيات» ثم تم وضعهم 
في مجموعتين تجريبية وضابطة وبعد التدريس للمجموعة التجريبية باستخدام 
استراتيجية ما وراء ال معرفة وللمجموعة الضابطة بالطريقة المعتادة ثم تطبيق أدوات 
البحث بعدياً على المجموعتين » أسفرت النتائج عن وجود فروق بين ال مجموعتين لصالح 
المجموعة التجرببية (1۱۹۹۸ ,٫dائ¶ةN)‏ . 

وقي بحث محمود عبد اللطيف وحمزة عبد الحكيم الذي هدف إلى معرفة 
فاعلية استخدام استراتيجية ما وراء المعرفة في تدريس الرياضيات ف اممرحلة الثانوية 
والذي طبق على ١١١‏ طالباً بالصف الأول الثانوي العام وأسفرت النتائج عن وجود 
تحسن واضح لدى أفراد ا مجموعة التجريبية التي تم التدريس لها باستخدام استراتيجية 
ما وراء المعرفة وكذلك فقد ارتفع مستوى تحصيلهم مقارنة باطمجموعات الأخرى ( 
محمود عبد اللطيف وحمزة عبد الحکیم» ۱۹۹۸) . 

ومع بحث هل وآخرين e al‏ اا۾H..‏ الذي هدف إلى معرفة الفروق 
بين التلاميذ في ما وراء المعرفة طبقاً طمستوى تحصيلهم القرائي وتكونت العينة 
من ٥٩٩‏ تلميذاً وتلميذة ف التاسعة من العمر ثم تم تصنيفهم وفقاً لاختبارات 
القراءة وملاحظة المعلمين لهم ف حجرات الدراسة ثم طبق عليهم استبيان ما 
وراء المعرفة فأسفرت النتائج عن وجود فروق دالة إحصائياً بين اممجموعات 
امختلفة في ما وراء المعرفة حيث كانت الفروق بين اممرتفعين واممنخفضين 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
لصالح المرتفعين وبين امرتفعين واممتوسطين لصالح الممرتفعين قي حين لا توجد فروق بين 
المنخفضین واممتوسطین (۱۹۹۹ ,.اه e‏ الج83) . 

وتعتبر ما وراء المعرفة ذات أهمية كبيرة بالنسبة للطلاب» وبخاصة الذين يعانون 
من وجود صعوبة قي تعلم بعض المموضوعات» فإنهم يعتمدون على عمليات ما وراء 
ا معرفة كنوع من المعالجة التعويضية آثناء تعاملهم مع المشكلات ال مختلفة » وكذلك 
الطلاب الذين يتميزون مستوى مرتفع من الوعي ها وراء المعرفة يتمكنون من تعويض 
بعض نقاط الضعف لديهم في مجالات أخرى وبخاصة معالجة أو تجهيز المعلومات 
(Swanson, 1۹۹°, ۳*۹)‏ . 

أما دراسة وليمز ك« هنااW‏ ءفقد بينت أن التدريب على ما وراء المعرفة لذوي 
صعوبات التعلم جعل الطلاب على وعي بإنتاج استراتيجيات معرفية (۱۹۹۳ ,كصهناW¡1)‏ 
. حيث أظهرت نتائج دراسة توت ٠٠۲‏ أن ذوي صعوبات التعلم يتصفون بأن لديهم 
تعلماً سلبياً واستراتيجيات ما وراء اممعرفة غير ملامة وصورة سلبية للذات ومشاكل 
سلوكية ۱۹۹٤(‏ ,اذه )٣‏ . 

كما أن دراسة مولتر ۲٠اه«‏ أثبتت فاعلية تدريس استراتيجية ما وراء المعرفة 
للطلاب المتأخرين دراسياً في مادة القراءة في الصفين الدراسيين الثاني والثالث ( ,إ#[M0‏ 
€( . 

ودراسة كوبفر ١٤ص٥K‏ أثبتت فاعلية التدريب على عمليات ما وراء المعرفة على 
مهام التذکر لدی الطلاب اممعاقین عقلیاً ۱۹۹٩(‏ ,ام۴ مه) . 

کما آشارت دراسة کل من سوانسون ودي لاباز & 0۸0ئ1 waسS؟‏ 
مهاه إلى أن أغلبية المراهقين لديهم صعوبات في الفهم القرائي» ولكن 
مع استخدام استراتيجيات ما وراء المعرفة تحسن لديهم الفهم القراق › 
وذلك من خلال استخدام الأساليب التي تغطي تفسير النص بتلخيصه 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


واستخدام أسلوب التساؤل الذاتي » والإجابة عن الأسئلة المتعلقة بالنص ( «0يدaس؟‏ 
Delapaz, 31۹۸‏ &( . 

أما بارتون 8٥١‏ فقد أشار إلى أهمية وعي الطلاب مهارات القراءة ومهارات 
معالجة النص ( بتحديد الأفكار الرئيسية » واستخدام الصور والرسوم التخطيطية وتحديد 
الكلمات الموجدة بالنص ) فعندما تستخدم تلك اممهارات مع استخدام ا معرفة اممسبقة 
والإدراك ا وراء ا معرفة يصبح الطلاب على وعي مهارات القراءة وقادرين على القراءة 
في جمیع اممجالات (۱۹۹۷ )Bart0”,‏ . 

من ذلك نتوصل إلى أن قدرة الطلاب على التحكم بوعي في عملية التفكير هي 
جانب مهم في عملية التعلم » فعندما يكون الطلاب واعين لعملية التفكير المتضمنة › 
فإنهم يستطيعون تطبيق هذا التفكير في مواقف مشابهة كما أن وعيهم باستراتيجيات 
التعامل مع ال معرفة وقدرتهم على استخدامها في مواقف التعلم ال مختلفة يعتبر أحد 
امتطلبات الأساسية للتفكير الابتكاري والتفكير الناقد ( ا مركز القومي للبحوث التربوية › 
۲١١1‏ ) حيث تساعدهم على التنشئة الذهنية وتطوير التفكرر وتزويدهم 
بالوسائل والأدوات والآليات التي تمكنهم من التعامل بفعالية مع المعلومات من 
مصادرها امختلفة سعياً وراء تحقيق مستوى أفضل من الفهم لهذه المعلومات وكيفية 
توظيفها . 

ومن الدراسات السابقة ما يؤيد دراسة مينسن ١0ء«‏ × حيث أشار إلى أن هناك 
علاقة بين ما وراء المعرفة والتفكير الناقد ودراسة فیلدهسن ۸ءء طه!ه۴ والتي هدفت إلى 
معرفة فاعلية الأساس المعرف والعوامل الشخصية ومهارات ما وراء المعرفة في تنمية التفكير 
الإبداعي وحل المشكلات» حيث أشار الباحث في أدبياته إلى أن كلاً من عمليات ما وراء 


ا( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
ا معرفة والأساس المعرف والعوامل الشخصية تشكل جوانب التفكير الإبداعي وذات 
أهمية ف الإنتاج )1۹% (Feldhusen, 1۹40, Munson,‏ . 

بينما توصلت دراسة مني عبد الصبور إلى الحاجة الماسة إلى تدريب التلاميذ على 
استخدام استراتيجيات ما وراء المعرفة في مواقف التعلم ال مختلفة بغرض الارتقاء مستوى 
أدائهم في عملية التعلم » وكان هذا سبباً لإرجاع تفوق تلاميذ الصف الثالث الإعدادي 
(امجموعة التجريبية) في كل من التفكير الابتكاري والتحصيل ومهارات عمليات العلم 
على المجموعة الضابطة( مني عبد الصبور » )٠٠٠١‏ . 

كما أكدت دراسة أمنية الجندي ومنير موسى على أن اكتساب استراتيجيات ما 
وراء المعرفة يلائم جميع مستويات التلاميذ - ذوي السعات العقلية المختلفة - 
ويجعلهم إيجابيين أثناء عملية التعلم» مما يساعدهم على اكتساب القدرة على التحكم 
وتنظيم وترتيب ما حصلوا عليه من معلومات ف ذاكرتهم العاملة مما ييسر استعادتها 
مرة أخرى » وبالتالي زادت قدرتهم على التحصيل والقدرة على الابتكار ( أمنية الجندي 
ومنیر موسی ۰ ۳۰۰۱) . 

ومن الدراسات السابقة نصل إلى أن التدريب على مهارات ما وراء المعرفة له أثر 
واضح وملموس في سلوكيات الطلاب الفوق معرفية وهكذا هكن القول أن القيمة 
التربوية ما وراء المعرفة عديدة ومتنوعة» ولكن إقناع التلاميذ وتشجيعهم على ما وراء 
المعرفة ليس سهلاً في جميع الأحوالء ولذلك فإن أهم ما يجب أن يحرص عليه المدرس 
هو أن يسأل طلابه عن كيفية توصلهم للإجابة حتى يخطو بهم لتوقع نوع التفكير الذي 
يستخدمونه» فتصبح عملية محببة بالنسبة إليهم وحتى همكنهم تكرار ذلك. وعلى ذلك 
فإن معرفة الفرد بطريقة تفكيره وعمليات تعلمه هي أحد المتطلبات الأساسية لإدراكه 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


ووعيه» ومن ثم يعتبر مونك وأوزبورن ùÎ Monk & Osborn‏ أهمية ما وراء المعرفة 
نبعت من وجود ثلاثة جوانب نظرية هی : 
-١‏ فكرة بياجيه 14٠4‏ ءاءعه۴ عن التجريد التأماي والذي يعتبره الخاصية الأساسية 
للتفکیر الشکlي Formal Thinking‏ . 
۲- فكرة فيجوتسكي 14٤4‏ رمع۷ عن استخدام اللغة كوسيط للتعلم أي استخدام 
عبارات التفكير "حبر التفكير" التي يمكن أن يعبر بها عما يدور في ذهنه ويتفاعل بها مع 
الآخرين . 
۳- فكرة سترنبرج 4ع ل1 ء”عإءط١إء5‏ عن مكونات الذكاء والسلوك الذي . 
(Monk & Osborne, ***, 1)‏ 
تنمية ما وراء المعرفة : 
يؤمن العديد من التربويين بأن الأطفال يتعلمون التفكير منذ نعومة أظفارهم 
ومن قبل التحاقهم باطمدرسة» فكما هو معروف أن الإنسان هيل بطبعه للتفكير لكي ينشاً 
وينمو» ولكن قد تكون المدرسة هي العقل المتعارض مع ما يجب أن يكون » وعلى هذا 
فإن تدريس التفكير لابد وأن ينال قدرا كبيرا من الاهتمام بحيث يكافح المدرسون 
ويبذلون قصارى جهدهم من أجل خلق جو إبداعي داخل ال مدرسة مع تغيير ظروف 
الفصول الدراسية» حتى تساهم في مساعدة التلاميذ والطلاب ف التفكيرء وهذا لأن 
العدید من الطلاب م یتمکنوا من تعلم کیف يفکرون بعد ۱۹٩۱(‏ ,ه†یه)) . 
والدارس لواقع تدريس العلوم يلاحظ أن هناك العديد من المشكلات 
التي تواجه تحقيق متطلبات التعلم فوق المعرقء» فلقد شارت نتائج دراسة 


بيرد كإنه8 والتي أجريت مع طلاب مدرسة عليا في استراليا aناa٣)Aus‏ 


ا( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
Metropoltain High School‏ إل إن إحدى هذه اممشكلات هي الطبيعة المجهولة 
لتعلم العلوم لدى الطلاب والتي يكشف عنها من خلال السؤال عن » ماذا نتعلم؟ وطاذا؟ 
وهذا ما كشف عنه مشروع تدريس العلوم ASEP( Australian Science ) luli)‏ 
j Education Project‏ وحدة التأثبرات غير المرئية على البيئة > حينما سئل الطلاب عن 
ما يقومون به وطاذا؟ > ولقد أظهرت الاستجابات أن الطالب م يقدر أغراض التعلم؟ الأمر 
الذي يشير إلى قصور في فهم الطالب للموضوع الذي يدرسه )84i۲d, ۱۹۸۹, ۱۹۸٩(‏ 
وبصدد هذه الدراسة يقول ريدير كلينج : أن هناك ستة أدوات استفهامية ساهمت في 
تعليمي كل العلوم وهي تتدرج كما هو بالشكل التالي : 

ماذا ؟ اذا 
ف 


اين ؟ من 


شکل (۷) 
الأدوات الاستفهامية المساهمة ف إعداد التفكر الجاد (أكرم رضاء )٩١ ٠۲٠٠٠١‏ 
ولهذا يجب عند إعداد تفكرك بصورة جادة » أن تسأل دانماً : 
۵ ماذا ترید ؟ وطماذا آریده ؟ 
۵ متی يتحقق ؟ وكيف أحققه ؟ 


۵ وأين أحققه ؟ ومن سيعينني على تحقيقه ؟ 
( کرم رضاء ۲۰۰۰ › )٩٩ - ٩0‏ 

ولعل الاهتمام بتنمية وعي الطلاب ها يقومون به من تجارب وأنشطة 
علمية أثناء عملية التعلم يأتي متفقاً وداعماً للاتجاهات الحديثة التي تكد على 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


أن بلوغ الطالب حد إدراك ما يتعلمه من اممعارف العلمية لن يكون كافياً وحده لبلوغه 
مستوى التعلم الجيد » وأن الطريق إلى ذلك يتطلب أن يكون لديه قدراً من الوعي 
بالأساليب والاستراتيجيات التي استخدمت لتحقيق ذلك القدر من الإدراك مما يتم تعلمه 
واكتسابه من ا معارف العلمية » والوعي أيضاً بأساليب ام معالجة العقلية لهذه ا معلومات › 
وكيفية التحكم في هذه التجارب والأنشطة ها هكن من توليد الأفكار الإبداعية » وإدماج 
الخبرات الجديدة المكتسبة ها هو متوفر لديه من خررات سابقة ذات علاقة ,#عذإ٥)‏ 
.۱۹٩۹۷, ۷١(‏ ولقد أشار جابر عبد الحميد إلى عدة مبادئ أساسية من البحوث الجارية 
تتعلق بالتدریس والتعلم اممیتامعرفي ×٥4 ٤هعم ¡1٥٥‏ کما يلي: 

۱- مبداً العملية ۶۲٥٤٤55‏ حيث يتم التأكد على أنشطة التعلم وعملياته أكثر من التأكيد 
على نواتجه . 

۲ - مبدأ التأملية ,اا۷ذاءا؟هR‏ حيث يكون للتعلم قيمة » وأن يساعد المتعلم على الوعي 
باستراتيجيات تعلمه ومهارات تنظيم ذاته والعلاقة بين هذه الاستراتيجيات وامهارات 
وأهداف التعلم . 

۳ - مبداً الوظيفية tyنا٣ەناءہں۴‏ بأن يكون المتعلم على وعي دائم باستخدام المعرفة 
واممهارات ووظيفتها . 

٤‏ - مبداً التشخيص الذاتي كiوم«عه1(‏ ام5 حيث ينبغي أن يدرس الممتعلم كيفية تنظيم 
تعلمه وتشخيصه ومراجعته . 

٥‏ - مدأ امساندة والدعائم ع«ذهاه؟هء؟ معنى أن تتحول مسئولية التعلم تدريجياً إلى 
ا متعلم . 

٦‏ - مبدأً التعاون ١٥اةإءp٥٠)‏ ويهتم بأهمية التعاون بين المتعلمين وأهمية المناقشة 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
۷- مبداً الهدف 6٥41‏ ويهتم بالتأكيد على المستويات العليا للأهداف اممعرفية التي 
تتطلب تعمقاً معرفياً . 
۸- مبداً المفهوم القبلي ٥٣‏ :ام ۶۲٠٤۲٠١١٤٤‏ ويعني أن تعلم المفاهيم الجديدة يبني على 
ا معرفة المتوافرة لدى اممتعلم وعلى مفاهيمه السابقة . 
-٩‏ مبداً تصور التعلم ۸٥نام٤ء«ه٤‏ ع«نnمإة٥[‏ وتعنى ضرورة تكييف التعلم حتى يلائم 
تصورات المتعلم ومفاهيمه الحالية . 
(جابر عبد الحمید » ۰۱۹۹٩۹‏ ۳۲۲-۳۳۱) 
ويذكر خالد عثمان أن عملية اكتشاف الوعي بالذات » وبالعالم من خلال 
اكتساب مهارات ما وراء ا معرفة » أو التفكير في التفكير » أو الوعي بالتفكير من أجل 
إثراء الحياة يخضع للتربية السيكولوجية (۸٥)ةuc gia! ۴d‏ 1oامطعرء۴)‏ (خالد عثمان › 
۸-.0( . 
أي أن التربية السيكولوجية تعتبر عددا من التكنيكات الخاصة التي تهدف إلى 
أهمية تعلم كيفية التعرف على الذات » ومن ثم التخطيط للحصول على ما نريد بطريقة 
آکثر کفاءة ( محمد عبد ال منعم ۲۲۰۲۰۰۱۰ ) . 
التربية السيكولوجية : Psychological Education‏ 
وتهدف التربية السيكولوجية إلى تنمية وعي الفرد بذاته وإمكاناته اطمعرفية 
والاجتماعية والانفعالية ما يساعد على فهم ذاته وبيئته» وبالتالي تحقيق أهدافه 
والاستفادة من إمكاناته ‏ وبالتالي تقوم التربية السيكولوجية على مسلمات أساسية هي : 
-١‏ آلا یستخدم کل ما لديه من إمكانات . 
۲- أن يكون قادرا على تحقيق النمو الذاق . 


و ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


۴- أن تكون الإمكانات البشرية وفي مقدمتها مهارات التفكير قابلة للنمو . 

(صفاء الأعسر » )۱۹۹٤‏ 

وتعود تنمية وعي الفرد بذاته (sوء«إة‏ س۸ 1ء5) التي تواجهه ما ينعكس في 
النهاية في صوره حياة أفضل . 

ومن هنا يتبين أن التربية السيكولوجية مفهوم إنساني معرف » وهو إنساني لأن 
محور التغير هو الإنسان ذاته > ومعرق لأن محور التغير في الإنسان هو إدراكه ووعيه ( 
خالد عثمان > ۱۹٩۹۸‏ 1۰ ) . 

ومن ثم فإن التربية السيكولوجية موجهة في الأصل إلى تنمية إمكانات الفرد 
العقلية أو الانفعالية أو السلوكية » فهي تنمية مقصودة ومحددة ويتم توعية الأفراد بها 
قبل بدء العملية التعليمية وأثنائها ثم بعد الانتهاء منها وبالتالي تعتبر التنمية في التربية 
السيكولوجية طويلة المدى كتنمية استراتيجية التفكير» مثل تنمية مهارات التفكير 
الإبداعي لدى الفردء أو قد تكون التنمية محددة للغاية في مهارة بعينها كالتدريب على 
مهارة طرح الأسئلة وبالتالي تعد استفادة الفرد من هذه المهارات غير محددة موقف 
بعينه وإنا تعتمد على قدرة الفرد على الاستفادة من العملية التعليمية . 

وتولى التربية السيكولوجية أهمية لعملية اكتساب مهارات ما وراء ا معرفة 
)Metacognitive Sk[1(‏ من خلال الأنشطة فام معرفة ليست بديلاً عن المهارةء إنما هي 
سبيل اكتساب المهارة التي تكتسب من خلال التدريب واممارسة» فمثلاً معلومات 
المهندس الذي درس هندسة السيارات عن دورة عمل الموتور أكثر بكثير من العامل 
صاحب الخبرة في إصلاح السيارات » لكن هذا العامل اممتمرس على إصلاح السيارات قد 


يكون أمهر من مهندس السيارات ف إصلاحها وتحديد عيوبها . 


ل( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
ویجمل کل من وید ورینولدز sۉاه”رء۸‏ & ۷d٤‏ نشاطات ما وراء التفکیر ی 
النقاط الآتبة : 
-١‏ فهم وتذكر متطلبات اممهمة . 
۲- الاهتمام بتحديد وتعيين اممعلومات اممهمة . 
۳- استخدام الاستراتيجيات اممناسبة لتذكر تلك امعلومات . 
-٤‏ اتخاذ الفعل الصحيح حينما يكون ذلك ضرورياً . 
(Wade & Reynolds, 11۸3, 1)‏ 
ويذكر الكثير من التربويين في ذلك أن هناك عدداً من الأسئلة يجب أن يتناولها 
أي شخص يريد أن ينظم تفكيره وهم تسعة كالآتي : 
-١‏ ما الذي أعرفه عن هذه المهمة أو الموضوع المراد دراسته أو جوانبه أو القضايا المتعلقة 
به ؟ 
۲- ماذا أريد بالضبط حتى أستطيع أن أصل إلى ما أحتاج إليه ؟ 
۳- كم من الوقت يلزمني ممعرفة ما أحتاج إليه ؟ 
-٤‏ أين همكنني أن أذهب لكي أحقق ما أريد ؟ 
-٥‏ ما الطرق والأساليب التي أحتاجها معرفة ما أريد تعلمه ؟ 
-٦‏ هل باستطاعتي فهم ما أسمعه وأقراه وأراه ؟ 
۷- كيف سأعرف أنني حققت المستوى المطلوب ؟ 
۸- ما هي الطرق التي هكنني أن اكتشف بها أخطائي عند وقوعي فيها ؟ 
-٩‏ كيف هكنني التأكد من أن ما قمت به هو ال مراد تحقيقه ؟ 
(William,H., 14۹۷)‏ 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


وقد لخص هوك )سه1 عددا من المفاهيم والأسس النظرية التي يجب على كل 
مدخل تدريسي أو نموذج يركز على تنمية ما وراء المعرفة لدى التلاميذ أن يضعها في 
الاعتبار وهي كالآتي : 
التعليم الذي يهتم باممحتوى العلمي المموجود في الكتاب المدرسي فقط هو تعليم 
انعزالي ( أي معزل عن المجتمع والبيئة المحيطة ) . 
يجب أن يكون هناك تكامل واتزان بين الخبرات التدريسية (الخاصة بامعلم) وبين 
الخبرات التعليمية ( الخاصة باممتعلم ) . 
أن بناء جسر بين ا معرفة الجديدة والمعرفة الموجودة لدى اممتعلم تسمح له بالسيطرة 
على المحتوى العلمي والعمليات التي يتطلبها التعلم . 
أن التعلم الذي يتلقاه المتعلم وسط جماعة الرفاق ( الأنداد ) تزيد من دافعيته 
وتساعده على التدقيق والنظر اممتعمق في سلوكيات حل اممشكلة لدى باقي الرفاق ( 
في امجموعة ) . 
مع تعلم كل موضوع جديد لابد وأن يركز التدريس على تنمية العمليات العقلية 
بصفة مستمرة مع المهارات الفوق اطمعرفية . 
وقد يتم تدريب المتعلم على هذا قي عدة صور مختلفة فقد تكون على هيئة › 
ألفاظ » مخططات » صورة شكلية توضيحية أو تصويرية (۱۹۹۳ )10uck,‏ . 
ویذکر باول والدر ۴1٥۲‏ »& اسه أن الطلاب في حاجة إلى أن يتعلموا كيف 
مكنهم الارتقاء بتفكيرهم بإتقان » ويتم ذلك من خلال تعريفهم بأجزاء تفكيرهم ثم 
تقويم ما استخدموه في تلك الأجزاء من التفكير » وهمكن أن يستعين ال معلم ببعض 
الإرشادات التي هكن أن تساعد الطلاب في ذلك وهي كالتالي : 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 

-١‏ توضيح هدف التفكير منها» كأن يقول المعلم ضع هدفك بوضوح ثم ميز هدفك عن 
بقية الأهداف اممتعلقة به» ثم راجع نفسك كل فترة لتتأكد أنك مستمر في تحقيق 
الهدف . 

۲- كيفية تشكيل التفكير » كأن يقول المعلم قم بتوجيه سؤال نحو المهمة التي تقوم بها 
لتصل إلى أمور واضحة ودقيقةء كما يمكنك التعبير عن السؤال بطرق مختلفة 
لتوضيح معناه» ثم قم بتجزئة السؤال لأسئلة فرعية كما تحدد ما إذا كان السؤال 
لديه إجابة واحدة صحيحة آم تتطلب استدلالات من أكثر من وجهة نظر . 

-٣‏ افتراضات التفكير » كأن يطلب المعلم من الطلاب التفكير فيم إذا كانت افتراضاته 
تعبر عما یجری بداخله . 

-٤‏ التفكير ال معتمد على البيانات والمعلومات وتقديم الدليل » كأن يطلب المعلم من 
الطالب أن يدعم آقواله ببيانات محددة وأن يتأكد من أن كل اممعلومات المستخدمة 
واضحة ومضبوطة ومناسبة . 

۵- مدى وضوح التفكير » وهو أن يطلب المعلم من الطالب تحديد المفاهيم الدالة 
وتوضيحها بأسلوب واضح والتفكير في تعريفات بديلة لتلك الممفاهيم واستخدامها 
بعناية ودقة . 

1- تفسير التفكير » وهو آن يطلب المعلم من الطالب التعبير عن استنتاجاته وإعطاء 
معنى للبيانات وأن يراجع الاستدلالات المرتبطة بعضها ببعض مع تقديم الأسباب 
التي أدت به إلى الاستدلال أو الاستنتاج . 

۷- احتمالات التفكير » وذلك من خلال أن يتتبع المتعلم ال معاني المتضمنة السلبية 
والإيجابية والتفكير في كل الاحتمالات والتتابعات امممكنة . 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


وبالتالي يصل الممتعلم إلى العمق والسعة في التفكير مع الوضوح والدقة والمنطقية 
.(Paul & Elder, ۰۰۱)‏ 

ومن هنا نجد أن دور ال معلم في التربية السيكولوجية هو استثارة وظائف الممخ 
ومهارات التفكير وتنمية عادات العقل المنتجة وتنظيم الذات ومهارات التفكير العليا كما 
تتمثل في التفكير الناقد والتفكير الابتكاري (محمد عبد ا منعم ٠ )٠١»٠۲۰۰۱۰‏ 

وتوجد عدة طرق تدريسية تهدف إلى تنمية ما وراء ا معرفة لدى الطلاب » ويذكر 
كيرك وود 004 kw‏ أنه لا يوجد افتراض أو دليل يؤكد أن هناك طريقة أفضل من 
الأخرى لتنمية ما وراء المعرفةء ولكن كلما كان التنوع في استخدام استراتيجيات التدريس 
مع الطلاب » أتاح ذلك للطلاب فرصة أكبر في معرفة أي الاستراتيجيات اممناسبة مع 
الموقف التعليمي أو المهمة التعليمية التي يقومون بها (0۲۷ ٠٠٠١,‏ ,أممسkءi).‏ 

ومما سبق هكن أن نصل إلى ما يجب الاهتمام به لتنمية مهارات ما وراء المعرفة 
وفق أهداف التربية السيكولوجية . 

-١‏ محو الأمية الوجداني وهذا هو المجال الذي انشغلت به التربية السيكولوجيةء تربية 
للجميع وهي حق إنساني شأن التربية الأكادهية » وكما تؤكد صفاء الأعسر أن التربية 
الوجدانية هي أشد تأثيراً وأبعد مدى في حياة الإنسان ككل ( صفاء الأعسر »۱۹۹۹ ) . 

۲- التكامل بين الجوانب الثلاثة للمعرفة وهي : 

( أ ) ا معرفة التقريرية الخاصة بالحقائق والمفاهيم وهي تتضمن ثلاث مراحل هي : تكوين 
ا معني » تنظيم ام معلومات » التخزين والممارسة . 


ااا( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 
( ب) المعرفة الإجرائية وتتضمن الخطوات والعمليات التي يقوم بها الفرد عند قيامه بنشاط 
معين وتتم في ثلاث مراحل هي بناء النماذج » التشكيلء الاستدماج . 
( ج) ما وراء امعرفة وتتضمن القدرة على التخطيط والوعي بالخطوات والاستراتيجيات وتقييم 
کفاءة التفکر ( روبرت مارزانو وآخرین > )۸٩ - 1۳۰۱۹۹٩‏ . 

-٣‏ إتقان مهارة الإدراك والفهم الجيد (الوعي) وامتلاك أدوات هذا الوعي هو السبيل 
لإثراء الحياة . 

-٤‏ لاتقف حدود التعلم عند اكتساب المعلومات والمعارف فحسب بل لابد من 
تجاوزها إلى تطبيق هذه المعرفة من أجل الأفضلء ويعني ذلك أن يضع الفرد 
معلوماته ومهاراته على محك التجربة ومعايشتها ووزن السلبيات والإيجابيات فيها 
> من أجل تحقيق التوافق الأفضل في الحياة ٠‏ 

( محمد عبد اممنعم › 1<۰( 
خصائص المتعلمين مهارات ما وراء ال معرفة : 

عندما يكتسب الhمتعلمين‏ مهارات ما وراء المعرفة › عندئذ يطلق عليهم 
بامتعلمين المنظمنن ذاتباً Se1f-Regulated 1e2” 6s‏ حيث نهم يتصفون بالقدرة على 
إدارة سلوكهم في حالة غياب القيود الخارجية )0۰۹% ,۱۹۸° (Kirschenbaum,‏ . 

ما يشمل ذلك من استراتيجيات معرفية والتعلم من أجل التعلم والتعلم 
طوال الحياة (۳۹۷ ,۱۹۹۷ )W¡١١۴,‏ وبصفة عامة فإن المتعلمين اممنظمين 
ذاتياً دانماً يخططون وينظمون ويتابعون ويقومون عملية التعلم» كما أنهم 
يكونون على درجة كبيرة من الكفاءة الذاتية yءهء؟گ٣‏ fاء؟‏ ويساهمون ما 


ر 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


يدعم التعلم في المواقف التعليمية من مجهود ودافعية وإجراء أي أن اممتعلمين المنظمين 
ذاتياً يهتمون ببيئة التعلم والبحث عن المساعدة عند احتياجهم لذلك والسعي بالتعلم 
الذاقي أثناء التعلم (Ley & Young, 1۹۸, EY)‏ . 

وهيز إيجين وكاتشاك kھطucهK‏ & ہءعع۳ بين ما وراء المعرفة والتنظيم الذاتي 
ذاكرين أن التنظيم الذاتي هو الوعي باستخدام الاستراتيجيات من تشفير الأنشطة 
والتنظيم والتوسع واستخدام معينات الذاكرة دون توجه من معلم أو غيره » ما ما وراء 
ا معرفة فهي القدرات التي هتلكها الطلاب والتي نحن في حاجة إلى تنميتها والاهتمام بهاء 
حتى يكون الطلاب معدين للتعلم بفعالية بآنفسهم وبذلك يصبح التنظيم الذاتي هو 
الهدف الأساسي التي يجب أن نسعى إليه في عملي لتعلp (Eggen & Kauchak,‏ 
(۱۹۹۶ . 

ويلخص زهرمان وريسمبرج Rise”‏ & «aصإعصZimm‏ النظرية اممعرفية 
الاجتماعية لتعلم التنظيم الذاتي الأكادهي في ثلاثة عناص أساسية متصلة هى الفرد 
والسلوك والبيئة كما هو في الشكل التالي : 


التغذية الراجعة 


شکل (۸) عناصر التنظيم lلذjl‏ )۷۸ ,۱1۹۹۷ (Zimmerman & Risemberg,‏ 


اا( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثانى 

ومن الشكل السابق يتضح أن هناك تفاعلا بين العناصر الثلاثة الأساسية» حيث 
تؤثر البنية البيئية في الفرد سواء كان ذلك ف التنظيم أو انتقاء المصادر ام معرفية والمهارات 
اللازمةء وبالتالي يؤثر ذلك في السلوك من المتابعة الذاتية في الأداء ومراقبة نتيجة الأداء 
واتخاذ المكافأة أو العقاب اممناسب» وبالتالي تحدث تغذية راجعة ذاتيةء ومن ثم تحدث 
القدرة على التعبير عن الذات وإدراك ما يجب تحسينه» وبذلك يصل الفرد إلى القدرة 
على إدارة الوقت ووضع الهدف ومعايير تقويم الذات وإدراك الاستراتيجيات ال معرفية 
المناسبة مع كل موقف تعليمي مختلف مما كون ذلك لديه تصور عقلي عن كيفية 
تسهيل أداء (Zimmerman & Risemberg, ۱1۹4۷, V۸) nakl‏ . 

وهذا ما عبر عنه إيجن وكاتشك 12× & ۸ءعع۴ ف أن المتعلمين المنظمين 
ذاتياً هم مستخدمو الاستراتيجيات ال معرفية وفوق المعرفية بفاعلية أي قادرين على 
استخدام ثلاثة أنواع من المعرفة بكفاءة . 
إدراك lلlسiرlةıجuة Knowledge of Strategies‏ آي معرفة كيفية تطبيق 

الاستراتيجيات لإنجاز مهام التعلم ابمختلفة . 
إدراك ما Metacognitive Knowledge ةفرعۉkl «lg‏ آي الوعي متى وكيف هكن 
استخدام الاستراتيجية الناقصة . 
إدراك الخلفية اعرفية Back Ground Knowledge‏ آي فهم هدف المحتوى» 
حيث سيتم استخدام الاستراتيجية المعرفية التي يجمعها في ثلاثة أنواع هى : 
مهارات الدراسة ءاان) sولدا؟‏ مثل أخذ المذكرات ووضع الخطوط ... الخ والتي 
تحسن من فهم امتعلمين للمحتوى . 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


۵ مهارات التفکر ءاان)؟ ع«ن)مذط1 مثل الممقارنة وبناء الأدلة ... الخ حيث تؤثر في 
كفاءة ودقة العمليات اممعرفية . 
۵ حل المشکلات چہنہآه؟ e۳اطه۲‏ وفيها يحدد المتعلم أهدافه ویحاول بکل وسائله 
في الوصول إليها وبذلك فهي تنمي ذاته . 
(Eggen & Kauchak, 11۹€, YAY)‏ 
كما أكد ليندستروم ٠٣٤ء4٣11‏ على أن المتعلم الذي متلك مهارات ما وراء 
المعرفة متاز بقدرته على : 
توجيه وتنظيم عملية تعلمه » وتحمل مسئوليتها . 
- استخدام مهارات التفکیر لتوجیه تفکره وتحسینه . 
- اتخاذ القرار امناسب في مواقف حياته اليومية . 
- التعامل بفعالية مع المعلومات من مصادرها المختلفة » سعياً وراء تحقيق مستوى 
أفضل من فهم هذه اممعلومات وتوظيفها في مواقف حياته اليومية . 
اختيار الإجراءات المناسبة للموقف التعليمي الذي هر به . 
(Lindstrom, 1۹۹0)‏ 
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الفصل الثالث 


إجراءات الدراسة الميدانية 


أولا : اختيار المحتوى العلمى . 

ثانيا : تحليل المحتوى العلمى . 

ثالثا : تصميم وإعداد المواد التعليمية . 
رابعا : إعداد أداقى الدراسة . 


خامسا : إجراءات تجربة الدراسة . 


الفصل الثالث 
إجراءات الدراسة المميدانية 

مقدمة : 

يبهدف هذا الفصل إلى التعرف على الإجراءات التى اتبعت ف هذه الدراسة بهدف 
معرفة فعالية نموذج أبعاد التعلم ف تنمية مهارات ما وراء المعرفة والتحصيل لدى 
طالبات الصف الأول الثانوى من خلال تدريس مادة الأحياء لذلك قامت الباحثة 
بتحقيق ذلك من خلال إعداد كتاب الطالب ( وحدة مصاغه بأسلوب نمموذج أبعاد التعلم 
الخمسة طارزانو ) مع الاحتفاظ بنفس المفاهيم المموجودة ف الكتاب اممدرسى» ودليل 
المعلم يرشده أثناء عملية التدريس» بالإضافة إلى مقياس مهارات ما وراء المعرفة وكذلك 
اختبار تحصيلى و هكن تلخيص ما قامت به الباحثة ف الخطوات الآتية : 
أولا : اختيار المحتوى العلمى . 
ثانيا : تحليل اممحتوى العلمى . 
ثالثا : تصميم وإعداد المواد التعليمية . 
رابعا : إعداد أداق الدراسة . 
خامسا : إجراءات تجربة الدراسة . 
أولا : اختيار اممحتوى العلمى : 

اختارت الباحثة كلا من : 
الباب الأول .. علم الأحياء وديدان البلهارسيا . 


الباب الثانى .. بناء الكائن الحى . 


الفصل الثالث 

والمقرر من قبل وزارة التربية والتعليم على طلاب الصف الأول الثانوى ف مادة 
الأحياء (وزارة التربية والتعليم» )۲٠٠٠/٠٠٠۲‏ مجالا للبحث الحالى وذلك للأسباب 
التالية : 
- احتواء كل من الوحدتين على مجموعة كبيرة من الحقائق والمفاهيم وال معلومات» 
وإنه ممن امهم الاهتمام بإعادة تنظيم محتوى هاتين الوحدتين وطرق تدريسهما ف صورة 
أنشطه ومهام» تشجع الطلاب على التوصل لأفكارهم وتنمية مهارات التفكير لديهم كما 
أشارت كل من الدراسات التالية : 

دراسة شعبان حامد» ف آثر استخدام نموذج الأيدى والعقول ف مهام استقصاء 
علمى بسيط على تحصيل الطلاب الممتفوقين والعاديين بالصف الأول الثانوى لوحدة 
الخلية وتمايز الأنسجة واكتسابهم مهارات التفكير العلمى والاتجاهات العلميةء وقد ا 
أثبتت دراسته وجود صعوبات تعلم بوحدة الخلية وبناء الكائن الحى لدى الطلاب ( 
شعبان حامد »۱۱۰۲۰۰۲ - ۱۲) . 

ودراسة رشدی فتحى » ف تأثير استخدام اممدخلين البيئى والتاريخى ف تدريس 
موضوع البلهارسيا على تحقيق بعض أهداف تدريس العلوم لدى طلاب الصف الأول 
الثانوی ( رشدی فتحی › ۱۹۸٩‏ »› 0۲ ) . 

بالإضافة إلى أن مشكلة البلهارسيا تعتبر المشكلة الأولى لارتباطها بالجوانب الصحية 
والاجتماعية والاقتصادية » مما يساعد ف تكليف الطلاب بأعمال مهام تتطلب استخدام 
ذكائهم وقدراتهم الخاصة النامية . 

ارتباط موضوعات الدراسة بالبيئة الحياتية للطلاب .. الأمر الذى يساعد فق 


تزويدهم باطمعلومات والخبرة فى ضوء ميولهم وخبراتهم . 


را 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


إجراءات الدراسة الميدانية 


وجود معرفة سابقة ءعلء1سkn0‏ إمنإم لدى الطلاب عن البلهارسيا والخلية 
وبالتالى سيصبح من السهل تطبيق جوانب نموذج أبعاد التعلم وخاصة البعد الثالث : 
تعميق الممعرفة وصقلهاء والبعد الرابع:استخدام امعرفة على نحو له معنى . 
تساعد على تكوين اتجاهات إيجابية مع الطلاب مع بداية الفصل الدراسىء» والتى 
تشكل ركنا أساسيا ف نموذج أبعاد التعلم» ويصبح من السهل تنفيذ بقية جوانب أبعاد 
التعلم الخمسة . 

موضوعات كل من الوحدتين الأولى والثانية من الموضوعات الشيقة التى هكن أن 
تشجع الطلاب على التعلم الذاق» مما يساعدهم على استمرار القراءة والتعلم بعيدا عن 
أسوار المدرسة مدى الحياة . 
- هكن أن تساعد موضوعات الدراسة ف أن تجعل الطالب ميل إلى التعبير عن 
نفسه وتسجيل أفكاره وتنظيم اممعلومات بطريقته الخاصة » فتزداد قدرته على التحصيل 
»> ونقد ما يقرا من معلومات . 
ثانيا : تحليل ال محتوى العلمى : 

حيث إن الهدف الرئيسى لهذه الدراسة هو معرفة فعالية نموذج أبعاد التعلم على 
تنمية مهارات ما وراء ا معرفة والتحصيل فقد وجب على الباحثة أن تقوم بتحليل 
المحتوى العلمى بهدف تحديد آنواع ال معرفة من تقريرية وإجرائية لأن كلا منهما يتطلب 
مداخل تدريسية مختلفة . 

وقد قامت الباحثة بالإجراءات التالبة : 

: تقسيم الوحدتين إلى موضوعات مستقلة‎ - ١ 

وكما ذكرت الباحثة آنه تم اختيار وحدق " علم الأحياء وديدان البلهارسيا وبناء 
الکائن الحی " من کتاب الصف الأول الثانوی طبعه ۲٠١۳/۲۰۰۲‏ . 


gg 
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الفصل الثالث 

بحيث اشتملت الوحدة الأول على الموضوعات الاتبه.. 
١‏ - علم الأحياء "بيولوجى" 
۲ - دیدان البلهارسيا . 
۴ - التناسل و دورة الحياة. 
> - اغتذاء البلهارسيا وأضرارها. 
٥‏ - الوقاية واطمكافحة والعلاج والبلهارسيا فق مصر. 

بينما اشتملت الوحدة الثانية على الموضوعات الأآتة.. 
١‏ - النظرية الخلوية . 
۲ - فحص الخلية. 
۴ - التركيب الدقيق للخليه. 
٤‏ - تراكيب السيتوبلازم. 
۵ - تابع مكونات الخلية. 
- تمايز الخلايا وتنوع الأنسجة ف النبات ( نسيج الخشب ). 
۷- تابع الخلايا وتنوع الأنسجة ف النبات ( نسيج اللحاء ). 
۸ - تمايز الخلايا وتنوع الأنسجة ف الحيوان ( الأنسجة الطلائية ). 
٩‏ - تابع تمايز الخلايا وتنوع الأنسجة ف الحيوان ( الأنسجة الضامة ). 
-٠١‏ تابع تمايز الخلايا وتنوع الأنسجة ف الحيوان ( الأنسجة العضلية والأنسجة العصبية ) . 

۲ - تحليل الموضوعات من حيث تحديد نوع الممعرفة : 
حتى يكون تحليل الموضوعات صادقاً لابد من وضع تعريف إجرائى لكل نوع من 
أنواع المعرفة وقد التزمت الباحثة بالتعريفات الآتيه : 


ا 
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المعرفة التقريرية edge‏ 1س0 ¬× rativeهاءمD‏ وهى التى تضم الحقائق والمفاهيم 
والقضايا أى كل ما يشير إلى تفاصيل محدده ۱۹۹١, ٤١(‏ ,«ذإة)٤).‏ أما المعرفة الإجرائية 
Knowledge)‏ cedura1داP)‏ فهى التى تتعلق باكتساب المعلومات من خلال أداء مهمة 
ما ۱۹۹۳,٤۱(‏ ,«نإة۳) آى اممهارات إلى يكتسبها المتعلم أثناء التعلم . 

وق ضوء ما سبق قامت الباحثة بتحديد نوع اممعرفة بنوعيها ( التقريرية 
والإجرائية ) فى وحدقى علم الأحياء وديدان البلهارسيا » وبناء الكائن الحى. 

وفیما يلي مثال على ذلك : 


مفهوم علم الأحياء. 

- طريقة التفكير العلمى. 

حالمادة العلمية ذات طبيعة 

تراكمية ( تطور دراسة البلهارسيا) 

أنواع ديدان البلهارسيا وأماكن أ -رسم الشكل الظاهرى لكل من ذكر 
انتشارها وأنثى ديدان بلهارسيا ا مجارى البولية 


- رسم الشكل الظاهرى لكل من الذكر 


تطفل ديدان البلهارسيا | والأنثى لديدان بلهارسيا المستقيم 


وعوائلها الفحص المجهرى لشريحة مجهزة 
للديدان البالغة اممذكرة واممؤنثة 


ظاهرة تبادل الاجيال الفحص الممجهرى لشريحة لذكر وأنشى 
البلهارسيا فق حالة احتضان. 

-الشكل الخارجى للديدان 

البالغة 


gg 
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الفصل الثالث 
۴ - حساب ثبات وصدق التحليل : 
( أ) تبات التحليل : 
الثبات باممفهوم الاحصاف يعنى آنه مع توافر نفس الظروف والفئات والوحدات 
التحليلية فمن الضرورى الحصول على نفس ال معلومات ف حالة إعادة الدراسة التحليلى 
> مهما اختلف القانون بالتحليل » أو تغير التوقيت الذى تتم فيه عملية إعادة الدراسة 
( سمير محمد » ٠١۸ ۰۱۹۸١‏ ) . ولحساب تبات التحليل قامت الباحثة بإجراء عملية 
التحليل مرتين » بحيث بفصل بين كل مرة وأخرى فترة زمنية قدرها ستة أسابيع » وذلك 
من أجل تقليل عامل التذكر لدى الباحثة لعملية التحليل السابق » مما يحقق ثبات 
عملية التحليل . 
وقد استخدمت الباحثة معادلة كوبر لحساب نسبة الاتفاق بين عمليتى التحليل 
التى أجرتها الباحثة ( محمد المفتی 1٦۲١۱۹۹۳»‏ ) . 
ويبين الجدول التالى )١(‏ نسبة الاتفاق بين التحليل الأول والتحليل الثانى : 
جدول (۱) 


ويتضح من الجدول رقم )١(‏ بأنه هكن الوثوق بنتائج التحليل السابق حيث إن 


نسبة الاتفاق %۹1 مما بعنى ثبات التحليل . 


ا 
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ب - صدق التحليل 
أما بالنسبة لصدق التحليل والذى يقصد به مدى الاتفاق بين نتائج تحليل الباحث 
ونتائج غيره من المحللين» فقد اعتمدت الباحثة على صدق المحكمين» حيث تم الاستعانة 
ببعض اممتخصصين لإجراء عملية التحليل وتحديد نوع المعرفة بنوعيها ( التقريرية 
والاجرائية ) . 
ثم قامت الباحثة مقارنة تحليل كل باحث مع تحليل الباحثة الأخيرء وقد تم 
الوصول إلى معامل الاتفاق لصدق التحليل . 
وهذا يبين صدق تحليل الباحثة » ونه هكن الوثوق بنتائج التحليل بدرجه كبيره. 
ثالثاً : تصميم وإعداد ال مواد التعليمية : 
ولكى تحقق الباحثة هدفها وهو استخدام نموذج أبعاد التعلم ف تنمية مهارات ما 
وراء المعرفة لدى طالبات الصف الأول الثانوى من خلال تدريس مادة الأحياء كان لابد 
من صياغة الوحدتين: علم الأحياء وديدان البلهارسياء وبناء الكائن الحى وفقاً لنموذج 
أبعاد التعلم. 
١‏ - إعداد كتاب الطالب . 
۲ - إعداد دليل المعلم . 
( أ ) إعداد كتاب الطالب وفقاً لنموذج أبعاد التعلم مارزانو 
۴ الهدف من إعداد كتاب الطالب : 


يهدف كتاب الطالب إلى مساعدة طالبات ام مجموعة التجريبية على: 


تعلم موضوعات الدراسة بأفضل النتائج ٠‏ 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثالث 


# ممارسة خطوات وإجراءات التعلم باستخدام نموذج أبعاد التعلم مارزانو بنجاح» 

وذلك لزيادة دافعيه التعلم وتحقيق مستويات عليا من التحصيل وتنمية مهارات ما وراء 

المعرفه. 

۴ محتوی کتاب الطالب : 

تم إعداد محتوی كتاب الطالب ف جزآين رئيسيين: 

الجزء الأول : ويهدف إلى تحقيق البعد الأول ( الاتجاهات والإدراكات الإيجابية والتعلم ) وذلك 

من خلال معرفة الطالبات بكيفية العمل داخل المجموعات ولتحقيق الأبعاد ( >»١‏ 
)٤ >۳‏ كان لابد من معرفة وادراك الطالب مجموعة من الأسس التى تعد مثابة 
مهارات أساسيةء لابد أن يتدرب عليها الطالب فق جلسات للتعلم وهم أربعة 
مهارات أساسية : 


١‏ - مهارة بناء المعنى. 

البعد الثانى 
۲ - مهارة تنظيم ال معرفة ( تنظيم ال معلومات 
۳ - مهارة طرح الأسئلة سي البعد الثالث 


٤‏ - مهارة استخدام ال معرفة على نحو له 
معنى ( توظيف ال معرفة ) 

وفيما يلي مثال لاحدى جلسات التعلم : 
عزيزى الطالب / عزيزق الطالبة : 

بكل الحب اقدم اليك ما أساعدك به على أن تكون ليس فقط طالباً متميزا ولكن 
لتكون مدرسا متميزا لنفسك . 

حيث أقدم لك ف هذا الكتاب الإرشادات والتوجيهات التى توضح وتبسط العمل 
أثناء تعليم وتعلم مادة الأحياء فى الوحدتين التعليميتين " علم الأحياء وديدان البلهارسيا 
" و " بناء الكائن الحى باستخدام نموذج أبعاد التعلم . 


ا و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


سه البعد الرابع 


إجراءات الدراسة الميدانية 


وسيساعدك المدرس على فهم هذا الكتاب ف ثلاث جلسات (مراحل ) لكل 
جلسة تعليمات وإرشادات معينه » حاول أن تحرص عليها جيدا لتستفيد بأكبر قدر 
ممکن . 
وبتضمن هذا الكتاب . 
١‏ - توجيهات وتعليمات للعمل داخل المجموعة من الزملاء 
۲ - توجيهات وتعليمات للمهارات التى يجب أن تكتسبها لكى تسهل لك عملية التعليم ٠‏ 
وهى أربع مهارات أساسية : 
١‏ - مهارة بناء المعنى . 
۲ - مهارة تنظيم امعرفة ( تنظيم المعلومات) . 
۳ - مهارة طرح الأسئلة . 
٤‏ - مهارة استخدام ال معرفة على نحو له معنى ( توظيف الممعرفة ) . 
أولا : توجيهات وتعليمات للعمل داخل المجموعة مع الزملاء 
١‏ - أن تحقيق هدفك يعنى تحقيق هدف زملائك ف اممجموعة . 
۲ - أن عملك مكمل لعمل زملائك ف المجموعة فقدم اممساعدة عندما تطلب منك . 
۳ - تناقش مع زملائك داخل اممجموعة ومع اممجموعات الأخغرى بصوت منخفض وذلك أثناء 
أداء المهام أو أية صعوبات تتعلق بالتعلم المطلوب . 
٤‏ - أجعل علاقتك داخل ال مجموعة وخارجها تتسم بالود والتفاهم والاهتمام بالآخرين . 


mm 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثالث 
٥‏ - تقسيم العمل بينك وبين زملائك يجعل بينم اعتمادا متبادلاً إيجابياً . 
- إن الدرجة التى تحصل عليها داخل المجموعة تؤثر على درجة جميع الأعضاء فاحرص 
على أن تحقق أعلى الدرجات . 
۷- شارك زملاءك فق تعلم جميع الممهام التعليمية وقدم خبراتك ومهاراتك ف العمل 
المطلوب لتحقق أفضل النتائج . 
۸ - إن دورك ف الجماعة مكمل لبقية أدوار أعضاء الجماعة فاحرص على أن يكون دورك 
فعالاً وذا قيمة . 
٩‏ - استمع باهتمام ما يقوله أى زميل داخل الجماعة عند شرح وتوضيح المادة التعليمية . 
-٠١‏ شجع زملاءك على التعاون لزيادة التفاعل بين الأعضاء وساهم مقترحاتك ولا تبخل بأى 
معلومات لزيادة كفاءة العمل . 
-١‏ التركيز ف عناصر الحديث المسموع وإلى أهم النقاط الواردة فيه واستخراج الأهداف 
واستخلاص النتائج . 
۲- ضرورة التفكر فيما يهدف إليه الحديث حتى هكن التقاط الأخبار . 
ثانيا : توجيهات وتعليمات للمهارات التى يجب أن تكتسبها لكى تسهل لك عملية التعلم : 
هناك بعض المهارات التى يجب أن تكون على دراية بها وهى أربع مهارات 
أساسية : 
١‏ - مهارة بناء امعنى . 
۲ - مهارة تنظيم المعرفة ( تنظيم المعلومات ) . 


ر 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


۳ - مهارة طرح الأسئلة . 


إجراءات الدراسة الميدانية 


) مهارة استخدام ا معرفة على نحو له معنى ( توظيف ام معرفة‎ - ٤ 


اد ارق اء اتی : 


هناك بعض المواقف التى قد يلجا فيها المدرس إلى أن يطلب منك قراءة أحد 
الموضوعات من الكتاب المدرسى أو قراءة كتب أخرى من خلال اللجوء إلى المكتبة 


المدرسية وهذا يتطلب منك : 


۴ استخدام مهارة القراءة والتلخيص : 
عندثذ ستجد نفسك تمر بثلاث مراحل أساسية : 


المرحلة الأولى 

قبل القراءة 
-١‏ حدد ومیز ما تعرفه عن 
الموضوع وذلك بكتابة قاثمة 
بالأفكار المحددة ؟ 


۲ - اكتب أسئلة عما تود 
۳- تنبا عما تعتقد أنك 
ستتعلمه ؟ 


المرحلة الثانية 

أثناء القراءة 
۱ - حاول أن تندمج مع ما 
تقر بحیٹ ترسم له صورة 
ذهنية ف عقلك ؟ 


۲ - لخص بين الحين والآخر 
کل ما تقراً . 

۴ - حاول أن تجيب عن 
أسئلة طرحتها مسبقا . 


٤‏ - حدد ما إذا كانت 
تنبؤاتك وتوقعاتك صحبحة . 
٥‏ - حدد الأجزاء التى أدت 
إلى خلط عندك . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


ا لمرحلة الثالثة 

بعد القراءة 
اكتب ملخصا مما قرأته 
وتعلمته محدداً الفكرة 
الأساسية والأفكار الثانوية 
والمفاهيم التى تدعم 
الفكرة الأساسية . 
۲ - حدد الأفكار الثانوية 
ف امموضوع . 
۳ - بين كيف تستطيع أن 
تستخدم المعلومات التى 


الفصل الثالث 
الجزء الثانى : وهى الممهام التى يتبناها نموذج بعاد التعلم على أن تناسب محتوى 

الدرس من معلومات ومفاهيم ..الخ » فيقوم الطالب بتنفيذ المهام المطلوبة منه 

ف کل درس. 

على أن تتدرج المهام التعليمية مع كل درس من بناء ا معنى ثم تنظيم المعرفة ثم 
تعميق المعرفة باختيار أحد الأنواع من أنشطة التساؤلات إما مقارنة أو تصنيفا أو 
حسب طبيعة محتوى الدرس وأيهما أكثر مناسبة » ثم توظيف الممعرفة ( استخدام المعرفة 
على نحو له معنى ) باختيار اممهمة التى يمكن أن تتصل موضوع الدرس من اتخاذ قرار 
أو حل مشكلات أو بحث» بحيث تعمل على تنمية التفكير ومهارات ما وراء المعرفة › مع 
الاعتماد على أن يتوصل الطلاب بأنفسهم إلى استنتاج المفاهيم واممبادئ فى ضوء ما 
يقومون به من مهام » ولكن قد تبدأً المهام باستخدام اممعرفة على نحوله معنى» وذلك فق 
حالة الدراسة التجريبى فقط ثم تتدرج المهام إلى بناء ا معنى ثم تعميق المعرففه. 

وقى النهاية أصبح كتاب الطالب يحتوى على عدد كبير من الأنشطة والتجارب 
العملية من البيئة فق صورة مهام الأمر الذى يزيد من تنمية الخبرات العلمية الناجحة 
الفعالة. 

ومع نهاية كل درس استخدم مجموعة متنوعة من الأسئلة الموضوعية وأسئلة 
ذات إجابات قصيرة تساعد الطلاب ف القيام بعملية التقويم الذاتى . 


وفیما يلي مثال لاحدی دروس كتاب التلميذ : 


ر 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


مهمة رقم )١(‏ : 


الغرض من المهمة : تنظيم " موضوع الشكل الخارجى للديدان البالغة " من خلال 
استكمال الشكل التخطيطى التالى : 


یغطی سطح جسم و 
ذكر البلهارسيا حلمات 


يحتضن ذكر البلهارسيا آنثاه 
ف قناة الاحتضان 


الممص الخلفى ( البطنى) أكبر قليلا من 
الممص الأمامى ف ذكر البلهارسيا 


جسم ذکر دیدان 
البلهارسيا مفلطح إلا انه 
يېدو أسطوانيا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثالث 


المهمة رقم (۲) : 
الغرض من المهمة : تنظيم ام معلومات الخاصة ببلهارسيا المجارى البولية " من خلال 
استخدام أسلوب المذكرات والرسم . 

بطاقة تعريف بلهارسيا المجارى البولية 


المهمة رقم (۳) : 
الغرض من المهمة : تنظيم المعلومات الخاصة ببلهارسيا المستقيم " من خلال استخدام 
أسلوب المذكرات والرسم . 
المطلوب : 

هل كنك تكرار ما قمت به من المهمة رقم (۳) بنفس الأسلوب مع بلهارسيا 
المستقيم . 


ر 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


إجراءات الدراسة الميدانية 


المهمة رقم )٤(‏ : 

الغرض من اممهمة :" اممقارنة بين ذكر وأنثى ديدان بلهارسيا ا مجارى البولية وديدان 
المستقيم» من حيث الشكل الخارجى للديدان اليافعة » متبعا الأسلوب المقدم فى مقدمة 
الكتاب الخاصة باطمقارنة» ثم سجل الإجابات التى قمت بتجميعها ق جدول للمقارنة 
کما هو فی الشكل التالى : 


ملحوظة : الجدول السابق شكل للجدول المقترح » أجب ها يناسبك 

المهمة رقم )٥(‏ : 

الغرض من المهمة : استخدام خطوات عملية اتخاذ القرار " من خلال دراستك للفقرة 
التالية : 

بعنوان : " البلهارسيا تصدر قرارات سياسية " بعناية ودقة ثم أجب عن الأسئلة التالية : 


gg 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثالث 


البلهارسيا تصدر قرارات سياسية 
وما علاقة البلهارسيا بالسياسة ؟ وهل يمكن ممرض مثل البلهارسيا أن يؤثر ف الأحداث 
السياسية وأن يوجهها ؟ 
نعم هكن » ومما يذكر لتوضيح التأثير ما حدث ف الشرق الأقصى » إذ فى عام ٠۹٥١‏ 
أعدت الصين العدة لغزو جزيرة فرموزا » وقامت قواتها بالتدريب على عمليات العبور ف 


آنهار الصين وقنواتها التى كانت ملوثة آنذاك بالأطوار المعدية من طفياى البلهارسيا 
فأصيب معظم الجنود الصينيين بالعدوىء ولتحديد وقت محدد لعملية الغزوء احتاجت 
السلطات الصينية لاتخاذ قرار حول عملية الغزو بعد اصاية الجنود الصينيين بالعدوى 
مرض البلهارسيا »وهكذا نجد أن مرض البلهارسيا قد وجه أحداث السياسة ف الصين إلى 
إعادة النظر فى مخططات الدولة . 


أسئلة وملاحظات : 

)١(‏ ما القرار الذى تريد أن تتخذه ؟ 

() هل هناك قرارات أخری بدیله للذی اتخذته ؟ 

(۳) ما النقاط التى يجب أن تؤخذ ف الاعتبار والتى هكن أن تؤثر ف اختبارك للقرار 


المناسب؟ 


: أعط لكل من النقاط السابقة وزنا ف الأهمية بحيث‎ - ٤ 
قليل الأهمية يأخذ درجة واحدة‎ 
متوسط الأهمية ڀأخذ درجتين‎ 


هام جدا بأخذ ثلاث درجات 


ر 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


إجراءات الدراسة الميدانية 


۵ - حدد مدی تحقيق كل قرار سواء كان أساسى أو بديل للنقاط السابقة ذكرها. 
- أى القرارات يحقق أفضل النتائج ؟ 
۷ - أذكر أمثلة مشابهة من البيئة المصرية ؟ وكيف هكن اتخاذ القرار المناسب حيال ذلك ؟ 
عزیزی الطالب : 

إذا شعرت أنك بحاجة إلى التزود بقدر اكبر من المعلومات لكى تستطيع اتخاذ 
القرار امناسب هكن اللجوء الى اممكتبة للاستعانة بالكتب التالية : 


٠ بقلم الدكتور عبد الحميد على عطا‎ E 


٠ قصة قل لی یا دکتور بقلم الدكتور عبد الحميد على عطا‎ - ٣ 

٤‏ - س و ج عن مشكلة البلهارسيا فى مصر بقلم الدكتور على زين العابدين 

٥‏ - دليل القرية ف مكافحة البلهارسيا إعداد الجمعية العامة ممكافحة البلهارسيا 
والأمراض المتوطنة. 

التقويم : (اسأل نفسك ) 


: تستقر ديدان البلهارسيا بجسم الإنسان ف‎ - ١ 


(أ) المرئ (ب) المعدة 

(ج) الوريد الباب ( د ) للشريان التاجى 

۲ - أكمل : تصيب ديدان بلهارسيا ا مجارى البولية الجهاز ........ فى الإنسان بينما تصيب 
بلهارسيا المستقيم جهاز eT‏ 

۴ - يقصد بظاهرة تبادل الأجيال ف البلهارسيا أن يكون التطفل ES‏ 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثالث 


٤‏ - يشترك مع الإنسان ف الإصابة بالبلهارسيا حيوانات آخرى كالجاموس والقطط ف حالة 


عزيزى الطالب .. عزيزقق الطالبة 


أحرص على أن لا تجعل قلمك يسبق 
تفكبرك 


(ب) إعداد دليل المعلم : 
من خلال دراسة الأدبيات والدراسات المرتبطة بنموذج أبعاد التعلم» قامت 
الباحثة بإعداد دليل ا معلم لكى يكون مرشدآ له وموجهاً ومصدراً تعليمياً له قيمه 
نظرية وتطبيقية » ويساعد على تحسين نوعية المواقف التعليمية » ويسهل إجراءات 
التعلم ف الطريق الصحيح » ويساعد على تحقيق الأهداف التعليمية المحددة ٠‏ 
وقد احتوى الدليل على الآن : 
( أ ) مقدمه للمعلم موضحه صورة عامه للنموذج٠‏ 
(ب) الفلسفة التى يقوم عليها الدليل٠‏ 
( ج) أهمية الدليل بالنسبة للمعلم ٠‏ 
( د ) بعض التوجيهات التى يجب على المعلم مراعاتها عند تدريس الوحدتين وتنقسم إلى 
مرحلتین : 


ر 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


إجراءات الدراسة الميدانية 


١‏ - عند التخطيط للتدريس . ۲ - أثناء تنفيذ الدرس. 

(ه) كيفيه الجمع بين مختلف أبعاد النموذج. 

( و ) الأهداف العامة للوحدتين » وتنقسم إلى ثلاثة أنواع . 
١‏ - الأهداف اممعرفية . 
۲ - الأهداف المهارية . 
۳ - الأهداف الوجدانيه٠‏ 

( ز ) الوسائل والأنشطة التعليمية التى تساعد على تحقيق الأهداف الخاصة بالوحدتين . 

( ح) الجدول الزمنى الخاص بتدريس موضوعات الوحدتين ٠‏ 

( ط) خطة لتدریس کل درس من دروس الوحدتين وتشتمل على : 
۵ آهداف كل درس مصاغه بطريقه سلوكية. 
8 الأفكار الرئيسية ال متضمنة بالدرس. 
٠‏ الأدوات والوسائل التعليمية التى يتطلبها كل درس بحيث هكن الحصول عليها 
بسهولة. 
خطة السير ف الدرس والتى تعتمد على النموذج المستخدم بحيث يشمل الآ : 
- تشكيل اممجموعات التعاونية وتوزيع الادوار فيما بينهم. 
- تحديد اممعرفة المسبقة من الطلاب فق صورة تقارير عن طريق الإجابة عن بعض 
الأسئلة الموجهة لهم فى كتاب الطالب ( خاصة المهمة )١(‏ فى معظم الأحيان ) . 


mm 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثالث 
أداء ا مهام الواردة بكتاب الطالب وذلك ف مجموعات عمل تعاونية ثم يقوم 
الطلاب بعرض ما توصلوا إليه من نتائج واستنتاجات وحلول للأسئلة الواردة ف كل مهمة 


وفيما يلي مٹال لاحدی دروس دلیل المعلم: 


موضوع " ديدان البلهارسيا " 


ف نهاية الدرس يجب أن يكون الطالب قادرا على أن : 


الأهداف : 


. يعدد أنواع ديدان البلهارسيا‎ - ١ 
. يفسر المقصود بظاهرة تبادل الأجيال‎ - ۲ 
يقارن بين ذكر وأنثى ديدان المجارى البوليه وديدان المستقيم من حيث الشكل الخارجى‎ - ٣ 
للديدان اليافعة‎ 
يكتشف مدى ملاءمة ديدان البلهارسيا للحياة داخل جسم الإنسان.‎ - ٤ 
يرسم رسما دقيقا للديدان البالغة‎ - ۵ 
. يتعاون مع زملائه ف إجراء مهام‎ - 1 
. يلاحظ الأخطاء التى قد يقع فيها ليحسن أداءه‎ - ۷ 
: الأفكار الرئيسية‎ 
. مفهوم علم الأحياء‎ - 
. طريقة التفكير العلمى‎ - 
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كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


إجراءات الدراسة الميدانية 


الوسائل التعليمية : 
> فيلم تعليمى عن البلهارسيا . 
مجسم البلهارسيا فق وضع احتضان . 

- لوحة تعليمية توضح كلا من ديدان بلهارسيا المستقيم وديدان بلهارسيا المجارى 
البولية. 
خطة السبر ف الدرس : 

# يقسم المعلم الطلاب إلى مجموعات عمل تعاونی من )١- ٤(‏ أفراد ثم يتم توزيع العمل 
على أعضاء كل مجموعة وفقا لتوزيع الأدوار بينهم. 

4 يطلب المعلم من طلابه عرض ال معلومات التى تم جمعها فى صورة بحث بسيط بنوعية 
التعريفى والتاريخى بحيث يعرض فرد من كل مجموعة » على أن تنتبه بقية المجموعات 
ما يقوله زميلهم » بحيث لا يأخذ من زمن الحصة أكثر من ٠١‏ دقيقة . 

# يعرض المعلم على طلابه فيلما عن البلهارسيا » ثم يوقف المعلم عرض الفيلم كل فترة 
ويطلب من كل مجموعة التشاور والتدارس حول النقاط التالية : 

. أن يلخصوا ما شاهدوه‎ - ١ 

۲ - أن يحددوا وهيزوا ا معلومات التى اختلطت ف أذهانهم ويحاولوا توضيحها . 

۳ - أن يحددوا وهيزوا الجوانب التى تثير اهتمامهم مما سمعوه. 

وبعد انتهاء العرض يناقش المعلم طلابه كما يشارك مجموعات الطلاب ق الحوار 


وا مناقشة ويوضح لهم ما قد اختلط ف أذهانهم . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثالث 

يطلب المعلم من طلابه أن يفكروا ف كيفية تمثيل أو تشبيه لظاهرة تبادل الأجيال ف 
البلهارسيا حتى هكن أن يتضح معناها لدى الطلاب» موضحا لهم أن الهدف من هذه 
الظاهرة هو زيادة عدد الطفيل وسرعة انتشاره وحفظ النوع من الانقراض وذلك 
بالتطفل على عائلين مختلفين . 

يطلب ال معلم من الطلاب القيام مهمة رقم )١(‏ والإجابة عن الأسئلة المتضمنة فيها مع 
تذكريهم بأن ذلك التنظيم من مط السبب» لأنها جميعا عبارات تفسيرية تحتاج إلى ذكر 
الأسباب وتوضيحها . 


وذلك (أ ) حتی مکنها أن تستقر ف قناة 
الاحتضان 


نشی دیدان 
البلهارسيا أقل 
سمکا من الذكر 


(ب) حتى مكنها أن تدخل ف الشعيرات 


الدموية الدقيقة أثناء وضع البيض 


ويشير إليهم إلى أنه لاستكمال أداء المهمة مكنهم الاستعانة بالكتاب المدرسى ص 
۸ مع ما تم عرضه ف شريط الفيديوء ثم يعرض الممعلم على طلابه لوحه تعليمية 
تضم فيها كلا من بلهارسيا ا مجارى البولية وبلهارسيا المستقيم . 
يطلب من الطلاب تنفيذ المهمة رقم )١(‏ والممهمة رقم (۳) للتأكيد على 
فهم وتعلم الممهمة» ويلاحظ المعلم طلابه آثناء قيامهم برسم بلهارسيا 
اطمجارى البولية وبلهارسيا امستقيم» مع قيام اطمعلم برسم ديدان بلهارسيا 
المجارى البولية وبلهارسيا المستقيم على السبورة موضحا خطوات الرسم 
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بصوت مرتفع محذرا لهم من الوقوع ف الأخطاء الشائعة التى يقع فيها الطلاب . 

ثم يقوم بعض الطلاب بعرض ما توصلوا إليه ف كيفية تنظيم المعلومات ومعرفة 
الصعوبات التى واجهتهم ف أداء هذه المهمة ومحاولة معالجة ذلك . 

يشجع المعلم طلابه على تكرار رسم كلا من بلهارسيا المستقيم وبلهارسيا المجارى البولية 
عدة مرات خلال فترة أسبوعين وعرضها على المعلم لتحديد مدى زيادة دقتهم ف الرسم . 
يشجع المعلم طلابه على عمل نماذج مجسمه باستخدام الصلصال الملون أو أوراق القص 
واللزق وهكن التعبير عن الحلمات باستخدام حبوب الرز أو الرمل أو العدس. 

يراجع المعلم ما تم التوصل إليه ف المهمة رقم (۲)» (۳) بحيث تقوم كل مجموعة 
بعرض ما توصلوا إليه ومناقشته مع باقى المجموعات . 

يطلب من الطلاب تنفيذ المهمة رقم )٤(‏ من خلال الاستعانة ها قاموا به ف المهمة رقم 
(۳) » (۳) لأنه سيصبح عليهم من السهل بعد تجميع المعلومات الخاصة ببلهارسيا 
المجارى البولية الذكر والأنثى فى جدول مع الرسم وبلهارسيا المستقيم الذكر والأنثى ف 
جدول آخرء مع الرسم يصبح من السهل الممقارنة بينهما بسهولة وذلك بالاستعانة بدليل 
الطالب ف إتباع خطوات عملية ال مقارنة . 

يطلب المعلم من الطلاب تنفيذ الممهمة رقم )٥(‏ حيث تهدف هذه المهمة 
هو تعليمهم كيف هكن القيام بعملية اتخاذ القرار» وذلك بعد قراءاتهم 
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جيدا لفقرة البلهارسيا تصدر قرارات سياسية والإجابة عن الأسئلة امتضمنة ف المهمةء ثم 
يناقشهم ف النقاط التى يمكن أن تؤخذ ف الاعتبار والتى يمكن أن تؤثر ف اختيار القرار 
ا مناسب وتوصل معهم إلى أن هذه النقاط هى : 
١‏ - أضرار مرض البلهارسيا ومضاعفاته . 
۲ - كيفية حدوث العدوى رض البلهارسيا لجنود آخرين مم يسبق لهم الإصابة باطمرض . 
۳ - كيفية علاج مرضى الجنود الصينين . 
٤‏ - أعراض مرضى الجنود الصينين . 
٥‏ - كيفية وقاية الجنود الآخرين من الإصابة رض البلهارسيا . 
ثم أكتب تلك المحكات الخمسة التى يجب أن تؤخذ ف الاعتبار على السبورة ثم 
أتركهم يستكملون اممهمة . 
# يناقش المعلم طلابه ف الأمثلة المشابهة من البيئة المصرية مثل : 
4# الفلاح المصاب بالبلهارسيا وغير قادر على العمل وأهمية المحافظة عليه مكن الإصابة 
ویطلب منهم 
# کتابه تقرير فق ذلك ۰ 
رابعاً : إعداد أداق الدراسة : 
( أ) إعداد الاختبار التحصيلى : 
-١‏ الهدف من الاختبار : 
يهدف الاختبار إلى قياس مدى تحصيل طلاب الصف الأول الثانوى ق 


مادة الأحياء لوحدق ( علم الأحياء وديدان البلهارسيا » وبناء الكائن الحى ) 
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بحيث تصل إلى اختبار ثابت وصادق بدرجة كافية تمكن من الحصول على بيانات فق 
ضوئها تحدد مدى كفاءة نموذج أبعاد التعلم عى تحصيل الطلاب للمادة العلمية ٠‏ 
۲- تحدید نوع مفردات الاختبار: 
يذكر فؤاد أبو حطب أنه من معايير السؤال الجيد التى هكن أن تقيس الجوانب 
المعرفية ف ضوء الأهداف التربوية › و هكن تقسيمها إلى قسمين هما : 
( أ) أسئلة انتاج الاستجادة Pr0ducti07‏ 
وتتطلب هذه الأسئلة من الطالب أن يعطى إجابته عن السؤال أو المشكلة التى تطرح 
عليه وتشمل : 
١‏ - أسئلة إنتاج بسيط ( كالتكملة - معرفة امصطلحات - أسئلة الصور والرسوم ). 
۲ - أسئلة اممقال ( أمثلة تبدأً ب اشرح - ناقش - وضح - اكتب - اربط ..) 
(ب) أسئلة انتقاء الاستجادة #دناءءاء؟ 
وف هذا النوع من الأسئلة تقدم للطالب عدة إجابات للسؤال أو حلول للمشكلة » 
ويكون على الطالب أن يختار الإجابة أو الحل الصحيح من بينها أو أدق هذه الإجابات 
وتشمل : 
١‏ - أسئلة الاختيار من متعدد . 
۲ - أسئلة الصواب والخطاً 
۳ - أسئلة اممزاوجه. 
٤‏ - أسئلة إعادة الترتيب . 


. أسئلة الحذف‎ - ٥ 
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1- أسئلة التكملة امقيدة . 
(فؤاد آبو حطب › ۱۹۹۲ء )۱۱١‏ 
قامت الباحثة بقياس التحصيل لدى الطالبات من خلال اختيار : 

١‏ - أسئلة الصور والرسوم : من نوع اسئلة إنتاج الاستجابة وذلك لأنه مع قيام الباحثة بتحليل 
محتوى الأحياء إلى نوعين من المعرفة هما المعرفة التقريرية وا معرفة الاجرائيةء فأصبح 
من اللازم قياس الممعرفة الإجرائية والتى تم تحديدها ق هذاالدراسة فق صورة صور 
ورسوم ۰ 

۲ - أسئلة الاختيار من متعدد من نوع أسئلة انتقاء الاستجابة»وذلك لاستخدام هذا النوع فق 
قياس كثير من الأهداف التعليمية وخاصة نواتج التعلم ف ميدان التذكر واكتساب 
المعلومات وقياس الفهم ٠‏ 

۳ - صياغة مفردات الاختبار : 

بعد تحديد نوع مفردات الاختبار » قامت الباحثة بصياغة مفردات الاختبار 
التحصيلى لكل من الوحدتين الأولى والثانية ( وحدة علم الأحياء وديدان البلهارسياء 
ووحدة بناء الكائن الحى ) ف صورته الأولية من قسمين : 
القسم الأول : من نوع الاختيار من متعدد ٠‏ 
القسم الثاني : من نوع أسئلة الرسم . 
ولا : القسم الأول : الاختيار من متعدد : 

قامت الباحثة بصياغة عبارات هذا القسم لقياس اممستويات السته لبلوم » وقد 
روعی عند صیاغتها الآتق : 
۵ أن يكون السؤال محدد بالأرقام بينما تكون الاختيارات بالحروف آ» ب » ج » د. 


س ~~ 
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أن تكون المفردات صحيحة لغوياً وعلمياً. 
# ألا يسير تسلسل الاختيارات الصحيحة على امتداد الاختبار وفقاً لنظام معين يسهل 
على الطالب اكتشافه. 
# عدم استخدام حروف النفى ف رأس السؤال لتأكيد الجانب الإيجابي من المعرفة »› 
بدلاً من جانبها السلبى . 
١‏ تجنب وجود مفاتيح لغوية تمكن الطالب من تحديد الإجابة. 
تاثل الاختيارات كماً وكيفاً. 
۵ تټاثل مستویى المعلومات ف كل الاختيارات ( صبرى الدمرداش 0٤۸ >٠۰١٠»‏ ) 
مثل : تتطفل ديدان البلهارسيا داخل الأوعية الدموية خاصة ..... ا منتشرة في اممساريقا . 

( آ) الوريد البابي وفروعه ( ج) الشريان الكبدى وفروعه (تذ> 
(ب) الورید الرئوی وفروعه ( د ) القناة الصفراوية البنكرياسية 
ثانيا: القسم الثانى: أسئلة الرسم: 

قامت الباحثة بصياغة أسئلة الرسم بحيث يطلب من اممتعلم القيام برسم أشياء 
معينه» وقد روعی عند صياغتها الآ : 
۵ تحديد مخرجات التعلم المراد قياسها . 
۵ اختيار المهام التى يجب أن يتضمنها الاختبار فى ضوء ما تم تحديده من مخرجات 
فى الخطوة السابقة . 


# أن تكون الأسئلة صحيحة علمیاً ولغویاًء ( صبری الدمرداش )٤۷٤ ٠۲۰۰۱»‏ . 
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مثل: وضح بالرسم مع كتابة البيانات ما هكن أن تراه بالفحص المجهرى لبول وبراز 
مریض مصاب بالبلهارسيا . 
٤‏ - صياغة تعليمات الاختبار: 

اهتمت الباحثة بوضوح تعليمات الاختبار مما لها من أهمية ف تحديد نتائج 
الاختبارء حيث ثبت أن عدم وضوح التعليمات بدقة يؤثر فى اختلاف نتائج الاختبار٠‏ 
۵ - تحديد صدق الاختبار: 

الاختبار الصادق هو الذى يقيس ما وضع لقياسه»ء وهناك طرق عديدة للتأكد من 
صدق الاختبار» بعضها وصفي مثل الصدق الظاهري والصدق المنطقى ويتم التحقق من 
كل منهما بعرض الاختبار على مجموعة من المحكمين ليصبح صادقاً بحكمهم ( صبرى 
الدمرداش ۲۰۰۱ ص ٠ )٤1۷‏ 

لذا قامت الباحثة بعرض الاختبار فق صورته الأولية على مجموعة من المحكمين 
من أساتذة المناهج وطرق تدريس العلوم وموجهى ومدرسى مادة العلوم وذلك للتأكد 
من صلاحية الاختبار كأداة لاقياس ف هذا الدراسة الحالى» وقد وضعت الباحثة مقدمة 
توضح الهدف من التحكيم» وقد تضمنت الممقدمة التالى: 
۵# مدة ملاءمة الصياغة اللغوية والعلميه طمستويات طالبات الصف الأول الثانوى. 
۵ مدى ارتباط الأسئلة بأهداف الاختبار. 


۵ مدى شمولية الأسئلة مموضوعات الوحدتين. 


۵ مدى تمثيل كل مفردة للمستوى المعرف الممحدد لها. 
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وقد قامت الباحثة بإجراء التعديلات اللازمة بناء على أراء المحكمين وذلك : 
باستبعاد بعض المفردات غر اممناسبة » وإعادة صياغة بعض المفردات لزيادة 
وضوحها . 
> تعديل المستوى المعرق الذى تم تحديده» ففى بعض العبارات حدد لها 
مستويات عليا وتم تعديلها إلى مستويات فهم أو تطبيق والعكس صحيح. 
- مراعاة التوازى ف اللغة معنى أنه إذا بدأت بفعل يبقى كل البدائل تبدأً بفعل 
وكذلك أسم » حرف. 
مراعاة طول البدائل بين مفردات العبارة الواحدة. 
- تجنب الغموض ف بعض الأسئلة. 
- بالنسبة لأسئلة الرسم » كانت الباحثة قد وضعت سؤالا لرسم الأنسجة الحيوانيةء 
ولكن تم تغييره لأن الأنسجة الحيوانية ترسم للاطلاع والتوضيح فقط واممقرر عليهم هى 
الأنسجة النباتية فقط. 
- التجربة الاستطلاعية للاختبار: 

قامت الباحثة بإجراء التجربة الاستطلاعية للاختبار على عينه من طالبات الصف 
الأول الثانوى مدرسة السلحدار الإعدادية الثانوية بنات بإدارة مصر الجديدة التعليمية 
محافظة القاهرة > حيث تم اختيار أحد فصول الصف الأول الثانوىء وكان عدد الطالبات 
(۶) طالبه وطبق عليهن الاختبار ف نهاية الفصل الدراسی الأول لعام ۲٠١۲/۲۰۰۱‏ 
وذلك بهدف : 
- حساب ثبات الاختبار. 
- تحديد الزمن الطمناسب للاختبار. 


- التأكد من وضوح اممعانى وتعليمات الاختبار. 


mm 
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۷- حساب ثبات الاختبار: 
يقصد بثبات الاختبار أنه يعطى نفس النتائج إذا قاس نفس الشىء مرات متتالية 
( فؤاد البھی »> ۱۹۷۹ء 0۱۳). 
وقد قامت الباحثة بتعيين ثبات الاختبار باستخدام كل من : 
(أ) ف حالة الأسئلة ( ١‏ صفر ) وهى أسئلة الاختبار التحصياى للمعرفه التقريرية معادلة 
کیودر ریتشاردسون ۸R,.‏ 
وقد وجد أن ثبات الاختبار هو ٠.۸۲‏ وهى تحقق درجة مقبولة من الثبات. 
(ب) ف حالة الأسئلة غير الموضوعية ( أسئلة المقال ) وهى أسئلة الاختبار التحصيلى للمعرفه 
الإجرائثية ( أسئلة الرسم ). 
معادلة الفاکرونباخ (۲ءع2ط«ه۲ء )١‏ ( محمود عبد الحلیم » ٩۱۹۹ء )٩۸‏ 
وقد وجد أن ثبات الاختبار هو ٠.۷1‏ وهى تحقق درجة مقبولة من الثبات. 
۸ - تحدید زمن الاختبار: 
تم تقدير الزمن اللازم لتطبيق الاختبار عن طريق حساب متوسط الزمن الذى 
استغرقه أفراد العينة المستخدمة ف حساب ثبات الاختبارء وذلك بتسجيل الزمن الذى 
استغرقته ول طالبة ف الإجابة عن بنود الاختبار التحصيلى للوحدة الأولى " علم الأحياء 
وديدان البلهارسيا " و كان ۲١‏ دقيقة وآخر طالبه ٤٥"‏ دقيقه". وكان متوسط الزمن الكلى 
للاجابة " ١‏ دقيقه " ومع إضافة ١"‏ دقائق " لقراءة تعليمات الاختبار » يصبح الزمن 
الكلى للإجابة عن الاختبار التحصيلى " ۲۸ دقيقه " . 
ومح تكرار تقدير الزمن اللازم على بنود الاختبار التحصيلى للوحدة الثانية " بناء 
الكائن الحى" كان متوسط الزمن الكلى للإجابة " ٠١‏ دقيقه" ولهذا يتم تطبيق اختبار كل 
وحدة فق حصة مستقلة عن الأخرى. 


سے 
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: الصورة النهائية للاختبار التحصياى‎ - ٩ 
: تم تعديل الاختبار وأصبح فى صورته النهائية يتكون من‎ 


٤‏ مفردة من نوع الاختيار من متعدد ( ف الباب الأول ) وسؤالين من نوع اختبار 
الرسومات. 
۲١ >‏ مفردة من نوع الاختيار من متعدد ( ف الباب الثانى ) وسؤالين من نوع اختبار 
الرسومات 

ویوضح کل من الجدول (۲) و (۳) عدد مفردات كل مستوى من اممستويات 
المعرفين السنة والعدد الكلى ممفردات الاختبار للوحدتين الأولى والثانية على الترتيب. 
جدول (۲) مواصفات الاختبار التحصياى 


للوحدة الأولى " علم الأحياء وديدان البلهارسيا " 


عدد نسبة توزيع مفردات الاختبار على المستويات امعرفيه 
الموضوع 2 ا 


E E E E E E E E e 
EÛ دیدان البلهارسیا‎ 


TE ا‎ i 2 ر‎ 


الوقاية والمكافمسة 


والعلاج والبلهارسيا ق 
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جدول (۳) مواصفات الاختبار التحصيلى 
للوجدة الانة "اء الكاتن الجى" 


(أ) الأنسجة الطلائيه 
ب) الانسجة الضامة 


: طريقة تصحيح الاختبار‎ - ٠١ 

الدرجة الكلية للاختبار هى (۸۸) درجه والنهاية الصغرى (صفر)ء وذلك 
بواقع درجة واحدة صحيحة لكل مفردة من اختبار الاختيار من متعدد» و )۲١(‏ 
درجة ف اختبار الرسم وذلك بواقع (1) درجات أو )٤(‏ درجات حسب طبيعة 
الرسم» بحيث يكون كل منها وفق متصل من الدرجات آى إما من (۰ - 1)» أو 
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من ( )٤ - ٠‏ وفق ما يحرزه الطالب من تقدم ف اتجاه الحل النهائى الصحيح من حيث 
صحة الرسم علمياً وكتابة البيانات. 


( ب ) إعداد مقياس مهارات ما وراء امعرفة : 


١‏ - تحديد الهدف من اممقياس: 

يهدف هذا المقياس إلى قياس قدرة طالبات الصف الأول الثانوى على مدى 
اكتساب الطالبات ممهارات ما وراء المعرفه 
۲ - الإطلاع على مقاييس ما وراء المعرفة بهدف تحديد المهارات المراد قياسها: 

قامت الباحثة بالاطلاع على مقاييس ما وراء ا لمعرفة قبل قيامها ببناء مقياس 
خاص بها من أجل الاستفادة منها عند وضع الاختبار وهى : 
- قاممة الوعى هما وراء المعرفة » اعداد جاكوبزوبارس كiعةم‏ & sطهءه[‏ وتحتوى 
(۲۵) مفردة تقيس خمسة مكونات مما وراء المعرفة ف القراءة وف التخطيط والتقويم 
واطمراقبة الذ اتيه واممعرفة الإجرائية واممعرفة الشرطية ۰ (۱۹۸۷ ,كذ٣aم‏ & (Jacobs‏ 
- استبيان استراتيجيات التعلم لدى طلاب المرحلة الثانويةء اعداد بوك وبلومينفيلد 
kay & Blumenfeld‏ وتحتوى على (01) عبارة على دافعية الطلاب» واستخدام 
استراتيجيات التعلم واستخدام الاستراتيجيات الفوق معرفية وادارة ا مجهود مستخدماً ف 
ذلك مقیاس لیکرت ذی سبع الا ستجابات ( بحیث ١‏ = لا تنطبق أبداً حتى ۷ = تنطبق 
تماما) ف عبارات تدور حول السلوك الذى يتبعه أو يقوم به ف ماد العلوم والانجليزى 
وذلك لقياس ما وراء المعرفة و الدافعية واستخدام الاستراتيجيات المعرفية( & yه)ه۲‏ 


.Blumenfeld ,11۹°۰) 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الثالث 
ج اسان هاور اة وى ا ا عاد اتون 
Swanson‏ وبحتوى على ۱۷ سؤالا لقياس المعرفة ما وراء المعرفة» من خلال ثلاثة 
متغيرات هى الشخص واممهمة والاستراتيجية المحددة حيث تم تصنيف الاستجابات إلى 
خمس فثات» بحيث عندما تكون الدرجة = ١‏ يكون درجة الوعى ها وراء المعرفة لديه 
ضعيفة ءبينما عندما تكون الدرجة = يكون لديه أعلى درجة من درجاث الوعى ما 
وراء امعرفه (۱۹۹۰ , (Swanson‏ 
قاثمة ادراك ما وراء المعرفه»ء إعداد کار و کورتز ٣۵۲۲ & 101٤17‏ وتحتوى على 
تسعة أسئلة لقياس درجة ادراك المعلمين لقدرة ما وراء ا معرفه لدى تلاميذهم ( & ۲ج١‏ 
(Kurtiz , 1۹۹۱)‏ . 
٠‏ اة الوعى ما وراء المعرفة دى طلات المرخلة الفائونة: إغداد س شروو 
دنیسون ٣٥ءنصہە[‏ & سwهاإطء؟‏ وتحتوى على )0١(‏ عبارة لقياس مكونين هما » الإدراك 
ارف اف رة فة والك رة وقطة اة من اون الط واذاة 
امعلومات واممتابعة والتقويم وتجنب الغموض » وتتم الاستجابة على هذه القانممة طبقاً 
لتصنیف خماسی یتدرج من تنطبق تماما إلى لا تنطبق تام ) Schraw & Dennison‏ 
۰( 
ان اورا اا كغ ع فان ا عة العامة إقداة أل ادى 
Abed‏ » ا0 ویحتوی على )۲١(‏ عبارة تقيس أربع مهارات ما وراء المعرفةء وهى 
التخطيط والمراقبة الذاتية والاستراتيجية ا معرفية والوعى» حيث تدور عبارات المقياس ف 


وصف تفكير المتعلم أثناء أداء المهمة التى يقوم بها من اختبارات أو بحث أو 
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حل مشكلة أو قراءة مقال» بحيث تتم الاستجابة على هذا الاستبيان طبقاً لتصنيف 
رباعی یتدرج من ( أبداً إلى ینطبق بشده ) ( (۱۹۹7 , Abd‏ & 1زم ”0. 
استبيان ما وراء المعرفة لدى متعلمى الكمبيوتر ف المرحلة الجامعية»ء إعداد لى 
وهسن 11ء۲1 & 11 واستخدم كتقويم قبلى قبل تطبيق برنامج الكمبيوتر التعليمى 
ممعرفة ما اذا كان المتعلمون على استعداد لاستخدام مهارات ما وراء امعرفة أثناء التعلم 
ıgعڌo)°‏ )1۹47, Li & Hsin‏ 

ویحتوی الاستبیان على ۲۰ سوالا لقاس خمسه متغیرات هم : 

. وعى الشخص وادراكه‎ - ١ 

۲ - الممهمة . 

. الإستراتيجية‎ - ٣ 

. لتخطيط التعلم‎ - ٤ 

. القدرة على وضع أهداف التعلم‎ - ٥ 
قانمة دراية الوعى بالذات لدى طلاب الممرحلة الإعدادية والمرحلة الثانويةء إعداد‎ - 
تشرش ٣ء1۲٣ ویحتوى على عبارات سلوكية تدور حول مفهوم ( نحن والآخرون)‎ 
عبارة حيث تتم‎ ٠١ تقيس درجة تأمل المتعلمين أو اتجاههم وتحتوى القانمة على‎ 
قليل جداً) على (0 = بصورة‎ = ١( الاستجابة عليه طبقاً لتصنيف خماسى يتدرج من‎ 
.(Church, ۱1۹۹۷) (5 
› ؟ءطإءW لجامعة» إعداد سشرو‎ ١ قاممة استراتيجيات ما وراء المعرفة لدى طلاب‎ - 


وتحتوى على )٠١(‏ عبارات لقياس معرفة ما وراء المعرفة ( ۱۹۹۷ ,eWإطءS؟).‏ 
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الفصل الثالث 

مقياس نشاط ما وراء المعرفة لدى طلاب المرحلة الجامعيةء إعداد فورد وآخرين 

اه e٤‏ ۴۲۵. ويحتوى على )١١(‏ عبارة لقياس مكونين ما وراء الممعرفة هما المراقبة الذاتية 

والتقويم بحيث تتم الاستجابة طبقاً لتصنيف خماسى يتدرج من ١(‏ = لا أوافق بشدة) 

( Ford et al , ۱۹۹۸) أوافق بشدة(‎ = ٥ ( إلى‎ 

استبيان ما وراء المعرفة ما بعد ال مرحلة الثانوية و هكن تطبيقه على أعمار تتراوح 

من ٤۸-۱۹(‏ سنه) إعداد بتلر ۲ا٤8‏ بحيث يهدف إلى قياس الإدراك ا وراء اممعرفة عن 

المهام التی پمکن القیام بها والاستراتیجیات وعملیات التنظیم الذاتی (۱۹۹۸ , )B [e۲‏ 
استبيان الوعى ها وراء المعرفة ف الرياضيات لدى طلاب ال مرحلة الثانوية»ء إعداد 

مقصود 4ء44 ويحتوى عى ٠١(‏ مشكلة) تقيس الوعى ها وراء المعرفة ف الرياضيات 

و يركز على ثلاثة متغيرات ما وراء اطمعرفة هى الشخص واطمهمة والإستراتيجية ويتشابه إلى 

حد کبیر مع استبیان سوانسون (۱۹۹۰) ما وراء المعرفة )N24۶14,۱۹۹۸(‏ 

¬ اختبار عمليات التنظيم الذاق لدى متعلمى الكمبيوتر » وتتراوح أعمارهم من ( 

۸ - ۳۹ ) سنه »إعداد شانك و إرتمر ۴۲۲٣۴۲‏ & kمصدطء؟5‏ حيث يعد التنظيم الذاق هو 

أحد أبعادها ما وراء ا معرفة ولقد تم تعريفه فى هذه الدراسة على أنه قدرة الفرد على 

التحكم ف الشعور والأفعال وتوليد الأفكار من خلال التخطيط لتحقيق الأهداف لتحقيق 

الأهداف الشخصية. ويتكون الاختبار من أربعة عناص رثيسية هى: 

۵# مصادر البيئة الاجتماعية ويقصد بها : 


. الاتجاه نحو الأقران‎ - ١ 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 
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۲ - مخرجات الأداء . 
۳ - الطرق . 

٤‏ - الدافعية. 
بحيث يكون لكل عنصر أربع عبارات » وبالتالى يتكون الاختبار من )١١(‏ عبارة 
حيث تتم الاستجابة على هذا الاختبار فى مدى يصل إلى سبع استجابات بحيث تراوح 

من ( ۱= أيداً ) إلى ( ۷ = ينطبق بڊشدەہ ۱۹۹۹( ) .(Schunk & Ermer‏ 

- مقياس الكفاءة الذاتية ف مادة البیولوجی من إعداد ایبرت مای وآخرین ۲۲ط٤غ‏ 
.٧y ٤ 1‏ ويتكون من ۲۳ عبارة تدور حول مدى ثقتك ف أداء المهام المتعلقة مادة 
البيولوجى» من خلال تفكيرك ف ما وراء المعرفة وشعورك نحو أداء المهمةء وتتم 
الاستجابة على العبارات طبقاً لتصنيف خماسى ابتداء من ١(‏ = لا أثق أبداً) إلى ( 0 = 
أثق تماما ) )14۹ .(Ebert May et al,‏ 

- استبيان التعلم ما وراء المعرفة من إعداد نولان ١4اه‏ ويتكون من ٤١‏ عبارة 
بحيث تقتبس أربعة متغيرات هى الوعىء» الوعى بالتخطيط المتابعة استخدام 
الاستراتيجية حيث استعان الباحث قياس أونيل و أوبيدى )۱۹۹١(‏ مما وراء المعرفة مع 
إضافة بعض العبارات وتعديل البعض الآخر فى ضوء بحثه» بحيث تتم الا ستجابه على 
العبارات طبقاً لتصنيف خماسى ابتداء من ( ٥‏ = أوافق بشده ) وحتى ١(‏ = لا أوافق 
بشدة ( )***۰' (Nolan,‏ 

- مقياس مهارات ما وراء المعرفة » إعداد نیتکو 0ا[ ویحتوى على 


)۲١(‏ عبارة تقيس ثلاث مهارات أساسية مما وراء المعرفة هى 
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مهارات التنظيم الذاق » المهارات المناسبة لأداء المهام الأكادهية » مهارات الضبط 
الاجرائى » ويتفرع من كل مهارة من المهارات السابقة عدد من المهارات الفرعية بحيث 
تصل إلى )٩(‏ مهارات فرعیه . (۲۰۰۱ , هkغNi)‏ 

مقياس ما ورIlء‏ lلف4م Moore an ale ja Metacomprehension Scale‏ 
حيث يذكر الباحث إنه هكن قياس ما وراء المعرفة من خلال ما وراء الفهم مستنداً ف 
ذلك ماقام به باريس وجاكوب (۱۹۸۷) (ط٥ءه[‏ & ءاiعه۴)‏ فق دراسة تنمية الوعى 
بالقراءه لدى الأطفال ثم قام بقياس الفهم القرائ مقياس ما وراء المعرفه » ويتكون 
مقياس مور طا وراء الفهم من۲۲ عبارة من خلال سبعة أبعاد لقدرات الفهم القرافى 
واستراتيجياته» حيث تتم الاستجابة على هذا المقياس طبقاً لتصنيف خماسى يتدرج من ١‏ 
ل أوافق بشده) إلى (0= أوافق شد( )۱۹۹۷ Moore et al.,‏ ( 

مقياس أساليب التعلم لدى طلاب المرحلة الجامعية من إعداد شميك ءء» 1ء 
والذى يقيس معالجة امعلومات التى يستخدمها الطلاب باتساق عند تعاملهم مع المهام 
المختلفة وال مواقف الاختيارية المستقبلية نتيجة حصوله على معرفة أو معلومات معينة 
تتصل بهذه المواقف » وهو يتكون من )1١(‏ عبارة »> ٤٥‏ عبارة موجبة و (۱۷) عبارة سالبه 
بحيث تتم الاستجابة عليه باستجابتين إما نعم أو لا . وهو يقيس أربعة أساليب تعلم 
وهى أسلوب المعالجة العميقة مقابل المعالجة السطحية وهثل هذا الأسلوب (۱۸) عبارة 


من عبارات اممقياس وأسلوب الدراسة المنهجية المنظمة مقابل عدم التنظيم › ويقيس 
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هذا الأسلوب (۲۳) عبارة عن عبارات الممقياس وأسلوب استيفاء المعلومات والحقائق ف 
مقابل عدم استيفائها ويقيس هذا الأسلوب (۷) عبارات من عبارات المقياس » وأخياً 
أسلوب ال معالجة المسهبة مقابل المعالجة الموجزة وتقيسه )١١(‏ عبارة من عبارات 


المقياس » ( ماهر صبرى وإبراهيم تاج الدين ٠ )٠٠٠١ ٠»‏ 


1 


مقياس أساليب التفكير من إعداد ماهر صبرى وناهد عبد الراضى بحيث يقيس ' 
الطرق التى يسوس بها الفرد عقله" أو " الطرق المفضلة التى يوظف بها لفرد إمكاناته 
وقدراته العقلية" ولقد وضح الباحثون ف بحثهم أن ما وراء المعرفة أحد الضوابط على 
تلك الأساليب ف التفكير. ويحتوى المقياس على )٠١٤(‏ عبارة تشير إلى الاستراتيجيات أو 
الطرق أو الأساليب المختلفة التى يستخدمها الناس ف حل المشكلات أو أداء المهمات أو 
اتخاذ القرارات» حيث تتم الاستجابة عليه طبقاً لتصنيف سباعى يتدرج من لا تنطبق 
أبداً وحتى ينطبق تماماً ( ماهر صبرى وناهد عبد الراضى »› .)٠٠٠١‏ 

مقیاس الطریق الداخلی للإدراك 1ne۲ way ہ٤ Kno Wing‏ من إعداد جولدبیرج 
(e8‌dbاoت)‏ » ویحتوی على (۳۲) عبارة تعبر عن قدرة الفرد فق تحسين سلوكه الذى 
يصدر عن وعيه مما يدور بداخله » من حيث كيفية تفضيله لحل الطمشكلات وأساليب 
التفكير وأساليب التعلم » ومدى تقبله للأفكار الجديدة » وكيفية تفاعله مع الآخرين 
وتتم الاستجابة عليه طبقاً لتنصيف ثنائى من ينطبق أو لا ينطبق ( & كه $411 


.Sisk, 1۹۸۹) 
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ف ضوء ما سبق : 

تم تحديد المهارات اللازمة للتعرف على مدى اكتساب الطالبات ممهارات ما وراء 
المعرفة إلى تسع مهارات فرعية وهى : التخطيط - التقويم التنظيم - الممعرفة التقريرية 
- ا معرفة الاجرائية- المعرفة الشرطية - الاتجاهات الايجابية - الوعى بالقرار اللازم 
لانجاز المهمة - الوعى الدقيق متطلبات إنجاز المهمة . 

ويهمكن جمعها بحيث هكن ان تكون متفرعة من ثلاث مهارات أساسية كبرى 
وهى مهارات الضبط الأجرائى - المهارات ال مناسبة لأداء المهام الأكادهية - مهارات 
التنظيم الذاق» ولهذا وجدت الباحثة أن أفضل تصنيف طهارات ما وراء المعرفة هو ما 
اقترحه مارزانو (۱۹۸۸ )M arzan,‏ 
۳- إعداد عبارات اممقياس : 

من خلال ما سبق» وجدت الباحثة أن أنسب طريقة لتجميع عبارات الممقاييس 
السابقة بعد ترجمتها هو عمل جدول يشمل المهارات الثلاث الأساسية والمهارات الفرعية 
التسعة» ثم قامت الباحثة بتصنيف العبارات اممترجمة بحيث وضعت كل عبارة ف الخانة 
الملاتمة لها فى هذا الجدول» مع تجنب تكرار العبارات المشابهة حتى يصبح من السهل 
عليها تعديل العبارات وفق بيئة وثقافة مجتمع الدراسة »> بحيث تضمن الممقياس ف 
صورته الأولية (۹۲) عبارةء وقد روعى ف إعداد عبارات المقياس عدد من الاعتبارات : 
-١‏ استخدام عبارات واضحة وقصيرة وخاليه من الغموض. 
۲- كل عبارة تعبر عن فكرة واحدة فقط. 
۳- تم صياغة كل عبارة بطريقة لا توحى بالا ستجابه الصحيحه. 
-٤‏ احتواء العبارات على عبارات سالبه وأخرى موجبه. 


- وضع تعليمات توضح كيفيه الإجابة عن اممقياس. 
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بعد ذلك أصبح المقياس ف صورته الأولية جاهزاً للعرض على ا محكمين لبيان مدى 


صدفه 
وفيما يلي مثال من عبارات اممقياس على كل مهارة : 
أولا : مهارات التنظيم الذاقق 


أبذل جهدا كبيرا ف أى مهمة أكلف بها حتى وإن كانت غير 


ممتعة بالنسبة لى ٠‏ 


٥‏ | عند قراءتق معلومات جديدة فإننى اهتم ما تشير إليه 


العبارات من معنى. 


م المهارة دانمما | غالبا | أحيانا | أبدا | لاأعرف 
٠‏ | اكتفى بكتابة النقاط الهامة ف البحث العلمى أو المقالة 
العلمية دون شرح. 
| أرحب باممناقشات المدعمة بالأدلة. 
۷ | عند قراءق ممقالة علمية فإننى أقرأها قراءة ناقدة. 
۸ إ هكننى أن أحدد الفقرات الهامة ف كتاب الأحياء. 


۹ | أشعر أنى غير قادر على الوصول إلى خلاصة الموضوع الذى 


أقرأه. 


E‏ عندما أواجه مشكلة صعبة » ابذل قصارى جهدى حتى أصل 


إلى حل مقنع. 
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٠‏ | أسأل نفسى عما تعلمته بعد قراءة أى مقالة علمية أو 


إنجاز أى مهمة. 


۱ | أراجع ما أدرسه باستمرار لأكون متأكداً مما درسته من 
المادة التعليمية ٠‏ 

| من الأمور التى أرى أنها أقل أهمية هو تقويم ما قرأته 
سابقا. 


۳ | أتساءل بعد أداء كل مهمة عما استفدته بعد إنجازها. 


٤‏ | بعد إجابة كل سؤال مفرده» أعيد قراءة ما كتبته عدة 


مرات للتأكد من مدى صحة ما كتبته. 
-٤‏ صدق المحكمين : 

تم عرض المقياس ف صورته الأولية على الأساتذة المحكمين» وقد أرفقت الباحثة 
مع المقياس مقدمة توضح فيها الهدف من المقياس » والعبارات التى تندرج تحت كل 
مهارة > ومدى وضوح العبارات» كما أوضحت الباحثة العبارات السالبة والعبارات 
الموجبة» وقد طلبت من المحكمين إبداء الرأى ف المفردات السابقة ذكرها» كذلك ذكر ما 
يراه كل منهم من ملاحظات بحيث هكن إضافة أو حذف أو تعديل ما يرونه مناسباً. 
-٥‏ تعديل عبارات المقياس ف ضوء أراء السادة المحكمين: 

بعد عرض المقياس على المحكمين وق ضوء آرائهم قامت الباحثة 


بتعديل عبارات اممقياس » بحيث تم حذف العبارات الغامضة وغير الواضحة. 


سے 
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كذلك تم حذف العبارات التى توحى بالاستجابة الصحيحةء كما تم حذف العبارات التى 
يمكن أن توحى بالتكرار لتقليل عدد العبارات » وتحويل العبارات التقريرية إلى عبارات 
جدلية. وفى ضوء ملاحظات السادة ا محكمين » تم الاستقرار على (۸۲) عبارة » (01) عبارة 
موجبة » (۲۱) عبارة سالبه موزعه كما هو مبين بجدول )٤(‏ : 

جدول )٤(‏ توزيع عبارات مقياس مهارات ما وراء المعرفة 


المهارات المناسبة لاداء المهام 


ات ل اق 
الأكادهية 


مهارات التنظيم الذاق 


الاتجاهات الإيجابية 
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۱ 
والجدول الآق يوضح العبارات امموجبة والسالبة فق مقياس مهارات ما وراء 


ا معرفة . 


ا 
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جدول رقم (0) العبارات الموجبة والسالبة فى مقياس مهارات ما وراء المعرفة 


العبارات امموجبة العبارات السالبة 
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: توزیع درجات اممقیاس‎ -٦ 
قامت الباحثة بإعداد مفتاح لتوزيع درجات الممقياس بحيث ينقسم إلى نوعين:‎ 
درجات الاستجابة مع العبارات ال موجبه.‎ - ١ 
: درجات الاستجابة مع العبارات السالبةء كما يوضحها الجدول التالى‎ - ۲ 
)١( جدول‎ 


توزیع درجات اممقياس 


وبهذا تكون أعلى درجة )٥(‏ درجات وذلك ف حالة (دانماً) مج العبارة 


الموجبة و( آبداً ) مع العبارة السالبةء وذلك لأنها تدل على أعلى استجابة ف 


ا 
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الوعى بالتفكير أما أقل درجة )١(‏ وذلك ف حالة ( لا أعرف) مع العبارات المموجبة 
والسالبة وذلك لأنها استجابة بعدم الوعى بالتفكير. 

وبناء على ما سبق فإن الدرجة الكلية للمقياس تساوى )٤٠١(‏ درجة٠‏ 
۷- إعداد تعليمات الممقياس : 

تم إعداد تعلميات للمقياس بهدف تسهيل مهمة الطالب ف الإجابة عنه» حيث 
تضمنت التعليمات وصف نوع الأداء ا لمطلوب منهم أن يقوموا به > وكذلك تم توضيح أن 
لكل عبارة عدد معين من الاستجابات هى خمس استجابات ( أبداً - أحياناً - غالباً - 
دانماً - لا أعرف ) » وعلى كل طالب أن يقرأ العبارة ثم يقوم بإبداء الاستجابة التى يراهاء 
۸- التجربة الاستطلاعية للمقياس : 

يهدف التجريب الاستطلاعى للمقياس تحديد كل من الزمن اللازم لإجراء المقياس 
وكذلك الثبات كالآن : 
1 تحديد الزمن اللازم للمقياس : 

قامت الباحثة بتجريب الممقياس استطلاعياً على عينة من طالبات الصف الأول 
الثانوی فق شهر مارس ۲١٠۲م‏ وقد تم تطبيق المقياس على عينة عددها )٠۶(‏ طالبة 
بأحد فصول مدرسة السلحدار الثانوية بنات مصر الجيدة محافظة القاهرة . 

ومن خلال التجربة الاستطلاعية وجدت الباحثة آنه لى يستطيع طالب ف اطمرحلة 
الثانوية التركيز فق عبارات الممقياس ولا ينتابه الشعور بامملل منه» يجب تطبيق كل مهارة 
أساسية بصورة منفصلةء وكان الزمن اللازم للانتهاء من المقياس هو )٤١(‏ دقيقه ماف 


ذلك من تعليمات. 


gg 
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۲- حساب بات اممقیاس : 

حتى لا تختلف نتائج ال مقياس عند إعادة تطبيقها مرة أخرى ثم حساب معامل 
الثبات لها باستخدام معامل الارتباط بين التطبيقين ( الأول ثم إعادة التطبيق بفارق 
زمنى شهر تقريباً ) > وذلك باستخدام معادلة بیرسون (فؤاد البهی» »)0۲٤ ۱۹۷٩‏ وكان 
معامل ثبات الاختبار ~ہ ٤۹۲ر‏ وهو معامل کبیر نسبیاً يوضح مدی ثبات مفردات 
المقياس. 

خامساً : إجراءات تجربة الدراسة : 

: الهدف من تجربة الدراسة‎ -١ 

تهدف التجربة الأساسية للبحث الحالى إلى تنمية مهارات ما وراء المعرفة 
والتحصيل لدى طالبات الصف الأول الثانوى » لكى يكتسبن عادات العقل ومهاراته 
واممعرفة بأنواعها » وبالتالى يكن طالبات ذوات فاعليه ف اممجتمع, قادرات على بناء 
أفكارهن وتطويرها والتحكم بوعى ف عملية التفكير. 
۲- التصميم التجريبى الدراسة : 

اتبعت الباحثة فى هذا البحث اممنهج التجريبى والذى يعتمد على اختيار 
المجموعات المتكافئة. فقامت باختيار مجموعتين متكافئتين بقدر الإمكان» إحداها تمثل 
المجموعة التجريبية » والثانية تمثل اممجموعة الضابطةء وتعرضت الممجموعة التجريبية 
للعامل امستقل وهو دراسة الوحدتين ( علم الأحياء وديدان البلهارسياء وبناء الكائن 
الحى بأسلوب نمموذج أبعاد التعلم ) » بينما تعرضت المجموعة الضابطة لدراسة نفس 
الوحدتين بالطريقة التقليدية السائدة ف المدارس . 

وبإجراء تطبيق قبلى وبعدى لكل من طالبات اممجموعتين التجريبية 
والضابطة هكن المقارنة بينهماء ويتم التوصل إلى تحديد مدى تأآثير طريقة 


ا 
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التدريس بأسلوب نموذج أبعاد التعلم ف تنمية مهارات ما وراء اطمعرفة والتحصيل لدى 
طالبات اممجموعة التجريبية. 
-٣‏ متغيرات الدراسة : 
( أ) اممتغر المستقل: 
اطمتغير المستقل فق هذا البحث هو طريقة التدريس وتنظيم المحتوى» حيث تم 
التدريس للمجموعة التجريبية وفقاً لنموذج أبعاد التعلم » بينما تم التدريس 
للمجموعة الضابطة بالطريقة التقليدية السائدة ف المدارس٠‏ 
(ب) اممتغير التانع: 
امتغير التابع ق هذا البحث هو : 
- التحصيل الدراسى وتحدده درجات الطالبات ف اختبار التحصيل امعد لهذا 
الغرض. 
اكتساب مهارات ما وراء المعرفة وتحدده درجات الطالبات ف مقياس مهارات ما 
وراء اممعرفة. 
-٤‏ اختيار عينة الدراسة : 
قامت الباحث باختيار عينة البحث من طالبات الصف الأول الثانوى مدرسة 
مصر الجديدة الثانوية للبنات بإدارة مصر الجديدة التعليمية محافظة القاهرة فى 
العام الدراسی ۲۰۰۲/ ٠٠٠۴‏ هذا وقد اشتملت عينة الدراسة فصلين من فصول 
هذه المدرسة ليمثل أحدهما اممجموعة التجريبيةء والفصل الآخر المجموعة الضابطة › 
وذلك بواقع )۳١(‏ طالبة لكل فصل دراسى » ويوضح الجدول التالى مواصفات عينه 


البحث . 
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مواصفات عينة البحث 


: التطبيق القبلى‎ -٥ 

قامت الباحثة بإجراء التطبيق القبلى لكل من الاختبار ومقياس 
مهارات ما وراء المعرفة ف الأسبوع الثالٹ من شهر سبتمبر ۲٠٠۲‏ وقد تم التطبيق على 
طالبات كل من المجموعتين التجريبية والضابطة. 
-٦‏ ضبط المتغرات اممؤثرة التجرية : 
قامت الباحثة بضبط المتغرات المؤثرة ف التجربة كما يلى: 
( أ) العمر الزمنى : 

قامت الباحثة بحساب العمر الزمنى لكل من أفراد المجموعة التجريبية 
وامجموعة الضابطة ووجدت أنه يتراوح بين ( ٠١ - ۱١‏ ) سنه ف كل من اممجموعتين ٠‏ 
(ب) المستوى التحصيلى للطالبات : 

قامت الباحثة بتطبيق الاختبار التحصيلى على طالبات اممجموعتين التجريبية 
والضابطة قبلياً »> ومعالجة النتائج إحصائيا أشارت النتائج إلى عدم وجود فروق دالة 
إحصائيا بين طالبات ال مجموعة التجريبية وطالبات الممجموعة الضابطة » والنتائج كما يالى 


> حيث يوضح الجدول أنه لا توجد فروق ف التحصيل بين المجوعتين المتكافئيتن. 


ا 
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جدول رقم (۷) 
نتيجة التطبيق القباى للاختبار التحصياى 


الانحراف ا معيارى 
ا لمجموعة ن المتوسط 


۳ 


( ج) المهارات الفوق امعرفية لدى الطالبات : 

قامت الباحثة بتطبيق مقياس مهارات ما وراء المعرفة على المجموعتين التجريبية 
والضابطة قبلياً > وقد أشارت النتائج إلى عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين طالبات 
المجموعتين التجريبية والضابطة على المهارات الثلاث الكبرى ف مقياس مهارات ما وراء 


ا معرفة . والجدول التالى يوضح نتيجة ذلك . 


جدول رقم (۸) 
نتيجة التطبيق القبلى ف مقياس مهارات ما وراء المعرفة حيث (ن = )٠١١‏ 


) ا 


_ 


ا 
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۷- القائم بعملية التدريس: 

قامت الباحثة بتدريب معلمه للمجموعة التجريبيةء وتم تدريبها على كيفية 
التدريس باستخدام نموذج أبعاد التعلم وتزويدها بدليل المعلم للاسترشاد به فى عملية 
التدريس ( وهى حاصلة على بكالوريوس علوم وتربية سنه ۱۹۹١‏ ) . 

إما بالنسبة للمجموعة الضابطة فقد قامت معلمة الفصل بالتدريس لهذه 
المجموعة بطريقة التدريس السائدة التى تعتمد على الشرح والتلخيص وام مناقشة وعلى 
استخدام العروض العملية من جانب المعلمة ( المعلمة حاصل على بكالوريوس علوم 
وتربية سنه ۱۹۹۲) . 
۸- التدريس لكل من المجموعتين التجريبية والضابطة : 

بدأت التجربة مع بداية السنة الدراسية )۲٠١۳/۲۰۰۲(‏ مدرسة مصر الجديدة 
الثانوية بنات يوم السبت الموافق ۲٠٠۲/۹/۲١‏ حيث إنه بعد الانتهاء من عملية التطبيق 
القبلى للاختبار التحصيلى ومقياس مهارات ما وراء ال معرفة بدأت عملية التدريس لكل 
من المجموعتين التجريبية والضابطة . 

فبالنسبة للمجموعة التجريبية تم تقديم مجموعة من الارشادات والتوجيهات 
التى تساعد الطالبة ف فهم المادة العلمية وتنفيذ ال مهام المطلوبة منها وذلك ف (۳) 
جلسات» حيث تم توزيع (دليل الطالب) على الطالبات» وق نفس الأسبوع الأول من 
السنة الدراسية تم البدء فى تدريس الوحدة الأولى من مادة الأحياء بأسلوب نموذج أبعاد 
التعلم» حتى لا تختلف المجموعة التجريبية مع المجموعة الضابطة ف توقيت المدة 
الزمنيةء كما تم توزيع اهام التى ستكلف بها الطالبات فق صورة كتاب الطالب 

وقد انتهت عملية تدريس الوحدتين للمجموعتين الضابطة والتجريبية فى يوم 
۸ م » أى أن عملية التدريس استغرقت )٠١(‏ أسابيع وكان عدد الحصص 


کے 
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: التطبيق البعدى‎ -٩ 

بعد الانتهاء من التدريس لكل من المجوعتين التجريبية والضابطة » قامت الباحثة 
ف الأسبوع ( الأول ) من شهر ديسمبر لعام ۲١٠۲م‏ بالتطبيق البعدى لكل من الاختبار 
التحصيلى ومقياس مهارات ما وراء المعرفة لكل من اممجموعتين التجريبية والضابطة. 
وذلك ف نفس الأسبوع . 
-٠‏ المعالجة الإحصائية: 

بعد الانتهاء من كل من التطبيق القبلى والتطبيق البعدى لكل من الاختبار 
التحصيلى ومقياس مهارات ما وراء المعرفة » قامت الباحثة برصد الدرجات الخاصة 
بالطالبات وقامت باممعالجة الإحصائية للنتائج » كما سيتبين ذلك ف الفصل الرابع . 
ملاحظات على إجراء التجرية : 
- قامت الباحثة بعمل جلسات للمعلمة التى قامت بتطبيق التجربة »وذلك 
لتوضيح طريقة التدريس التى سوف تتبعهاء وتوضيح كل من كتاب الطالب ودليل 
ا معلم» وماهية نموذج أبعاد التعلم وأبعاده الخمسة وكيفية تحقيقه. ثم قامت المعلمة 
بقراءة كل من كتاب الطالب» ودليل المعلم وقد كانت لها العديد من الاستفسارات التى 
قامت الباحثة بالا جابه عنها وتوضيحها. 
ملاحظات خاصة بالعلمة : 
 -‏ واجهت المعلمة الكثير من الصعوبات منها : 
۵ كثرة عدد الأعباء على المعلمة حيث تقع عليها مسئولية الاهتمام بكل 
من كراسة الحصة وكراسة العملى مع الطالبات أثناء الحصة بنظام معينء 
بالإضافة إلى متابعة كتاب الطالب مع المهام المتضمنة فيه» ولكن فق 
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الفصل الثالث 

حالة عدم وجود الرقابة الدورية على المعلمة والتطبيق الفعلى للنموذج فمن المممكن 
الاكتفاء بكتاب الطالب حيث هكن أن يكون متضمنا طمحتوى كل من كراسة الحصة 
وكراسة العملى . 
۵ أثناء متابعة الباحثة لعملية التطبيق » وجدت أن هناك ضرورة لوجود كراسة 
لكتابة ملاحظاتهن والتقارير التى تطلب منهن أثناء تطبيق بعض المهام بدلا من 
استخدام أوراق مكن أن يتم إهمالها أثناء استذكار الطالبات» وسميت بكراسة المهام . 

وقد كان لكراسة الممهام الدور الأكبر ف متابعة اممعرفة الإجرائية »> حيث ركزت 
المعلمة على أن تقوم الطالبات بأداء الرسم أول مرة فى كراسة الحصة» ولكى يتم متابعة 
دقة الطالبات ف الرسم» فكن يكررن الرسم ف كراسة المهام وتتابعه المعلمة ثم يكررون 
الرسم مره ثالثه ف كراسة العملى وبهذا أمكن الاهتمام با معرفة الإجرائية ومتابعتهن 
باستمرار » ولكن كان هثل مجهودا كبيرا على المدرس متابعة كل الطالبات والكراسات 

ضيق عامل الوقت ف أداء ا مهام > خاصة وإن بعض مهام تنظيم المعرفة تحتاج إلى 
دراسة ومذاكرة والقراءة لأكثر من مره » بالإضافة إلى أن مهام توظيف امعرفة ( استخدام 
المعرفة على نحو له معنى ) فتحتاج إلى إطلاع وبحث وتقصىء ولهذا كانت تؤجل 
مناقشتهم مع بداية الحصة التالية» كما كانت تطلب منهن ف أحيان كثيرة تحضير 
الدرس بصورة مسبقة وذلك لكى يكن قادرات على تنفيذ المهام معها بسهوله والتغلب 
على عامل ضيق الوقت . 

كثره إطلاع الطالبات والتفكير بعمق آدى إلى زيادة كم 

الأسئلة والاستفسارات حول بعض القضايا الممرتبطة موضوع البلهارسيا 


ر 
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والخلية والأنسجة » وبالتالى زاد كم الأسئلة التى تتعلق بجانب ما أريد أن أعرفه ؟ 
ولكن أمكن التغلب على ذلك من خلال : 

- زيارة طمعهد تيودوربلهارس ( شارع كورنيش النيل - وراق الحضر - أمبابة - الجيزة ) 
وهناك قابلت الطالبات مجموعة من الأطباء ا متخصصين وسؤالهم عن كل ما يدور ق 
أذهانهن بعد الانتهاء من تدريس الوحدة الأولى . 

- عقد ندوة تدور حول القضايا اممرتبطة بالخلية والأنسجة مثل الاستنساخ والإجابة عن 
الأسئلة التى تدور ف أذهانهن بعد الانتهاء أيضا من تدريس الوحدة الثانية . 
ملاحظات خاصة بالطالبات : 

- نتيجة اهتمام الطالبات باطمهام التى يقمن بها من طرق تنظيم الممعرفة المختلفة وطرق 
اكتساب المعرفة من استخدام مهارات القراءة والتلخيص» أدى ذلك إلى تطبيقها فق بعض 
المواد الأخرى. »ومن خلال حديث الطالبات مع مدرسات هذه اممواد » أدى إلى استفسار 
المدرسات عن هذا النموذج وعن طبيعة المهارات التى تتعلمها الطالبات وذلك لتقدهه 
لطالبات مرحلة الثانوية العامة ( الصف الثاني الثانوى والصف الثالث الثانوى ) وذلك 
لتسهيل لهن عملية الدراسة وحيث إنه آثار إعجابهن ورغبتهن فى معرفة كيفية تطبيق 
هذا النموذج وتدريس تلك المهارات للطالبات » كما أن الأخصائية الاجتماعية كانت 
تنظم باستمرار جلسات لطالبات الصف الثالث الثانوى ذوات اممجاميع المنخفضة لتقدم 
لهن النصح والإرشاد عن أساليب الاستذكار الجيد» ومع علمها بالنموذج أرادت الاستفسار 


عنه لتناقش طالبات الصف الثالث الثانوى فيه . 


mm 
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- إن مرحلة الصف الأول الثانوى من أصعب المراحل التى يواجهها الطلاب بصفة عامه 
وذلك لأنها : 

١‏ - مرحلة انتقالية من شهادة ثالث إعدادى إلى شهادة الثانوية العامةء لذا يتخذها أغلب 
الطالبات مرحلة راحة نسبية لا يهمها ف هذه المرحلة إلا النجاح ولو كان بأقل الدرجات 
> امهم هو النجاح فقط ولكن بأهمية إرشاد ال معلمة إلى أن معالجة ذلك يكون بإكسابهن 
الاتجاهات الإيجابية نحو اممادة وتشجيعهن باستمرار نحو أداء المهام وتقديم بعض 
النصائح الهامة لهنء منها أنه سوف يقدم لهن اممساعدة ف أن يصبحن طالبات متميزات 
قادرات على ممارسة مهارات تحتاجها أى طالبة ف المرحلة الثانوية والجامعة» من كيفية 
اتباع الأسلوب الأمثل ف القراءة والتلخيص وكيفية تنظيم المعرفة وتعميقهاء وتوظيفهاء 
وبالتالى سينمى لديهن القدرة على ممارسة التفكير العميق والابتعاد عن السطحية التى 
تقلل من إبراز قدراتهن وميولهن الدراسية . 

۲ - كثرة عدد الممواد التى تدرسها الطالبات »> حيث يدرسن (۷١ماده)‏ ف الصف الأول الثانوى 
بعد أن كانت (۷ مواد) ف الصف الثالث الإعدادى مما يشعر الطالبات بالارتباك والتوتر 
الذهنى وصعوبة التوفيق والتنظيم ف دراسة كل تلك الممواد . 

- كانت الطالبات غير مدركات لكيفية العمل ف مجموعات خاصة » وأنهن يفضلن العمل 
فرادى » وقد قامت الباحثة بإرشاد المعلمة إلى أن معالجه ذلك الأمر يتطلب الاهتمام 
بالبعد الأول من النموذج. وهو اكتساب الاتجاهات الإيجابية نحو الآخرين وأهمية 


مساعدة بعضهن البعض لفهم وإدراك المهمة» وأن ا معلمة سوف تختار أى طالبة من 


م 
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المجموعة لعرض ما توصلن إليه من نتائج » ولذلك يجب أن يكن جميعا متفقات ف 
هذه النتيجة » وكما هكن تشجيع المجموعات بعمل لوحة شرف يتم فيها وضع أفضل 
مجموعتين فى المشاركة والتعاون والجهود اممبذولة . 

- من الصعوبة التى واجهت الطالبات هى كيفية استخراج الأفكار الرئيسية والأفكار الثانوية 
مع مهارة القراءة والتلخيص »ولكن مساعدة اممعلمة لهن استطعن التغلب على هذه 
المشكلة . 

- لقد نال جانب تنظيم المعرفة إقبالا كبيرا من الطالبات» لأنه كان يساعدهن ف تثبيت 
المعلومات وتنظيمها بالشكل الذى يفضلنه عما تقدمه الكتب الخارجية لأن وضع 
المعلومات ف صورة أشكال تنظيمية مريحة بالنسبة لهنء وبالتالى انعكس ذلك على 
الطالبات حيث قمن باستخدام هذا التنظيم مع المواد النظرية الأخرى كالجغرافيا 
والفلسفة والتاريخ ... الخ . 

- م تشعر الطالبات بصعوبة فق جانب مهارة طرح الأسئلة لأنهن يستخدمن ذلك الجانب 
خصوصا ف الممقارنة والتصنيف وبناء الأدلة» ولكن ما يجدن صعوبة فيه هو التعبير عن 
كل من جانبى الاستقراء والاستنباط » وذلك لأنهن يفتقدن القدرة على تنظيم أفكارهن 
والتعبير عنها بصورة صحيحة علميا » ولكن مساعدة اممعلمة لهن استطعن التغلب على 
هذه المشكلة . 


gg 
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النتائج والتوصيات 


أولا : النتائج الخاصة قياس مهارات ما وراء المعرفة . 
ثانا : النتائج الخاصة بالاختبار التحصياى . 
ثالثا : الارتباط بين امتلاك مهارات ما وراء المعرفة والتحصيل الدراسى . 


رابعا : التوصيات . 
خامسا : البحوث المقترحة . 


الفصل الرابع 
النتائج والتوصيات 

مقدمة : 

تتناول الباحثة في هذا الفصل عرضاً للنتائج التي توصلت إليها بعد التطبيق 
البعدي لأدوات البحث والطريقة التي تمت بها معالجة البيانات » ثم في ضوء هذه 
النتائج يتم تفسيرها في ضوء ما أسفرت عنه اممعالجة الإحصائية والدراسات السابقة . 
أولاً : النتائج الخاصة قياس مهارات ما وراء المعرفة وتفسيرها : 

فيما يلي عرض لنتائج الفرض الخاص بتنمية مهارات ما وراء ا معرفة وللتأكد 
من صحة الفرض الرئيسي الأول الذي ينص على : 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات طالبات المجموعتين 
التجريبية والضابطة في مقياس مهارات ما وراء المعرفة ( مستوياته المختلفة ) 
البعدي لصالح طالبات ال مجموعة التجريبية » وبتحليل الفرض الأول نجد أنه يضم 
الفروض الفرعية التالية : 
١‏ - توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات طالبات المجموعتين 

التجريبية الضابطة على مستوى مهارات التنظيم الذات البعدي لصالح المجموعة 


التجريبية . 


۲ - توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات طالبات المجموعتين 
التجريبية والضابطة على مستوى المهارات المناسبة لأداء المهام الأكادهية البعدي 
لصالح ا مجموعة التجريبية . 

۳ - توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات طالبات المجموعتين 
التجريبية والضابطة على مستوى مهارات الضبط الإجرائي البعدي لصالح 
المجموعة التجريبية . 
ولاختبار هذه الفروض تم حساب قيمة ( ت ) باستخدام اختبار(ائ٥۲‏ .ا) وکانت 

النتائج كما يوضحها الجدول الآن : 

جدول (۱۰) 
نتيجة اختبار (ت) للمقارنة بين المجموعتين التجريبية والضابطة 


) ۳١ = حیث ( ن‎ a 


1.17 ۳.۳۷ 
مهارات ١‏ تنظ الذاتي 71 ° 
ETE‏ 


BS ES E 
E DIE TT 
7.1۷ 1.۰ E3 
11E 
1.۷ YE.60 
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١‏ مهارة التنظيم الذاتي كانت قيمة (ت) المحسوبة = 1.10٦‏ أكبر من قيمة (ت) 


الجدولية “ عند مستوى دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها دالة إحصائياً وبذلك يتبين أنه توجد فروق 


يتضح من خلال الجدول وقيم النسب التائية أن : 


ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد المجموعة التجريبية التي درست 
باستخدام نموذج أبعاد التعلم )٠٤١١۷١(‏ ومتوسط درجات أفراد المجموعة التي درست 
بالطريقة التقليدية )۱١١١١١(‏ لصالح أفراد المجموعة التجريبية . 

# الممهارات الممناسبة لأداء المهام الأكادهية كانت قيمة (ت) المحسوبة = ٤.1٤‏ عند 
مستوى دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها دالة إحصائياً وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات دلالة 
إحصائية بين متوسط درجات أفراد ا مجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج 
أبعاد التعلم )٠١١.٤١(‏ ومتوسط درجات أفراد المجموعة التي درست بالطريقة التقليدية 
(۸۷.0۷) لصالح أفراد المجموعة التجريبية . 

مهارات الضبط الإجراني كانت قيمة (ت) المحسوبة = ٥.1٥‏ أكبر من ت الجدولية ° 
عند مستوى دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها دالة إحصائياً وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات دلالة 
إحصائية بين متوسط درجات أفراد المجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج 
أبعاد التعلم )۹1.٠۶١(‏ ومتوسط درجات أفراد المجموعة التي درست بالطريقة التقليدية 


. لصالح أفراد المجموعة التجريبية‎ )۸١( 


© قيمة ت الجدولية = ۱.۹٩‏ عند مستوی ۰.۰0 ۲.٣١‏ عند مستوى ٠.١١‏ . 


دالة إحصائياً عند مستوی CD . ٠.۰۱‏ 
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# عند اممجموع الكلي ممهارات ما وراء المعرفة » قيمة (ت) المحسوبة 1.1٩‏ أكبر من 
(ت) الجدولية ‏ عند مستوى دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها دالة إحصائياً وبذلك يتبين أنه توجد 
فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد المجموعة التجريبية التي درست 
باستخدام نموذج أبعاد التعلم )١٤١.٤١(‏ ومتوسط درجات أفراد المجموعة التي درست 
بالطريقة التقليدية )۲۹١.۲١(‏ لصالح أفراد المجموعة التجريبية . 
وبهذا يتحقق صحة الفرض الرئيسى الأول من الدراسة . 
- حساب حجم التأثير لنموذج أبعاد التعلم في مقياس مهارات ما وراء المعرفة مستوياتها 
المختلفة : 
إن مفهوم الدلالة الإحصائية للنتائج تعبر عن مدى الثقة التي نوليها لنتائج 
الفروق أو العلاقات بصرف النظر عن حجم الفرق أو حجم الارتباط » بينما يركز مفهوم 
حجم التأثير على الفرق أو حجم الارتباط بصرف النظر عند مدى الثقة التي نضعها في 
النتائج ( رشدي فام > ۱۹۹۷ء 0٩‏ ) ولحساب حجم التأثير لنموذج أبعاد التعليم» ثم 
تحویل “۲” مباشرة إلى “” بدلاً من تحویلها إلى 1" . ( رشدي فام > 1۹۰۱۹۹۷ ) . 
جدول (۱۱) 
قيمة (4) ومقدار حجم التأثير في مقياس مهارات ما وراء المعرفة 
E ETI EEE E EE‏ 
ES KS ESS LEI KC‏ 


موذج بعاد التعلم المهارات المناسبة لأداء المهام 
الأكادمية 


E E E RE EEL ER 


وت 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


النتائج والتوصيات 


ومقارنة قيمة (4) بالجدول المرجعي المقترح لتحديد مستوى حجم التأثير . 


جدول (۱۲) 


الجدول المرجعي اممقترح لتحديد مستویات حجم التأثر 


.۸ ۳ 


ا 
نجد أن حجم التأثير كبير في كل مهارة من مهارات ما وراء المعرفة وذلك نتيجة 
التدريس باستخدام نموذج أبعاد التعلم » مما أدى إلى ارتفاع اكتساب طالبات الصف 
الأول الثانوي مهارات ما وراء المعرفة . 
- حساب فعالية نموذج أبعاد التعلم على مقياس مهارات ما وراء المعرفة مستوياتها 
المختلفة : 
ويقصد بالفعالية نسبة الطالبات اللائ حققن المستوى المطلوب من تعلم كل 
هدف من أهداف النموذج » وذلك من خلال سلوكهن أو درجاتهن على الاختبارات ( 
جيرولد كمب » )۲٠١ ۱۹۹١‏ ولقياس فعالية نموذج أبعاد التعلم في مقياس مهارات 
ما وراء المعرفة مستوياتها المختلفة » استخدمت الباحثة معادلة الكسب الممعدل 
لبلاك » وذلك للمقارنة بين القباي والبعدي في مقياس مهارات ما وراء المعرفة 


مستوياتها اطمختلفة للمجموعة التجريبية كما هو موضح بالجدول . 


راا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


جدول (۱۳) 
متوسط درجات المجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم 
على مقياس مهارات ما وراء المعرفة مستوياته المختلفة ونسبة الكسب المعدل لبلاك 


اممهارات الط مناسبة لأداء المهام 
الأكادهية 


ويتضح من الجدول )١١(‏ أن نسبة الكسب المعدل لبلاك كلها تقع في مدى أقل 
من )١(‏ وهذه النتيجة تدل على أن نموذج أبعاد التعلم مم يحقق درجة فعالية على نمو 


مهارات ما وراء ا معرفة بالدرجة الكافية على الرغم من أنها قد حققت درجة كبيرة من 


الأثر . 
ولهذا قامت الباحثة بحساب متوسط فروق درجات طالبات اممجموعة التجريبية 
في التطبيقين القبلي والبعحدي من خلال حساب قيمة (ت) باستخدام ۲-۲6٤‏ قياس 


ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


( اسع ووساد_) 


جدول )۱٤(‏ 
نتيجة اختبار (ت) للمقارنة بين القباي والبعدي في مقياس مهارات ما وراء المعرفة 


مستوياتها ا مختلفة للمجموعة التجريبية 


المتوسط المتوسط متوسط | الانحراف امعياري 
النوع ت 
القباي البعدي الفروق للفروق 


مهارات التنظيم الذاقي EVE‏ 


المهارات المناسبة لأداء 
0.PAE 1۸.0۸E 11€ \T.6.° AO.EAO‏ 
المهام الأكادهية 


1.E 1.۲ ATNEY مهارات الضبط الإجراني‎ 
۷Y 7.0 EEA e.0۷ 4.۰۸ القياس الكلى‎ 


ويتضح من خلال الجدول وقبم النسب التائية أن : 


# مهارة التنظيم الذاتي كانت قيمة (ت) المحسوبة = 1.۸1٩‏ أكبر من (ت) الجدولية 
عند مستوى دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها دالة إحصائية » وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات 
دلالة إحصائية بين المتوسط القبلي لدرجات أفراد المجموعة التجريبية )١١۷.٤٤٠١(‏ 
وامتوسط البعدي لدرجات آفراد المجموعة التجريبية )١١١.۷١١(‏ وذلك بعد أن درست 
نموذج أبعاد التعلم . 

# الممهارات المناسبة لأداء المهام الأكادهية كانت قيمة (ت) اممحسوبة = 0.۳۸١‏ أكبر من 
(ت) الجدولية عند مستوى دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها دالة إحصائية » وبذلك يتبين أنه توجد 
فروق ذات دلالة إحصائية بين المتوسط القبلي لدرجات أفراد المجموعة التجريبية 
)۸0.٤۸0(‏ واطمتوسط البعدي لدرجات أفراد ا مجموعة التجريبية )٠١١.٤٠٠١(‏ وذلك بعد 


أن درست نمموذج أبعاد التعلم . 


ا( 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


# مهارات الضبط الإجرائي كانت قيمة (ت) المحسوبة = ٥.٠٠١‏ أكبر من (ت) الجدولية 
عند مستوى دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها دالة إحصائية » وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات 
دلالة إحصائية بين ال متوسط القبلي لدرجات أفراد المجموعة التجريبية )۸٠.1٤١(‏ 
وامتوسط البعدي لدرجات أفراد المجموعة التجريبية )41.۳٤١(‏ وذلك بعد أن درست 
نموذج أبعاد التعلم . 
# المقياس الكلي كانت قيمة (ت) المحسوبة = ۷.٩۷١‏ أكبر من (ت) الجدولية عند 
مستوى دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها دالة إحصائية » وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات دلالة 
إحصائية بين المتوسط القبلي لدرجات أفراد المجموعة التجريبية (۲۹۹.۰۲۸) والمتوسط 
البعدي لدرجات أفراد ا مجموعة التجريبية )۳٤۲.٤٥۷(‏ وذلك بعد أن درست نموذج 
أبعاد التعلم . 

- تفسير النتائج الخاصة بأثر استخدام نموذج أبعاد التعلم في مقياس مهارات ما وراء ا معرفة 
مستوياته المختلفة : 

ترى الباحثة أن العوامل التي أدت إلى ارتفاع حجم أثر أفراد ا مجموعة التي درست 

باستخدام نموذج أبعاد التعلم في مقياس مهارات ما وراء ا معرفة عن أفراد المجموعة التي 
درست بالطريقة التقليدية » قد ترجع إلى أن نموذج أبعاد التعلم أدى إلى : 
# زيادة وعي الطلبة بالعلوم وا معارف والخبرات التي تم الوصول إليها مما أكسبهم 
القدرة على استخدام استراتيجيات تحديد الغرض من المهمة التي يقوموا بها وكيفية 
الربط بين المعرفة السابقة واممعرفة اممكتسبة . 
© زيادة وعي الطلاب بأساليب التقويم الناقد للأفكار والمعاني المتضمنة 
واممتمثلة في التعامل مع الطمعرفة والتعمق في فهمها وتفسيرها واستكشاف 


ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


النتائج والتوصيات 


أيعادها الظاهرة والاستدلال على أبعادها المستترة من خلال ممارسة مهارات تعميق 
المعرفة وصقلها . 

۵ قدرة الطلاب على ربط ال محتوى المعرف مهارات وأساليب التفكير بحيث هكنهم 
ا مشاركة في حوارات الرأي الآخر التي تتسم بالمصداقية والموضوعية ما يتطلب الاستناد 
إلى معلومات موثوق بها . 

# زيادة وعي الطلاب بكيفية ترتيب الممعلومات وتنظيمها باستخدام الأماط التنظيمية 
والرسوم التخطيطية . 

# اكتساب الطلاب التأمل الواعي لأفكارهم وأقوالهم » مما ساعد على تنمية اتجاهات 
إيجابية نحو أنفسهم وقدراتهم على أداء المهام . 

زيادة دافعية الطلاب نحو التعلم الناتج عن شخصية الظروف الممناسبة ممساعدتهم 
على التعلم من خلال إتاحة الفرص للتعلم التعاوني وتوزيع وتنسيق الأدوار فيما بينهم 
واهتمام ال معلم مساعدة الطلاب على تنمية اتجاهات وإدراكات إيجابية عن التعلم . 

۵ جعل المتعلم محور العملية التعليمية مصدراً للنشاط » وذلك من خلال الحوار 
والمناقشة ومراجعة المعلومات وتلخيصها وتفسيرها واستنتاج العلاقات عن طريق 
استخدام أكثر من استراتيجية » سواء كانت استراتيجية القراءة والتلخيص أو استراتيجية 
التدريس التبادلي وإعطاءهم التغذية الراجعة مما زاد من دافعية الطلاب وحماسهم 
نحو التعلم . 

# اهتمام المتعلم بتوظيف المعرفة والإقبال نحو البحث والتقصي وبالتالي همكنهم الربط 
بین ما يریدون تعلمه وهذا ما أشارت إليه . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


دراسة هاردهان ٠٠١٠(‏ ,«ة٣«ذفإه1)‏ والتي ثبت فيها أنه مع فهم كيفية عمل 
العقل » فإن ذلك يكون له الدور الأكبر في إعادة تشكيل التعليم » لأن ذلك يتيح لنا 
معرفة الفروق الفردية في كيفية التفكير وماهية نماذج التعلم ا مختلفة » وهذا ما يعكسه 
لنا إطار مهارات التفكير وهو نموذج أبعاد التعلم حيث أثبت أنه من خلال التدريب 
عليه فإنه يعلم على تحسين المهارات العليا للتفكير والتي تسهل لهم عملية تعلمهم 
ويطلق عليها عادات العقل الممنتجة Nid‏ اه ءاناة8 ومن تلك العادات قدرة الفرد 
على متابعة تفكيره (تفكير في ما وراء ا معرفة) » والقدرة على وضع الأهداف والتنظيم 
الذاتي والقدرة على تطبيق أساليب التعلم الذاتية في مواقف التعلم ال مختلفة . 

هذا وقد اهتمت الكثير من الدراسات بتنمية مهارات ما وراء المعرفة في تحسين 
أداء المتعلم وإكسابه القدرة على الوعي بتفكيره ومن تلك الدراسات : 

دراسة جتنجرو سیبرت (۲۰۰۲ Sebe,‏ & erچGttin)‏ والذي أكد على أهمية 
تدريب الطلاب على مهارات الدراسة والتي تمثل أساسيات النجاح في التحصيل 
الأكادهي وقسم مهارات الدراسة إلى أربع هم مهارات قانمة على التكرار ومهارات 
الدراسة الإجرائية ومهارات الدراسة القانممة على المعرفة ومهارات ما وراء المعرفةء 
ويهمكن تحسين قدرات التفكير فوق المعرف الناقد من خلال استخدام التفكير التأملي في 
استراتيجيات التنظيم الذاتي » وهذا ما أثبتته دراسة كوبر ۲٠٠۰۲(‏ ,إ#منس)) ولكن في 
فترة زمنية لا تقل عن ۸ أسابيع لأنه من مهارات التفكير العليا والتي تحتاج لفترة 
زمنية أكبر لكي يكتسب الطالب القدرة على اكتساب الملاحظة الناقدة واستراتيجيات 
التفكير واستراتيجيات التصحيح الذات » وهذا ما أكدته دراسة شينين وبوتين 


Boutin, ۲۰۰۲(‏ & nمChinie)‏ حيث أشارا إلى أهمية وجود وقت كاف 


رر 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


النتائج والتوصيات 


وملائم في التدريب على مهارات ما وراء المعرفة حيث إنه يزيد من قدرة الطلاب في 
اكتساب المعرفة والقدرة على استخدام تلك المهارات وتطبيقها في مجالات أخرى . 

کما أوصت دراسة دیزمان وواترز (۲000 )(iezman۸ & Wae,‏ بالاھتمام 
بتنمية مهارات ما وراء المعرفة لدى الطلاب الموهوبين وذلك لرفع كفاءة تعلمهم 
وتنميتهم معرفياً للوصول إلى أكبر قدر من الاستدلال واكتساب مهارات التفكير العليا 
وذلك من خلال مهام التعلم . 

وتطبيقاً لذلك أجريت العديد من الدراسات التي استهدفت تنمية مهارات ما 
وراء ا معرفة للطلاب مراحل التعليم المختلفة > باستخدام أساليب واستراتيجيات تدريسية 

لقد استهدفت دراسة سبكتور وآخروين ۲٠٠۲(‏ ,.اه.اe‏ إهاء#م؟) تنمية مهارات 
ما وراء ا معرفة ومهارة إدارة الوقت لخدمة مدرسي ال مرحلة الثانوية في مرحلة ما قبل 
الخدمةء ويصبحون قادرين على التعلم الذاتي » واستخدم الباحثون مقرراً قانماً على 
مدخل 5.1.8 على شبكة الكمبيوتر» وأشارت النتائج إلى فعالية ذلك المقرر باكتسابهم 
مهارات استخدام الكمبيوتر » الثقة بالنفس » إدارة الوقت » التفكير ف تفكيرهم » القدرة 
على التقويم الذات » القدرة على المحادثة علمياً . 

وأعد هن حبيب )۲٠٠۲(‏ استراتيجية مقترحة لتنمية مهارات ما وراء 
المعرفة لدى طلاب الصف الأول الثانوي من خلال مادة الفيزياء وهي 
استراتيجية تعلم قائم على الاستبطان » كما قامت نادية سمعان )۲٠١۲(‏ بتنمية 


مهارات ما وراء امعرفة لدى الطالب المعلم خلال مادة طرق تدريس العلوم 


اا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


الفصل الرابع 
من خلال استخدام استراتيجيات التساؤل الذاتي والعصف الذهني وخرائط المفاهيم 
والنماذج أو الرسوم التخطيطية وكتابة التقارير والسجلات وإعطاء الثقة والتقدير 
والنمذجة والشرح والتفسيرء كما أعد أحمد جابر )۲٠٠۲(‏ برنامجاً مقترحا لتنمية بعض 
مهارات ما وراء ا معرفة لدى الطلاب المعلمين بكلية التربية بسوهاج لدى طلاب الفرقة 
الرابعة شعبة دراسات اجتماعيةء والقائم على التدريس الممباشر ممهارات ما وراء المعرفة 
واستخدام الاستراتيجيات الفعالة التي تتضمن التلخيص وتنشيط اممعرفة السابقة وطرح 
الأسئلة والحوار والتفكير فيما وراء النص . 

واستهدفت دراسة كوتش ۲٠١٠(‏ ,ط٤ه×)‏ بتنمية مهارات ما وراء ا معرفة الخاصة 
بالفهم القرائي للنصوص الفيزيائية لدى البالغين باستخدام عمليات ما وراء الإدراك . 

كما استهدفت دراسة ريلي (٠١١۲:ء1ن۸)تنمية‏ مهارات العليا للتفكير والقدرة 
علي حل المشكلات الرياضية لدي تلاميذ الصف السادس الابتدائي من خلال استخدام 
إستراتيجيات ما وراء ا معرفة والمدمجة مع التعليم التعاوني . 

وأشارت نتائج دراسة فرانسيسكو وآخرون )Francisco et...‏ إل تنمیة 
مهارات ما وراء ا معرفة اللازمة لتحصيل الطلاب ممفاهيم علم الكيمياء باستخدام 
استراتيجيات تدريس متعددة وهي خرائط المفاهيم والتعلم التعاوني واممناقشة . 

واستهدفت دراسة مارك (۱۹۹۷ ,ءة) معرفة فعالية التدريس التبادلي 
Reciprocal Teaching‏ الذي يعتمد على مبدأً المساندة وتحول املمسئولية 


التعلم تدريجياً إلى المتعلم في تنمية مهارات ما وراء المعرفة لتلاميذ ا}مرحلة 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


النتائج والتوصيات 


الابتدائية ذوي صعوبات التعلم > مما يحسن قدرتهم على فهم كتب الدراسات 
الاجتماعية . 

وأشارت نتائج دراسة فينكل ۱۹۹١(‏ ,1ءصذ۴) إلى نمو مهارات ما وراء المعرفة 
اللازمة لحل مسائل علم الوراثة لطلاب المرحلة الثانوية نتيجة لتوعيتهم با لمعلومات 
اللازمة لحل تلك امسائل وهي معلومات عن علم الوراثة ومعلومات عن إجراءات حل 
المسائل » بالإضافة إلى معلوماتهم الخاصة عن استراتيجية حل المشكلات كما استهدفت 
دراسة دوينللي ۱۹١۹١(‏ ,وااءم«ه0) معرفة فعالية برنامج تدريبي قائم على الأنشطة ف 
تنمية مهارات ما وراء المعرفة لطلاب المرحلة الجامعية . 

کما اعد یور وکراج (۱۹۹۲ ,چنا٤‏ & )۲٥۲۵‏ نموذجاً قانماً علی استراتیجیات ما 
وراء ا معرفة لتلاميذ ال مرحلة الإعدادية يتضمن ثلاثة مستويات هي المعرفة التقريرية 
وام معرفة الإجرائية والمعرفة الشرطية » بهدف تنمية مهارات التلاميذ اللازمة للقراءة 
العلمية لكتب العلوم . 

ولاحظت الباحثة أن نموذج أبعاد التعلم قد جمع بين أكثر من أسلوب أو طريقة 
أو استراتيجية في تنمية مهارات ما وراء المعرفة وهى التعلم التعاوني والتدريس التبادلي 
وطرح الأسئلة والحوار والتفكير فيما وراء النصوص القرائية والعصف الذهني والنماذج 
أو الرسوم التخطيطية وكتابة التقارير والسجلات » وهذا ما أثبتته الدراسات السابق 
ذكرها في تنمية مهارات ما وراء امعرفة . 

ولكن ترى الباحثة أن من الأسباب التي أدت إلى ضعف فاعلية نموذج أبعاد 


التعلم في تنمية مهارات ما وراء ا معرفة قد يرجع إلى : 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


تكدس المناهج باطمعلومات وكثرة عدد ال مواد الدراسية المقررة على الطالب وضيق 
الوقت لديهم حيث أنهم يبلغوا ٠١۷‏ مادة بالصف الأول الثانوي مما يشكل صعوبة 
بالنسبة لهم في تعلم المادة الدراسية وتطبيق مهارات التنظيم الذاتي وامهارات المناسبة 
لأداء ا معرفة التقريرية وامعرفة الإجرائية » وبالتالي أصبح لدى الطالبات صعوبة كبيرة 
التقدم في مهارات ما وراء ا معرفة إلى درجة الفعالية » بالإضافة إلى أن تنمية مهارات ما 
وراء المعرفة يحتاج إلى وقت كاف لطمارسة تلك المهارات بدرجة كبيرة » وهذا ما يفتقده 
الوقت اللازم ممعلم مادة الأحياء لكي يتمكن من متابعة طلابه في تقديم النصح والإرشاد 
وبالنسبة لهم خاصة وأنهما حصتان في الأسبوع فقط . 
ثانياً : النتائج الخاصة بالاختبار التحصياي وتفسرها : 

فيما يلي عرض لنتائج الفرض الخاص بتنمية القدرة على التحصيل في مادة الأحياء 
وللتأكد من صحة الفرض الرئيسي الثاني الذي ينص على : 

" توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات طالبات الممجموعتين 
التجريبية والضابطة في التحصيل الدراسي الكلي البعدي لصالح ال مجموعة التجريبية " . 

وبتحليل الفرض الرئيسي الثاني نجد آنه يضم فرضين فرعيين هما : 

-١‏ توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات طالبات المجموعتين 
التجريبية والضابطة في التحصيل الدراسي البعدي للمعرفة التقريرية مستوياتها ا مختلفة 
( تذكر - فهم - تطبيق - تحليل - تركيب - تقويم ) لصالح اممجموعة التجريبية . 

۲- توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات طالبات 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


النتائج والتوصيات 


ا مجموعتين التجريبية والضابطة قي التحصيل الدراسي البعدي للمعرفة الإجرائية ( لقياس 
مهارة الرسم ) لصالح ا مجموعة التجريبية . 

وللتأكد من صحة الفرض الفرعي الأول الخاص باممعرفة التقريرية تم استخدام 
اختبارات للمجموعات غير المرتبطة ( المستقلة ) وقد جاءت النتائج كما يوضحها الجدول 


الأ : 


جدول )۱٥(‏ 
نتيجة اختبار (ت) للمقارنة بين ا مجموعتين التجريبية والضابطة في الاختبار 
التحصياي الدراسي البعدي للمعرفة التقريرية مستوياتها امختلفة 
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الاختبار الكلى #0۳۹ 


يتضح من الجدول )٠١(‏ أن : 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


r ) 


% 


QM 


عند مستوى التذكر » (ت) المحسوبة = )0.٠۷(‏ أكبر من ت الجدولية ° عند مستوى 
دلالة )٠.٠(‏ أي أنها دالة إحصائياً > وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية 
بين متوسط درجات أفراد ا مجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم 
(1.۱۷) ومتوسط درجات أفراد ا مجموعة التي درست بالطريقة التقليدية )٤.٦٥(‏ لصالح 
أفراد المجموعة التجريبية . 

® عند مستوى الفهم » (ت) المحسوبة = )۹.۷1١(‏ أكبر من (ت) الجدولية عند 
مستوى دلالة (١٠.٠)ء‏ أي أنها دالة إحصائياً > وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات دلالة 
إحصائية بين متوسط درجات أفراد المجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج 
أبعاد التعلم )٠١.٤٥(‏ ومتوسط درجات أفراد المجموعة التي درست بالطريقة التقليدية 
(۹.06) لصالح أفراد المجموعة التجريبية . 

۵ عند مستوى التطبيق » ت المحسوبة = )۷.٤۸١(‏ أكبر من (ت) الجدولية عند مستوى 
دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها دالة إحصائياً > وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية 
بين متوسط درجات أفراد ا مجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم 
(۳.۹۲) ومتوسط درجات أفراد المجموعة التي درست بالطريقة التقليدية )۱.0١(‏ لصالح 
أفراد المجموعة التجريبية . 

® عند مستوى التحليل »> ت المحسوبة = )۱١.۸٤۷(‏ كبر من ت الجدولية 
عند مستوى دلالة )٠.٠١(‏ آي آنها دالة إحصائياً > وبذلك يتبين أنه توجد 


فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات آفراد المجموعة التجريبية 


قيمة ت الجدولية = ۱.۹٩‏ عند ه توی ۰.۰0 = ۲.٣١‏ عند مستوی ۰.۰۱ . 


دالة إحصائياً عند مستوى GD . ٠.٠١‏ 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


زس 


النتائج والتوصيات 


التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم )٠٤.١9‏ ومتوسط درجات أفراد المجموعة 
التي درست بالطريقة التقليدية )1.١١(‏ لصالح أفراد ا مجموعة التجريبية . 

عند مستوى التركيب » ت المحسوبة = )1.٠٠١(‏ أكبر من ت الجدولية عند مستوى 
دلالة )٠.٠(‏ أي آنها دالة إحصائياً > وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية 
بين متوسط درجات أفراد المجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم 
)1.٠١(‏ ومتوسط درجات أفراد ا مجموعة التي درست بالطريقة التقليدية )۳.۸٥(‏ لصالح 
أفراد المجموعة التجريبية . 

۵ عند مستوى التقويم >( ت ) المحسوبة = )1.٤٤(‏ أكبر من ت الجدولية عند مستوى 
دلالة )٠.٠(‏ أي أنها دالة إحصائياً > وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية 
بين متوسط درجات أفراد المجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم 
(۷.۸۲) ومتوسط درجات أفراد ا مجموعة التي درست بالطريقة التقليدية )٤.1١(‏ لصالح 
أفراد المجموعة التجريبية . 

# آما في المجموع الكلي للاختبار التحصيلي مستوياته ا مختلفة ( المعرفة التقريرية) ( 
ت ) المحسوبة )۱١.۹١۹(‏ أكبر من ( ت ) الجدولية عند مستوى دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها 
دالة إحصائيا)ً وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات 
أفراد ا مجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم )0.٤١(‏ ومتوسط 
درجات أفراد ا مجموعة التي درست بالطريقة التقليدية )٠٠,١١(‏ لصالح أفراد ا لمجموعة 


التجريبية . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


- حساب حجم التآثير لنموذج أبعاد التعلم ف الاختبار التحصيلي للمعرفة التقريرية 
مستوياتها المختلفة : 
جدول )۱١(‏ 
قيمة (4) ومقدار حجم التأثير فى التحصيل الدراسى البعدى 


للمعرفة التقريرية مستوياتها ا مختلفة 


نموذج أبعاد الت 


وهقارنة قيمة “ 4 ” بالجدول ا مرجعي المقترح لتحديد مستوى حجم التأثير › 
نجد أن حجم التأثير كبير نتيجة التدريس باستخدام نموذج أبعاد التعلم مما أدى إلى 
ارتفاع مستوى تحصيل الطالبات ق الوحدتين الأولى والثانية ( وحدة علم الأحياء 
وديدان البلهارسيا » ووحدة بناء الكائن الحي ) في جميع المستويات الستة السابقة › إلا 
أنه قد لوحظ ارتفاع كلاً من مستوى الفهم والتحليل عن باقي المستويات حيث أنه في 
الفهم (۲.۳۲) بينما ف التحلیل )۳.۸٤(‏ . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


النتائج والتوصيات 


- حساب فعالية نموذج أبعاد التعلم في الاختبار التحصيلي للمعرفة التقريرية مستوياتها 
ا مختلفة : 
جدول (۱۷) 
متوسط درجات ال مجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم على 
الاختبار التحصياي القبلي والبعدي مستوياته اممختلفة ف ام معرفة التقريرية 
ونسبة الكسب ال معدل لبلاك 
النهاية العظمي للاختبار 


التحصيلي للمعرفة 
التقريرية 


متوسط الدرجات ف 


التطبيق البعدي 


ويتضح من الجدول (۱۷) أن نسبة الكسب اممعدل لبلاك )٠.١١(‏ وهذه النسبة 
تقع في اطمدى الذي حدده بلاك من )۲:١(‏ وهذه النتيجة تدل على أن نموذج أبعاد 
التعلم له فاعلية على الاختبار التحصيلي للمعرفة التقريرية مستوياتها الستة قي 
الوحدتين الدراسيتين الأولى والثانية (وحدة علم الأحياء وديدان البلهارسيا » ووحدة بناء 
الكائن الحي) لدى طالبات الصف الأول الثانوي. 
- تفسير النتائج الخاصة بفعالية استخدام نموذج أبعاد التعلم ف الاختبار التحصيلي للمعرفة 
التقريرية مستوياتها ا مختلفة : 
ترى الباحثة أن من العوامل التي أدت إلى زيادة تحصيل أفراد المجموعة التي 
درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم في الاختبار التحصيلي للمعرفة التقريرية عن 
تحصيل أفراد المجموعة التي درست بالطريقة التقليدية قد تكون أن نموذج أبعاد التعلم 


دى إلى : 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


٠‏ أصبح الطلاب آكثر إيجابية آثناء التدريس » فهم يعرضون المعرفة القبلية امموجودة 
لديهم ويختبرونها ويربطونها با معرفة الجديدة ربطاً واضحاً غير اعتباطي » ويناقشون 
العلاقات بين المفاهيم » وتلخيص كل ما سمعوه بين الحين والآخر » وتحديد ما اختلط في 
أذهانهم بصفة دورية حتى يتمكنوا من متابعة أنفسهم وبالتالي يؤدي إلى فهم الطلاب 
للمفاهيم فهماً ذا معنى . 

ساعد الطلاب على تحديد اممفاهيم والمبادئ وجمع المعارف وتنظيمها وتقييمها من 
خلال القيام بأنشطة مهام البعد الثاني الخاص بتنظيم المعرفة وتكاملها» مما ساعد على 
تحقيق التنظيم الشخصي لأفكارهم › و يؤدي إلى اختبار وتوضيح معرفتهم لأن الطلاب 
قاموا بتمثيل ال معرفة في شكل مخطط مما يساعد ويسهم في الفهم والتعلم ذي ال معني . 
تدريب الطلاب على كيفية تعميق المعرفة وزيادة وعيهم لعمليات التفكير التي 
يقومون بها أثناء التعلم » وزيادة قدرتهم على التحكم فيهاء نتيجة لقيامهم باستنتاج 
ا معني الكامن وراء المفاهيم وام مبادئ » وتوليد العديد من الأفكار لحل مشكلة معينة › 
وبالتالي أصبح لديهم القدرة على الفهم العميق والتحليل والتفسير والاستنتاج وتقويم 
الحجج . 

تدريب الطلاب على البحث عن كل ما مكنهم في توظيف المعرفة وإثارة التساؤلات 
حتى يشعروا بأهمية ا موضوعات التي يدرسونها » وكذلك أهمية الطريقة والأسلوب 
الذي سيتعلمون به » وبالتالي معاونتهم على بناء معرفة جديدة » والبحث عنها . 

# تدريب الطلاب على التفكير التأملي من خلال عمليات التساؤل النشط وتحليل 
المعلومات لاكتساب الممعرفة وهذا ما أوضحته نتائج الدراسة الحالية ف ارتفاع قيمة ت 


"۷ في مستوى التحليل . 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


النتائج والتوصيات 


وتتفق نتائج الدراسة الحالية مع كل من دراسة (خالد الباز » )۲٠١٠‏ التي تم فيها 
دراسة فعالية استخدام نموذج مارزانو لأبعاد التعلم في تدريس مادة الكيمياء على 
التحصيل والتفكير ا مركب والاتجاه نحو المادة لدى طلاب الصف الأول الثانوي العام 
بالبحرين » وقد أثبت أن هذا النموذج يعمل على زيادة التحصيل المعرفي معللاً بذلك 
أن نموذج مارزانو إطار تعليمي تتابعي ومتكامل » فاستخدامه يبدأ بتهيئة المناخ 
التعليمي ال مناسب لتكوين الاتجاه نحو عملية التعلم مما يجعل المتعلم مهيا لاكتساب 
المعرفة من خلال العمل في مجموعات متعاونة . ودراسة ۱۹۹١(‏ ,ا٣هزن0)‏ التي تم 
فيها دراسة آثر استخدام بعدي اكتساب وتكامل ام معرفة وتعميق وتنقيح المعرفة في 
تدريس مقرر العلوم البيئية ( الأسس الكيميائية للحياة ) وتوصل إلى وجود فروق 
جوهرية بين المجموعتين التجريبية والضابطة في متوسطات التحصيل رغم وجود 
صعوبات لدى طلاب المجموعة التجريبية في أداء بعض الممهام التعليمية ودراسة 
(۱۹۲ ,٥1ء )٣‏ باستخدام نموذج مارزانو ف التدريس لمجموعة تجريبية من طلاب 
جامعة )N0۷4(‏ وتدريبهم على استخدام أساليب التدريس وأساليب التقويم 
وأوضحت النتائج تحقيق طلاب المجموعة التجريبية تقدم دال في استخدام أساليب 
التدريس . 

وللتأكد من صحة الفرض الفرعي الثاني الخاص بام معرفة الإجرائية » تم استخدام 
اختبارات للمجموعات غير ال مرتبطة (اممستقلة) » وقد جاءت النتائج كما يوضحها الجدول 


C. 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


جدول (۱۸) 
نتيجة اختبار (ت) للمقارنة بين المجموعتين التجريبية والضابطة في الاختبار التحصياي 


الدراسي البعدي للمعرفة الإجرائية ( مهارة الرسم ) 


يتضح من خلال الجدول وقيم النسب التائية أن : 


(ت) المحسوبة = )٠١.٤۷۸(‏ أكبر من ( ت ) الجدولية عند مستوى دلالة )٠.١١(‏ 
أي أنها دالة إحصائياً > وبذلك يتبين أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط 
درجات أفراد ا مجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم )١١.٤١١(‏ 
ومتوسط درجات أفراد المجموعة التي درست بالطريقة التقليدية (۹.۲0۷) لصالح أفراد 
المجموعة التجريبية . 

- حساب حجم التأثير لنموذج أبعاد التعلم في التحصيل الدراسي البعدي للمعرفة الإجرائية ( 
مهارة الرسم ) : 
جدول (۱۹) 


قيمة (4) ومقدار حجم التأثير في التحصيل الدراسي البعدي للمعرفة الإجرائية 


التحصيل الدراسى 
aoe |j Wr |‏ کار 
للمعرفة الإجرائية 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


النتائج والتوصيات 


ويتضح من الجدول السابق كبر حجم الأثر نتيجة التدريس باستخدام نموذج 
أبعاد التعلم في تنمية الاختبار التحصيلي للمعرفة الإجرائية وم تستطع الباحثة حساب 
فعالية نموذج أبعاد التعلم ف الاختبار التحصياي للمعرفة الإجرائية وذلك لعدم وجود 
معرفة سابقة لدى عينة الدراسة في الجزء الخاص مهارة الرسم » والذي يختلف نوعاً ما 
مع المعرفة التقريرية الذي كان لديهم معرفة سابقة مرتبطة با معلومات الجديدة التي 
سوف تدرس لهم . 

- تفسير النتائج الخاصة بأثر استخدام نموذج أبعاد التعلم ف الاختبار التحصياي للمعرفة 

الإجرائية : 

ترى الباحثة أن من العوامل التي أدت إلى زيادة تحصيل أفراد المجموعة التي 
درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم في الاختبار التحصيلي للمعرفة الإجرائية عن 
تحصيل أفراد ا لمجموعة التي درست بالطريقة التقليدية» قد تكون أن نموذج أبعاد 
التعلم أدي إلى أن : 
٠‏ أصبحت الطالبات أكثر إيجابية في اتجاهاتهن في الإقبال على أسئلة الرسم بدلاً من 
الخوف منها وتجنبها » وبالتالي مم تعد بالنسبة لهن تمثل آي صعوبة كبيرة » وذلك نتيجة 
إلى تشجيع الطالبات على ممارسة الرسم عدة مرات من خلال فترات متباعدة وعرضها 
على المعلم لتحديد مدى زيادة وقتهن قي الرسم . 
۵ ساعد الطالبات على تجنب الأخطاء الشائعة التي يقعن فيها أثناء عملية الرسم › 
وبالتالي أصبحت لديهن القدرة على أداء المهارة دون خطأً أو بقدر مقبول من الخطاًء 
وذلك نتيجة توضيح المعلم لخطوات الرسم بصوت مرتفع محذراً لهن من الوقوع في 
الأخطاء الشائعة التي يقح فيها الطلاب . 
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۵ ساعد الطالبات على أداء مهارة الرسم بسهولة وسرعة كافية » وذلك من خلال 
ممارسة الطالبات على الرسم بدرجة كافية . 
۵ أصبحت الطالبات أكثر قدرة على ربط المعرفة التقريرية با معرفة الإجرائية من خلال 
الاهتمام مهارة الرسم والتي تعبر عن الفهم الكامل الصحيح للمعرفة التقريرية 

وم توضح أي دراسة من الدراسات السابقة التي تناولت نموذج أبعاد التعلم 
اهتمامها بتقويم اممعرفة الإجرائية » ولكن بالرجوع إلى الدراسات التي تناولت الاهتمام 
بتنمية المعرفة الإجرائية وتقوهها » كانت كما ياي : 
دراسة شوالباخ ودgسleجj:‏ )°°° (Schwalbach & Dosemagen,‏ 

والتي أثبتت أنه مع الاهتمام باستخدام ا معرفة الإجرائية والتي تعبر عن كيفية 
ربط الحقائق والمفاهيم من خلال استخدام المهارات والاستراتيجيات التي تحقق ذلك › 
أدى إلى تفوق اممجموعة التجريبية على اممجموعة الضابطة في القدرة على حل اممسائل 
الحسابية للتفاضل والتكامل والخاص بتقويم اممعرفة الإجرائية . 
دراسة یلدریم وآخرون: )1**° (Yildrim et.al.,‏ 

والتي قامت بدراسة آثر استخدام معمل الوسائط المتعددة على اكتساب 
أنواع ا معرفة اممختلفة من تقريرية وإجرائية وشرطية » ومن خلال تطبيق 
الاختبار التحصيلي الذي يقيس آنواع المعرفة المختلفة لدى طلاب المرحلة 
الثانوية في مادة الأحياء > أثبتت عدم وجود فروق ذات دلالة بين اممجموعتين 
التجريبية والضابطة قي اكتساب امعرفة التقريرية واممعرفة الإجرائية واممعرفة 
الشرطية» ولكن مع إعادة تطبيق الاختبار بعد فترة زمنية وذلك لقياس بقاء أثر 


سے 
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النتائج والتوصيات 


التعلم » أثبتت النتائج إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في بقاء أثر التعلم لكل من 
المعرفة التقريرية واممعرفة الإجرائية والمعرفة الشرطية لصالح المجموعة التجريبية . 
وللتأكد من صحة الفرض الأول الخاص بالاختبار التحصيلي الكلي (التقريرية 
الإجرائية) تم استخدام اختبارات للمجموعات غير المرتبطة (اممستقلة) وقد جاءت النتائج 
كما يوضحها الجدول الآتي : 
جدول (۳۰) 
نتيجة اختبار (ت) للمقارنة بين المجموعتين التجريبية والضابطة ف الاختبار التحصياي 


الدراسى البعدي للمعرفة التقريرية والمعرفة الإجرائية 


امجموع الكاي للاختبار 


التحصيلى 
(معرفة تقريرية + معرفة 


إجرائية) 


يتضح من خلال الجدول )۲١(‏ وقيم النسب التائية أن: (ت) المحسوبة = 
)١١.۳١١(‏ أكبر من ( ت ) الجدولية عند مستوى دلالة )٠.٠١(‏ أي أنها دالة إحصائياً 
وبذلك يتبين أنه يوجد فرق ذو دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد المجموعة 
التجريبية التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم )1۷.1٠١(‏ ومتوسط درجات أفراد 


المجموعة التي درست بالطريقة التقليدية )۳۹.۷۷١(‏ لصالح أفراد ا مجموعة التجريبية . 


اا( 
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الفصل الرايع 
- حساب حجم التأثبر لنموذج أبعاد التعلم في الاختبار التحصيلي البعدي للمعرفة التقريرية 
وا معرفة الإجرائية : 
جدول (۲۱) 
قيمة () ومقدار حجم التأثير في التحصيل البعدي 
للمعرفة التقريرية وا معرفة الإجرائية 


التقريرية واطمعرفة الإجرائية 


نموذج أبعاد التعلم 


يتضح من الجدول السابق كبر حجم الأثر نتيجة التدريس باستخدام نموذج أبعاد 

التعلم في تنمية الاختبار التحصياي الكاي البعدي بنوعيه الممعرفة التقريرية واطمعرفة 
الإجرائية . 

- حساب فعالية نموذج أبعاد التعلم في الاختبار التحصياي البعدي للمعرفة التقريرية والمعرفة 
الإجرائية : 

جدول (۲۲) 
متوسط درجات ال مجموعة التجريبية التي درست باستخدام نموذج أبعاد التعلم 
على الاختبار التحصياي القبلي والبعدي للمعرفة التقريرية 
واممعرفة الإجرائية ونسبة الكسب الممعدل لبلاك 


متوسط الدرجات قي متوسط الدرجات في 


التطبيق القبلي التطبيق البعدي 
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النتائج والتوصيات 


يتضح من الجدول السابق أن نسبة الكسب الممعدل لبلاك )۱.٤١١(‏ وهذه النسبة 
تقع في اممدى الذي حدده بلاك من )۲:١(‏ وهذه النتيجة تدل على أن نموذج أبعاد 
التعلم له فاعلية على الاختبار التحصياي الكلي للمعرفة التقريرية والمعرفة الإجرائية في 
الوحدتين الدراستين الأولى والثانية ( وحدة علم الأحياء وديدان البلهارسيا ووحدة بناء 
الكائن الحي ) لدى طالبات الصف الأول الثانوي . 

- تفسر النتائج الخاصة بفعالية استخدام نموذج أبعاد التعلم في الاختبار التحصياي الكاي 

(معرفة تقريرية ومعرفة إجرائية) : 

ترى الباحثة أن العوامل التي دت إلى فعالية تحصيل أفراد المجموعة التي درست 
باستخدام نموذج أبعاد التعلم في الاختبار التحصيلي للمعرفة التقريرية واممعرفة الإجرائية 
عن تحصيل آفراد ا مجموعة التي درست بالطريقة التقليدية » قد تكون أن نموذج أبعاد 
التعلم أدى إلى أن : 
۵ ساهم في نقل مركز التعليم والتعلم من المعلمة إلى الطالبات عن طريق تهيئة 
الظروف المناسبة ممساعدتهن على التعلم وتحصيل واكتشاف المعلومات بأنفسهن › 
والتعاون مع بعضهن البعض » وزيادة قبولهن لأفكار وآراء زملائهن › وممارستهن معاً 
للعمليات العقلية كالتحليل والاستنتاج والتفسير من خلال ما دار بينهن من مناقشات 
جماعية » مما ساعد على زيادة تحصيلهن . 
8 ساعد الطالبات في التعمق في فهم مادة الأحياء نتيجة الاهتمام بنوعي المعرفة 
التقريرية واممعرفة الإجرائية (المعرفة الكيفية) والذي يكون له الدور الكبير في تنمية 
القدرة على التحصيل الممرتفع نتيجة اكتساب القدرة على النقد والتحليل وإعادة التفكير 


ا( 
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١‏ أصبحت الطالبات أكثر قدرة على تطبيق المعرفة التقريرية وذلك لأن المعرفة 
التقريرية تشمل أنواع متعددة من اممعرفة الإجرائية وبالتالي أصبحت الطالبات أكثر وعياً 
باستخدام امعارف واممعلومات المرتبطة موضوع الدراسة وتوظيفها في مواقف التعلم 
المختلفة . 
۵ ساعد الطالبات على تثبيت المعرفة التقريرية نتيجة التعمق في معالجة المعلومات 
من خلال التدريب على مهارات الممعرفة الإجرائية بالإضافة إلى أن أصبحت الطالبات 
منظمات لأنفسهن في عملية التعلم وبالتالي أصبحن متعلمات مستقلات . 
# قامت الطالبات بأدوار نشطة ساعدتهن على القيام مهامهم التعليمية بأسلوب فعال 
ومنتج مما أدى إلى التميز ف التحصيل . 
١‏ ساهم في تنمية المستويات العقلية العليا لدى الطالبات وذلك لأن بناء المعرفة 
التقريرية يتآثر مهارات اممعرفة الإجرائية > حيث جعلهن يصححن أخطاء تعلمهن 
وأخطاء إجاباتهن » وبالتالي ساعدهن على تنمية معرفتهن بطبيعة عملية التعلم 
واستراتيجيات التعلم الملاتمة لكل موقف أو موضوع . 

ولقد أوضحت الدراسات السابقة فعالية نموذج أبعاد التعلم على الاختبار 
التحصيلي مثل دراسة (محمد عبد اممنعم » )۲٠١٠‏ (خالد الباز )۲٠١٠ ٠»‏ ودراسة 
(Tarleton, ۱1۹۹۲) alya (Dujari, ۱1۹60)‏ . 

ولكن م توضح أي دراسة من الدراسات السابقة ذكرها اهتماماً با معرفة الإجرائية 
وبالتالي الاهتمام بتقوهها حتى يصبح الاختبار التحصياي الكلي شاملاً الدرجة الكلية 
للمعرفة التقريرية واممعرفة الإجرائية » ولكن بالرجوع إلى الدراسات التي تناولت أهمية 
اكتساب المعرفة بأنواعها وتكاملها وهو ثل أحد أبعاد نموذج أبعاد التعلم » توصلت 
نتائج الدراسات إلى ما يلي : 


j س‎ 
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( اسع ووساد_) 


دراسة ریتل وآخرون: (۲۰۰۱ ,.1ھ.غe )Rittle‏ 

وتوصلت إلى تحسن أداء تلاميذ الصف الخامس والسادس الابتداني في مادة 
الرياضيات وزيادة فهمهم العميق وتنمية مهاراتهم الإجرائية في القدرة على حل اممسائل 
الرياضية نتيجة الاهتمام بكل من المعرفة التقريرية واممعرفة الإجرائية . 
دراسة مارiljنو:‏ )۲۰۰° (Marzano,‏ 

والتي أوصى فيها بأهمية الاهتمام بكل من التكامل بين المعرفة التقريرية (طبيعة 
ا معلومات) وام معرفة الإجرائية (وتشمل المهارات والعمليات) وذلك لأنه يزيد من عمق 
الاتجاهات وعمق الممعلومات والزيادة في اكتساب الخبرة . 
دراسة کاي: )*** (Cai,‏ 

واهتمت بامقارنة بين الاختلافات في أداء كل من تلاميذ الصف السادس الابتدائي 
الصينيين في مادة الرياضيات والتلاميذ الأمريكيين لنفس المرحلة ونفس الطمادة » وقدرتهم 
على فهم المفاهيم الرياضية بامقارنة في أدائهم في اختبارات متنوعة. وبالتالي توصلت 
الدراسة إلى تفاوت كل من ال مجموعتين في استخدام المعرفة الإجرائية ولكن م يحقق أي 
منهم الدلالة الإحصائية على الاختبارات » ويرجع الباحث ذلك إلى أن النقص قي الفهم 
التام للمعرفة التقريرية أدى إلى حدوث نقص في اط معرفة الإجرائية » كما أثبت وجود 
علاقة ارتباط قوية بين ال معرفة التقريرية واممعرفة الإجرائية . 
دراسة لاوسون وآخرین: (Lawson et.al.,'***)‏ 

والتي أثبت فيها آنه لكي يتحقق بناء المفاهيم لا بد من الاهتمام بتنمية 
الفهم الكامل للمفاهيم النظرية والوصفية والمرتبطة باطمستويات العليا للتفكير 


والذي يتحقق بتكامل المعرفة الإجرائية مع المعرفة التقريرية » وذلك من 
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الفصل الرابع 
خلال الاهتمام بربط اممفاهيم العلمية بآنواعها الثلاثة من وصفية ونظرية وافتراضية 
مهارات المعرفة الإجرائية لدى طلبة قسم بيولوجي قي مقرراتهم . 
دراسة دوکولون: (۲۰۰۰ )Ducolon,‏ 

والتي أثبت فيها أنه لكي تتحقق كفاءة تدريس مادة الرياضيات لدى تلاميذ 
الصفوف الأولى التي تتراوح أعمارهم من (۸-0 سنوات) » فلابد من مساعدتهم على ربط 
معرفة اطمفاهيم باطمعرفة الإجرائية وذلك لفهم كيف يقومون بذلك؟ وطاذا ؟ 

ومن تفسيرات نتائج الدراسات السابقة والسابق ذكرها قامت الباحثة بحساب 
الارتباط بين المعرفة الإجرائية وا معرفة التقريرية » ولهذا تم استخدام معامل الارتباط 
لبيرسون لتحديد نوع العلاقة ومستواها » حيث تم حساب معاملات الارتباط بين الدرجة 
الكلية للمعرفة التقريرية في الاختبار التحصيلي والدرجة الكلية للمعرفة الإجرائية في 
الاختبار التحصياي » ويتضح ذلك من الجدول التالي : 

جدول (۲۳) 
الدلالة الإحصائية معاملات الارتباط لنتائج التطبيق البعدي ف الاختبار التحصيلي للدرجة 
الكلية للمعرفة التقريرية والدرجة الكلية للمعرفة الإجرائية 


الدرجة الكلية للمعرفة التقريرية × 
الدرجة الكلية للمعرفة الإجرائية 


الدرجة الكلية للمعرفة التقريرية × 


الدرجة الكلية للمعرفة الإجرائية 
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النتائج والتوصيات 


يتبين من الجدول السابق وجود علاقة ارتباطية قوية وموجبة ودالة إحصائياً بين 
درجات طالبات عينة الدراسة سواء كانت تجريبية أو ضابطة في الاختبار التحصياي 
للدرجة الكلية للمعرفة التقريرية والدرجة الكلية للمعرفة الإجرائية . 
ثالثاً : الارتباط بين امتلاك مهارات ما وراء ا معرفة والتحصيل الدراسي : 

وينص الفرض الثالث على أنه " توجد علاقة ارتباط قوية وموجبة بين مهارات ما 
وراء ا معرفة والتحصيل الدراسي" . 

ولاختبار صحة الفرض السابق تم استخدام معامل الارتباط لبيرسون لتحديد نوع 
العلاقة ومستواه > حيث تم حساب معاملات الارتباط بين الدرجة الكلية في مقياس 
مهارات ما وراء المعرفة والدرجة الكلية للتحصيل الدراسي ويتضح ذلك من الجدول التالي : 

جدول )۲٤(‏ 
الدلالة الإحصائية ممعاملات الارتباط لنتائج التطبيق البعدي 


للاختبار التحصيلي ومقياس مهارات ما وراء ا معرفة 


E SESE E 
الاختبار التحصياي‎ 


مهمارات ما وراء المعرفة Xx‏ 


الاختبار التحصياي . 
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يتبين من الجدول السابق وجود علاقة ارتباطية (موجبة وضعيفة) بين درجات 
طالبات عينة الدراسة ف الاختبار التحصياي ومقياس مهارات ما وراء ا معرفة . 
التفسرر : 

يتضح من النتيجة السابقة تحقق صحة الفرض الثالث ف الجزء امتعلق بنوع 
العلاقة ورفضه في مستوى العلاقة والتي أظهرت بوجود علاقة بين مهارات ما وراء ا معرفة 
والتحصيل الدراسي . 

وتتفق نتيجة الدراسة الحالية مع نتائج الدراسات السابقة والتي أشارت إلى أن 
الارتباط يكون موجباً ولكن ضعيفاً . 

حيث يتراوح الارتباط مع دراسة أونيل وأوبيدي )۱۹۹7 Neil & Abedi,‏ 0°( 
فيما بين مهارات ما وراء المعرفة والتحصيل الدراسي لطلاب المرحلة الثانوية من ٠.٠٤‏ 
إلى ٠.٠٤١‏ بينما كان الارتباط مع دراسة بنترتش ودي جرووتٽ ) Pintrich & De‏ 
۰ ,ا0داG)‏ یتراوح ما بین ۰.۰۷ إلى ٠.۳‏ واتفقت هذه النتائج جميعها أيضاً مع 
العديد من الدراسات مثل دراسة ( فاطمة حلمي » )۱۹۹١‏ » ( دراسة يوسف قطامي 
)٠٠٠٠١ >‏ ووجود هذه العلاقة يعد نتيجة منطقية حيث إن التنظيم والتخطيط 
وترتيب المكان للمذاكرة وطلب مساعدة الآآخرين سواء المعلمين أو الزملاء وإدارة 
أنفسهم وتسييرها » وقدرتهم على التعامل مع المعلومات اممتحصلة والبيانات بصورة 
أكثر استقلالية مما كانوا عليه في السنوات السابقة > والتي تعد من أهم مهارات ما 
وراء ا معرفة تعتبر عناصر أساسية لكي يستطيع الفرد أن ينجز ويحصل على 
أعلى الدرجات ولكن ما السبب ف أنها ضعيفة ؟ أسئلة كثيرة ترددت حولهاء 


ومحاولة تفسيرها »> وقد أشارت الأدبيات في ذلك إلى أن العلاقة بين مهارات ما 


ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


النتائج والتوصيات 


وراء ا معرفة والتحصيل الدراسي تكون أقوى كلما تقدمت المرحلة الدراسية وكلما زاد 
مستوى نضج الأفراد وذلك نتيجة لعوامل الخبرة ويشار إليها بخبرة ما وراء المعرفة 
Metacognitive Experiences‏ بالتالي يصبح من السهل اكتسابهم للمهارات بصورة 
أكثر فعالية » وبالتالي تصل الممهارات إلى أقصى درجةء كما أن اتجاهاتهم تتغير مع 
مواجهتهم للمعارف المتنوعة مع اكتساب القدرة على تطبيق الاستراتيجيات المعرفية 
على مدى واسع » ولكن هذا لا هنع من أهمية اكتسابها في مراحل مبكرة لأنها تحقق 
نتائج آفضل (۲۰۰۰ ,ہطu))‏ . 

بينما تتعارض نتائج هذه الدراسة مع دراسة (السید آبو هاشم)٩۱۹۹)‏ حيث أثبت 
عدم وجود ارتباط بين ما وراء المعرفة بأبعادها اممختلفة والتحصيل الدراسي » حيث 
كانت قيم الارتباط سالبة لدى طلاب المرحلة الثانوية العامة معللاً ذلك إلى عدم وعي 
الطلاب بدرجة كافية بإمكانياتهم امعرفية والإدراكية . 
رابعا : توصيات الدراسة : 

ف ضوء ما أسفرت عنه نتائج الدراسة توصي الباحثة ما يلي : 

› البعد عن أسلوب ام محاضرة التقليدية في التعليم العام وخاصة التعليم الثانوي‎ - ١ 
واستخدام الاستراتيجيات الحديثة التي تساعد على نمو مهارات ما وراء ا معرفة حتى‎ 
. يصبح الطلاب واعين بتفكيرهم ومسئولين عن عمليات تعليمهم الشخصي‎ 

۲ - الاهتمام بترتيب وتنظيم أنشطة التعلم باستخدام أساليب التعلم التعاوني والتدريس 
التبادلي وذلك تبعاً لطبيعة امحتوى الدراسي وإمكانيات الممتعلم. 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


۲ - تشجيع الطلاب على تنظيم المعرفة وتوظيفها ثم إصدار حكم عن الخبرة التعليمية 
التي مروا بها . 

. مساعدة الطلاب في إكسابهم الثقة بالنفس من خلال التشجيع امعنوي‎ - ٤ 

٥‏ - تنمية مهارات ما وراء اممعرفة لدى الطلاب باممراحل الدراسية اممختلفة باعتبارها من 
الأهداف الأساسية التي ينبغي تنميتها لديهم . 

- توفير عملية الربط والتكامل بين الأنشطة واممهام التي يقوم بها الطلاب بحيث تتحدد 
وتتضح علاقة كل منها بغيرها . 

۷ - إعطاء الطلاب مزيدا من الوقت والتشجيع مممارسة مهارات ما وراء ا معرفة أثناء التعلم . 

خامسا : دراسات وأبحاث مقترحة : 
ف ضوء نتائج هذه الدراسة تقترح الباحثة إمكانية القيام بالدراسات التالية : 

١‏ - دراسة فعالية نموذج أبعاد التعلم في تنمية مهارات عمليات العلم والتفكير الابتكاري 
لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية . 

۲ - أثر تنمية مهارات ما وراء امعرفة لدى طلاب الممرحلة الثانوية في ضوء حل اممشكلات 
على تحسين أداء التلاميذ في موضوعات أخرى على سبيل ال مثال حل مسائل الوراثة 
وعلاقته بأساليب التعلم . 

۳ - دراسة أثر برنامج لتنظيم محتوى ( الأحياء للمرحلة الثانوية ) في ضوء مهارات ما 


وراء ا معرفة لتنمية مهارات التفكير العليا والذكاء الوجداني . 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


النتائج والتوصيات 


٤‏ - إجراء العديد من الدراسات لاستخدام موذج أبعاد التعلم لتنمية مهارات ما وراء 
ا معرفة من خلال مواد دراسية مختلفة . 

. استخدام استراتيجيات مختلفة لتنمية مهارات ما وراء المعرفة لدى الطلاب‎ - ٥ 

- إجراء دراسة مماثلة على عينة من تلاميذ ام مرحلتين الابتدائية والإعدادية . 

۷- إجراء دراسات مماثلة باستخدام نماذج واستراتيجيات مختلفة قانمة على التربية 


السيكولوجية . 


ااا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


قامة المراجع 
أولاً : ا مراجع العربية . 


ثانيا : امراجع الأجنبية . 


المراجع 
ا مراجع العربية : 
١‏ - إبراهيم عصمت مطاوع )۱۹۹١(‏ : آليات التجديد التربوي » صحيفة التربيةء السنة 
)٤۷(‏ » العدد (۲) ٠١-١»‏ . 
۲ - أحمد جابر أحمد السید )۲٠١۲(‏ : تنمية بعض مهارات ما وراء المعرفة لدى الطلاب 
التدريس » دراسات ف امناهج وطرق التدريس» العدد (۷۷)ء ينابر » ۱٥‏ - 
0۷ . 


۳- إدواردي بونو )۱۹۸٩(‏ : تعليم التفكير » ترجمة عادل ياسين وآخرون» الكويٽت» 
مؤسسة دار الكويت للتقدم العلمي . 

٤‏ - أكرم رضا )۲٠٠١(‏ : إدارة الذات » دليل الشباب إلى النجاح » القاهرة » دار التوزيع 
والنشر الإسلامية . 

۵ - أكسفورد )۱۹۹١(‏ : استراتيجيات تعلم اللغة » ترجمة السيد محمد دعدورء القاهرة › 

- أمنية السيد الجندي ومنير موسى صادق )۲٠١٠(‏ : فعالية استخدام استراتيجيات ما 
الصف الثاني الإعدادي ذوي السمات العقلية امختلفةء الجمعية المصرية 
للتربية العلمية » المؤتمر العلمي الخامسء» التربية العلمية للمواطنة › 
الأكادهية العربية للعلوم» والتكنولوجيا والنقل البحريء» أبو قيرء 
الإسكندرية ۷/۲۹ - ۸/١‏ ال مجلد الأول » ٤١١ - ۳٣۳‏ . 

۷- إمام مصطفي سيد وصلاح الدين حسين الشريف (۱۹۹۹) : ما وراء الذاكرة › 
استراتيجيات التذكر » أساليب الاستذكار والحمل العقاي وعلاقتها 
بالتحصيل الأكادهي لدى طلاب كلية التربية »> مجلة كلية التربية > جامعة 
أسیوط » العدد )۱١(‏ » الجزء الثاني ٠۳١-۲۹۹‏ . 


E 


۸ - أنور محمد الشرقاوي )۱۹۹١(‏ : التعلم » نظريات وتطبيقات » ط٤‏ » القاهرة » دار 
الأنجلو المصرية . 

٩‏ - اهن حبيب سعيد )۲٠٠۲(‏ : آثر استخدام استراتيجية التعلم القائم على الاستبطان 
على تنمية مهارات ما وراء المعرفة لدى طلاب الصف الأول الثانوي من 
خلال مادة الفيزياء الجمعية المصرية للتربية العلمية » المؤتمر العلمي 
السادس » التربية العلمية وثقافة اممجتمع» فندق باما - أبو سلطان »› 
الإسماعيلية ۷/۳١-۷/۲۸‏ » اممجلد الأول » ٠١١ - ۸٩‏ . 


-٠١‏ جابر عبد الحميد جابر (۱۹۹۷) : مركز تنمية الإمكانات البشرية » قراءات في تعليم 
التفكير وال منهج » القاهرة » دار النهضة العربية . 


›» س (۱۹۹۸) : التدريس والتعلم الأسس النظرية - الاستراتيجيات والفاعلية‎ -١١ 
. القاهرة » دار الفكر العربي‎ 


۲- س (۱۹۹۹) : استراتيجيات التدريس والتعلم » القاهرة › دار الفكر العري . 


۴- حسن العارف ( ۲٠١۲‏ - أ ) : أثر التفاعل بين استراتيجيات ما وراء المعرفة ومستوى 
الذكاء على التحصيل واكتساب بعض عمليات العلم وتنمية التفكير 
الابتكاري لدى تلاميذ الصف الخامس الابتداي » المركز القومي للبحوث 
التربوية والتنمية > ملخصات بحوث دراسات المؤتر العلمي الثالث › 
قضايا ومشكلات ذوي الاحتياجات الخاصة في التعليم قبل الجامعي 
( رؤى مستقبلية ) > مسرح اتحاد الطلاب بالعجوزة » ۱١-۱۲‏ مايو ٠»‏ 


.٤- 


را 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


المراجع العربية والأجنبية 


-٤‏ ( ۲۰۰۲ - ب ) : فعالية استخدام برنامج مقترح قائم على استراتيجيات ما وراء 
المعرفة على التحصيل وتنمية قدرات التفكير الابتكاري في مادة الفيزياء 
لدى طلاب الصف الأول الثانوي المتفوقين دراسياً » ا مركز القومي 
للبحوث التربوية والتنمية > ملخصات بحوث ودراسات الممؤقر العلمي 
الثالث . قضايا ومشكلات ذوي الاحتياجات الخاصة ف التعليم قبل 
الجامعى ( رؤى مستقبلية ) > مسرح اتحاد الطلاب بالعجوزة » ٠١-١١‏ 
مایو »۲۸-۲۷ . 

۵- حسن حسين زيتون وكمال عبد الحميد زيتون )۱۹۹١(‏ : البنائية منظور 
ابستمولوجي وتربوي » الإسكندرية » منشأة دار ال معارف . 

)۲١١٠( -1‏ : مهارات التدريس (رؤية ف تنفيذ التدريس) » القاهرة » عام الكتب 


۷- حمدي عبد العظيم البنا )۱۹۹١(‏ : دور كل من النمو العقاي والسعة العقلية 
والأساليب الممعرفية قي التنبؤ بالتحصيل الدراسي ف العلوم » مجلة كلية 
التربية » جامعة المنصورة › العدد (۳۰) > ۲١١ - ۲۱١‏ . 

۸- جيرولد كمب )۱۹۹١(‏ : "تصميم البرامج التعليمية" » ترجمة أحمد خيري كاظم › 
القاهرة » دار النهضة العربية . 

۹- خالد عبد الحميد عثمان (۱۹۹۸) : تنمية المخاطرة المحسوبة في ضوء التربية 
السيكولوجية رسالة دكتوراه غير منشورة » كلية البنات » جامعة عين 

-٠‏ خالد صلاح علي الباز )٠١٠(‏ : فعالية استخدام نموذج مارزانو لأبعاد التعلم في 
تدريس مادة الكيمياء على التحصيل والتفكر المركب والاتجاه نحو المادة 
لدى طلاب الصف الأول الثانوي العام بالبحرين » الجمعية المصرية 
للتربية العلمية » ا مؤتمر العلمي الخامس » التربية العلمية لامواطنة › 
الأكادهية العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحري » أبو قير 
الإسكندرية »۸/١-۷/١۹‏ اممجلد الثاني < CEV-‏ . 


ËGËGاا)‏ ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


E 


-١‏ خديجة أحمد بخيت )۲٠٠١(‏ : فعالية برنامج مقترح في تعليم الاقتصاد المنزلي في 
تنمية التفكر الناقد والتحصيل الدراسى لدى تلميذات المرحلة الإعدادية 
> الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس » ال مؤتمر العلمي الثاني عشرء 
مناهج التعليم وتنمية التفكير » بدار الضيافة جامعة عين شمس » -۷/۲١‏ 

۲- خليل يوسف الخلياي )۱۹۹١(‏ : مضامين الفلسفة البنائية في تدرس العلوم » اللجنة 
الوطنية القطرية للتربية والثقافة والعلوم > مجلة التربية » العدد )١١١(‏ » 
السنة (۲0۵) > ۲۷١-۲۵٥0‏ . 

- خيري اممغازي عجاج )۲٠٠١(‏ : أساليب التفكير والتعلم (دراسة مقارنة) » القاهرة › 

-٤‏ رشدي فام منصور (۱۹۹۷) : "حجم التأثير الوجه المكمل للدلالة الإحصائية"» المجلة 
المصرية للدراسات النفسيةء السنة (۷)ء العدد (١۱)ء۷0-0۷.‏ 

-٥‏ رشدي فتحي كامل (۱۹۸۹) : تأثير استخدام المدخلين البيئي والتاريخي في تدريس 
موضوع البلهارسيا على تحقيق بعض آهداف تدريس العلوم لدى طلاب 
الصف الأول الثانوي» رسالة ماجستير غير منشورة » كلية التربيةء جامعة 
الشا: 

-٦‏ رفعت محمود بهجات (۱۹۹۸) : فعالية استخدام استراتیجیات التعلم فوق المعرق 
في تدريس التربية الغذائية على تنمية اممفاهيم الغذائية والوعي بالسلوك 
الغذاني الجيد لدى معلمي العلوم قبل الخدمة » بحث غير منشور . 

۷- روبرت مارزانو وآخرين (۱۹۹۸) : أبعاد التعلم » دليل ال معلم » ترجمة صفاء الأعسر 
وجابر عبد الحميد جابر ونادية شريف. القاهرة » دار قباء للطباعة 


والنشر والتوزيع . 


ل ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


المراجع العربية والأجنبية 


۸- س (۱۹۹۹) : أبعاد التعلم - بناء مختلف للفصل الدراسي » ترجمة صفاء الأعسر 
وجابر عبد الحميد جابر ونادية شريف » القاهرةء دار قباء للطباعة 
والنشر والتوزيع . 

۹- س )٠٠٠١(‏ : أبعاد التعلم - تقويم الأداء > ترجمة صفاء الأعسر وجابر عبد 
الحميد ونادية شريف » القاهرة » دار قباء للطباعة والنشر والتوزيع . 

۰- سامي محمد الفطايري (0۹7) : فعالية استراتيجية ما وراء الإدراك ف تنمية 
مهارات قراءة النص وامميول الفلسفية با مرحلة الثانوية » مجلة كلية 
التربية » جامعة الزقازیق » العدد (۲۷) »> ۲0۸-۲۲۵ . 


-١‏ سحر السيد الشوري )١۹۹۹(‏ : آثر بعض استراتيجيات ما بعد اممعرفة على تنمية 
مهارات القراءة الناقدة والوعي القراني لدى طلاب شعبة اللغة الإنجليزية 
بكلية التربية » رسالة دكتوراه ( غير منشورة ) » كلية التربيةء جامعة 
الزقازيق . 

۲- سمیر محمد حسين )۱۹۸١(‏ : تحليل المضمون » القاهرة > عام الكتب. 

-٣‏ السيد محمد أبو هاشم (۱۹۹۹) : ما وراء ا معرفة وعلاقاتها بتوجه الهدف ومستوى 
الذكاء والتحصيل الدراسي لدى طلاب المرحلة الثانوية العامة » مجلة 


كلية التربية بالزقازیقء العدد (۳۳)» ۲۳٣-۱۹۷‏ . 

-٤‏ شعبان حامد علي إبراهيم (۱۹۹۹) : أثر فهم معلم العلوم لعمليات العلم على 
تنمية حب الاستطلاع لدى تلاميذه واتجاهاتهم نحو العلم » الجمعية 
المصرية للتربية العلمية › اممؤتمر العلمي الثالث » مناهج العلوم للقرن 
الحادي والعشرين رؤية مستقبليةء أبو سلطان» ۷/۲۸-۲١‏ » اممجلد الثاني » 
.TE-1‏ 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


(e) 


-٥‏ س )٠١١۲(‏ : أثر استخدام نموذج الأيدي والعقول في مهام استقصاء علمي بسيط 
على تحصيل الطلاب المتفوقين والعاديين بالصف الأول الثانوي لوحدة 
الخلية وتمايز الأنسجة واكتسابهم مهارات التفكير العلمي والاتجاهات 
العلمية » المركز القومي للبحوث التربوية والتنمية » ملخصات بحوث 
ودراسات المؤتمر العلمي الثالثء» قضايا ومشكلات ذوي الاحتياجات 
الخاصة في التعليم قبل الجامعي (رؤى مستقبلية) > مسرح اتحاد الطلاب 
بالعجوزة »> ۱٤-۱۲‏ مایو ۱۲-۱١‏ . 

- صبري الدمرداش )۲٠١٠(‏ : المناهج حاضراً ومستقبلاً » الكويت » مكتبة المنار 
الإسلامية . 

۷- صفاء الأعسر )۱۹۹١(‏ : التربية السيكولوجية » جريدة الآهرام » ۱۹۹٤/٤/۲۰‏ »۸ . 

۸- س (۱۹۹۸) : تعليم من أجل التفكير » القاهرة » دار قباء للطباعة والنشر 
والتوزيع . 

۹- س (۱۹۹۹) : مركز تنمية الإمكانات البشرية > محكات بناء البرامج » كلية البنات › 

› مركز تنمية الإمكانات البشرية » الذكاء - التعليم - الدهقراطية‎ : )٠٠٠١( -٠ 
. كلية البنات » جامعة عين شمس‎ 

-٤١‏ س وعلاء الدين كفاف )۲٠٠١(‏ : الذكاء الوجداني » القاهرة دار قباء للطباعة 
والنشر والتوزيع . 

۲- صفاء الأعسر )۲٠١٠(‏ : دليل الإحصائي النفسي » بحث غير منشور . 

۳- عبد الرحيم سعد الدين )۱۹۹١(‏ : آثر استراتيجيات ما وراء المعرفة في تنمية الفهم 
القرائي لدى طلاب شعبة اللغة الإنجليزية بكليات التربية » رسالة دكتوراه 


غير منشورة » كلية التربية > جامعة الأزهر . 


و 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


المراجع العربية والأجنبية 


-٤‏ علي أحمد مدكور وماهر إسماعيل صبري (۱۹۹۸) : التربية الدينية والضوابط 
الأخلاقية للممارسات البيولوجية والحيوية» مجلة العلوم التربوية » العدد 
(۱۰) » آبریل »۱0 - 00 . 

-٥‏ فاطمة حلمي حسن )۱۹۹١(‏ : استراتيجيات التنظيم الذاتي للتعلم وعلاقتها 
بالتحصيل الدراسي ومستوى الذكاء لدى طلاب الصف الثاني الإعدادي › 
مجلة كلية التربية بالزقازیق » العدد (۲۲) › نایر > ٠۹۱ -۱0٩۹‏ . 

1- س (۱۹۹۷) : الاتجاهات الحديثة في بحوث ما وراء المعرفة » بحث غير منشور . 

۷- فتحي عبد الرحمن جروان (۱۹۹۹) : تعليم التفكير (مفاهيم وتطبيقات)» الإمارات 
العربية ال متحدة » دار الكتاب الجامعي . 

۸- فتحي مصطفي الزيات -٠۹۹١(‏ أ ) : الأمس المعرفية للتكوين العقلي وتجهيز 
المعلومات » المنصورة » دار الوفاء للطباعة والنشر والتوزيع 1 

۹- _(١۹۹-ب)‏ : سلسلة علم النفس ال معرف (۲) سيكولوجية التعلم بين المنظور 
الارتباطي وام منظور ا معرف » القاهرة » دار النشر للجامعات . 

-٠‏ فؤاد أبو حطب )۱۹۹١(‏ : دليل المعلم في تقويم الطالب » القاهرة » وزارة التربية 
والتعليم بالاشتراك مع المركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي › 
قطاع الكتب بوزارة التربية والتعليم . 

› فؤاد البهي السيد (۱۹۷۹) : علم النفس الإحصائي وقياس العقل البشريء القاهرة‎ -١ 
. دار الفكر العري‎ 


u ااا(‎ 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


(e) 


۲- فوزي أحمد الحبشي (۱۹۹۹) : فعالية نموذج التعلم البنائي في تحصيل تلاميذ الصف 
الأول الثانوي في مادة الفيزياء ومعتقداتهم المعرفية واتجاهاتهم العلمية 


> بحث غير منشور . 

۳- فيصل يونس (۱۹۹۷) : مركز تنمية الإمكانات البشرية » قراءات في مهارات التفكير 
وتعليم التفكير الناقد والتفكير الإبداعي» القاهرة » دار النهضة العربية . 

-٤‏ كمال عبد الحميد زيتون (۱۹۹۸) : التدريس"نماذجة ومهاراته "» الاسكندرية 
المكتب العلمى للكمبيوتر والنشر والتوزيع . 

0۵- س )٠١١٠(‏ : تحليل ناقد لنظرية التعلم القائم على عمل المخ وانعكاسها على 
تدريس العلوم » الجمعية المصرية للتربية العلمية › الممؤتر العلمي 
الخامس » التربية العلمية للمواطنة » الأكادهية العربية للعلوم 
والتكنولوجيا والنقل البحري » أبو قير - الإسكندرية › ۷/٠۹‏ 
۱ ب اممجلد الأول » ٤١-١‏ . 

-١‏ كمال عبد الحميد زيتون وعادل السعيد البن )۲٠١٠(‏ : "سجلات الأداء وخرائط 
ا مفاهيم" » أدوات بديلة في التقويم الحقيقي من منظور الفكر البنايء 
ا مركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي » المؤتر العربي الأول › 
الامتحانات والتقويم التربوي » رؤية مستقبلية » دار الضيافة» جامعة 
عین شمس »۱۲/۲٤-۱۲/۲۲‏ ۱۸۹ - ۲۱۸ . 

۷- كمال عبد الحمید زيتون )۲٠١۲(‏ : تدريس العلوم للفهم » رؤية بنائية » القاهرة › 
عام الكتب . 


ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


المراجع العربية والأجنبية 


۸- ماهر إسماعيل صبري وإبراهيم محمد تاج الدين )٠٠٠١(‏ : فعالية استراتيجية 
مقترحة قانمة على بعض فاذج التعلم البنافي وخرائط أساليب التعلم في 
تعديل الأفكار البديلة حول مفاهيم ميكانيكا الكم وآثرها عاى 
أساليب التعلم لدى معلمات العلوم قبل الخدمة بالمملكة العربية 
السعودية » مجلة رسالة الخليج العربي » عدد (۷۷)» السنة الحادية 
والعشرين » الرياض » مكتب التربية العربي لدول الخليج . 


-٩‏ ماهر إسماعيل صبري وناهد عبد الراضي نوبي )٠٠٠١(‏ : فعالية استخدام نموذج 
التدريس الواقعي في تنمية فهم القضايا الناتجة عن تفاعل العلم 
والتكنولوجيا وا مجتمع » والقدرة على اتخاذ القرار حيالها لدى طالبات 
شعبة الفيزياء والكيمياء ذوات أساليب التفكر ال مختلفة بكلية التربية 
للبنات بالرستاق٠‏ (سلطنة عمان)» الجمعية المصرية للتربية العلمية › 
مجلة التربية العلمية » ا مجلد الثالث » العدد الرابع »> ٠۷۷-١١۹‏ 


-٠١‏ محمد أحمد غنيم )۱۹۹١(‏ : دراسة لبعض قدرات التذكر والتفكير في علاقتها 
بأساليب التعلم لدى طلاب الجامعة» رسالة دكتوراه غير منشورة > كلية 
التربية > جامعة الزقازيق فرع بنها. 

-١‏ محمد أمين المفتي )۱۹۹١(‏ : سلوك التدريس » القاهرة » مركز الكتاب للنشر. 


۲- محمد صابر سليم وآخرون (۱۹۹۹) : تقويم أهداف التعليم الثانوي » ا مركز القومي 
للامتحانات » القاهرة . 


۳- محمد عبد الرحيم (۱۹۹١‏ : المدرسة وتعليم التفكير » عمان » دار الفكر للطباعة 
والنشر والتوزيع . 


اا( ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


(e) 


-٤‏ محمد محمد عبد المنعم )۲٠١٠(‏ : تقويم أثر برنامج في التربية السيكولوجية على 
تنمية بعض المهارات الشخصية اللازمة للنجاح في مهنة التدريس ( دراسة 

› القياس والإحصاء النفسي والتربوي » القاهرة‎ : )۱۹۹١( محمود عبد الحليم منسي‎ -٥ 
. دار اممعارف‎ 

1- محمود عبد اللطيف وحمزة عبد الحكيم (۱۹۹۸) : فعالية استراتيجية طا وراء 
المعرفة في تنمية مهارات حل الممشكلة والميول الرياضية لدى طلاب 
التعليم الثانوي » مجلة كلية التربية ببنها » ا مجلد التاسع › العدد (۳۲) » 
آبریل ۳٤۱-۲۸۳‏ . 


۷- اممركز القومي للبحوث التربوية والتنمية )۱۹۹١(‏ : التدريس لتكوين اممهارات العليا 
للتفكير > عرض وتلخيص المركز القومي للبحوث التربوية والتنمية › 
القاهرة » قطاع الكتب بوزارة التربية والتعليم . 

۸- مني عبد الصبور )٠٠٠١(‏ : أثر استخدام استراتيجيات ما وراء ا معرفة في تحصيل 
العلوم وتنمية مهارات عمليات العلم التكاملية والتفكير لدى تلاميذ 
الصف الثالث الإعدادي » الجمعية المصرية للتربية العلمية » مجلة التربية 
العلمية»ء المجلد الثالثء العدد (٤)ء»‏ ديسمبر .٤١-١١‏ 


۹- ميشيل كامل عطا الله )۲۰١٠(‏ : طرق وأساليب تدريس العلوم » الأردنء دار 
الطمسيرة للنشر والتوزيح والطباعة . 

-٠‏ نادية سمعان لطف الله )۲٠١۲(‏ : تنمية مهارات ما وراء المعرفة وأثرها في 
التحصيل وانتقال أثر التعلم لدى الطالب المعلم خلال مادة طرق 
تدريس العلوم » الجمعية المصرية للتربية العلمية» الممؤتر العلمي 
السادس» التربية العلمية وثقافة المجتمع » فندق بامما- أبو سلطان - 
الإسماعيلية > ۷/۲۸ - ۷/۳١‏ » ام مجلد الثاني » 16۹ - 1۸0 . 


و ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


المراجع العربية والأجنبية 


-١‏ نادية السيد الحسينى (۱۹۹۹) : علاقة ما وراء المعرفة بالتخصص الدراسى والجنسى 
SS RSE SE ES Ss‏ 
التربية النوعية » ا مجلد الثاني » العدد (۱) ۱۰ - ٠۳‏ . 


- نادية هايل السرور(۱۹۹۸): تربية المتميزين و المموهويينءالاردنءدار الفكر للطباعة و 
النشر والتوزيع. 

۳- نجيب محفوظ بلفقيه )۲۰١٠(‏ : أثر استخدام خرائط المفاهيم في تدريس مفاهيم 
الكيمياء العضوية على تحصيل طلاب اممرحلة الثانوية واتجاهاتهم نحو 
مادة الكيمياء بدولة الإمارات العربية المتحدة » الجمعية المصردة للتربية 
العلمية » مجلة التربية العلمية › المجلد الرابع » العدد )١(‏ » يناير > -٠0۷‏ 
۲ . 


- وزارة التربية والتعليم )۱۹۹١(‏ : التكنولوجيا وسيلة لتطوير التعليم في القرن ›»١١‏ 
مركز التطوير التكنولوجي » القاهرة » مطابع وزارة التربية والتعليم . 


۵ س (۲۰۰۱) : خمس سنوات على طريق تطوير التعليم الثانوي في مصر -٠۹۹۷(‏ 
)٠١١‏ » القاهرة» وحده التخطيط وامتابعة . 


-1 


)۲٠٠۳-۲۰۰۲(‏ : "كتاب الأحياء للصف الأول الثانوي"» القاهرة > مطابع 
وزارة التربية والتعليم . 

(۲۰۰۳-۲۰۰۲) : "دلیل معلم الأحياء" > القاهرة» مطابع وزارة التربية 
والتعليم . 


۸- ولید كمال القفاص (۱۹۹۹) : دراسات في أنروبولوجيا التعلم > بحث غير منشور . 


-۷ 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


(e) 


- وليم تاضروس عبيد (۱۹۹۸) : التوجهات ال مستقبلية ممناهج المرحلة الثانوية » المؤتمر 


. TTI 4۸ 


› س (١١١٠-أ) : المعرفة وما وراء المعرفة » الجمعية المصرية للقراءة واممعرفة‎ -٠ 


القراءة واممعرفة > العدد )۱( < نوفمر ۸-۱. 


١‏ (١١١٠-ب)‏ : ما وراء المعرفة » المفهوم والدلالة. مجلة العلوم الحديثة › العدد 


الثالكث ¢ السنة 33 ديیسمبر 1-A‏ . 


۲- يوسف قطامي )۲٠٠١(‏ : أثر جنس الطلبة وفاعليتهم الذاتية وتحصيلهم الأكادهي 
على الاستراتيجيات اممعرفية للتعلم المنظم ذاتياً > دراسات العلوم التربوية 


> المجلد (۲۷) » العدد (۱) » ۲۳۹-۲۳۱۸ . 
ثانياً : المراجع الأجنبية : 


Alexander, T. et al., (1440): Development of Metacognition in Gifted 
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1-۷. 
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المراجع العربية والأجنبية 


Baker, L. & Brown, A (1۹۸€): Meta Cognitive Skills of Reading. In: Pearson, 
D. (Ed.) A hand book of Reading Research. New York, Longman. 
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Bruer, J.T. (1440): Schools for Thought, Cambridge, The MIT Press. 


Butler, D.L. (114۸): The Strategic Content Learning Approach to Promoting 
Self Regulated Learning: A Report of three Studies, Journal of 
Educational Psychology, 1° (£), Y-1۹V. 


Cai, J. (۰۰۰): Under Standing and Representing the Arithmetic Averaging 
Algorithm: an Analysis and Comparison of US and Chinese 
Students’ Responses, Inter-national Journal of Mathematical 
Education in Science and Technology, "1 (1), A1-00. 

Caine, R. & Caine, G. (1440): Reinventing School Through Brain Based 
Learning, Educational Leadership, OY (V), €F-£V. 


Carin, A.A. (144%): Teaching Modern Science, ۳ ed., U.S.A, Macmillan 


Publishing Company. 


(14V): Teaching Modern Science, ٣ Edition, New Jersey, Columbus, 


Merrill Publishing Company. P. 
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۷ا( ا 


كيف يعمل العقل أثناء حدوث عملية التعلم ؟ 


(e) 


Carns, A. & Carns, M. (1141): Teaching Study Skills, Cognitive Strategies and 
Metacognitive Skills Through Self-Diagnosed Learning Styles, 
School Counselor, TA (0),TE1-EE7. 


Carr, M. & Kurtiz, B. (1141): Teachers’ Perecepitations of Their Students? 
Meta Cognition, Attributions, and Self-Concept, British Journal of 
Educational Psychology, 11, (Y), 1۹V-۲۰7. 


Chinien, C. & Boutin, F. (۲۰۰¥): Qualitative Assessment of Cognitive-Based 


Dropout Prevention Strategy, The High School Journal, AO (Y), 1-11. 


Church, A. (144۷): Managerial Self Awareness in High Performing Individuals 
in Organizations, Journal of Applied Psychology, AY (Y), YA1-Y۹Y. 


Clark, B. (14M): Growing up Gifted, ۳ ed., Columbus, Merrill Publishing 
Company. 

Costa, A.L. (1441): Mediating the Metacognitive, In Developing Minds, A 
Resource Book for Teaching Thinking, Revised Edition, Vol.(), 


U.S.A, Association for Supervision & Curriculum Development. 


—_. (۰۰۰): Describing the Habits of Mind, In: Discovering & Exploring 
Habits of Mind, U.S.A Virginia, Alexandria, the Association for 


Supervision and Curriculum Development, Y1-€*. 


D’ Arcagelo, M. (11A): The Brains Behind the Brain. Educational Leader 
Ship, 07 (P), ۰-0. 


Dart, B. (114۷): Adult Learners Meta Cognitive Behavior in Higher Education. 
In: Suther Land, P. (Ed), Adult Learning: A Reader London, Kogan. 


David, W.B. (¥۰۰۰): The Psychology of Teaching and Learning in the Primary 
School, London, Routledge. 
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المراجع العربية والأجنبية 


Diezmann, C. & Watters, J. (۰۰۰): Catering for Mathe-matically Gifted 
Elementary Students: Learning from Challenging Tasks, Gifted 
Child Today, YF (£), 1€-1۹. 


Doljanac, R. (1440): Using Motivational Factors and Learning Strategies to 
Predict Academic Success, D. A. I., 01 (1), IY. 


Donnelly, A. (1147): The Effects of Metacognitive Skills Training an Hands- 
On Learning from Science Objectives (Museums), D.A.I, OA (1), IEA. 


Ducolon, C. ("۰۰*): Quality Literature as a Springboard to Problem Solving, 
Teaching Children Mathematics, 1 (V), CEY-7. 


Dujari, A.S. (144€): The Effect of Two Components of the Dimensions of 
Learning Model on the Science Achievement of Under Prepared 


College Science Students, Eric No: YV110۸. 


Ebert May, D. et al., (1444): The Development of a College Biology Self 
Efficacy Insrrurment for non Majors, Science Education, AY (£), "\V- 


€۸. 


Edwards, D.etal., (144):Teaching, Learning, & Assessment In Science 
Education, London, Paul Chapman Publishing Ltd & the Open 


University. 


Eggen, P. & Kauchak, D. (144€): Educational Psychology, Classroom 
Connections, ۳“ ed. U.S.A, MacMillan College Publishing 


Company, Inc. 


Eidson, C. (¥۰۰۰): The Development of Metacogitive Responses in Young 
Gifted Children, D.A.I, 11 (1), Dec., YIAY-A. 


Elen, J. & Lowyck, J. (¥۰۰۰): Instructional Metacognitive Knowledge: A 
Qualitative Study on Conceptions of Fresh men about Instruction, 


Journal of Curriculum Studies, YY (P), EYY-EEE. 
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Enoch, L. (144€): Cognitive Behaviour Modification, Metacognition & 
Attribution Training: Their Effects on Problem Solving Deficits & 
Self Efficacy, D.A.I., 0€ (11), May, €۰. 


Everson, H. et al., (144۷): Do Meta Cognitive Skills and Learning Strategies 
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